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@ Nuestro Estado de Informacion No Financiera 2024

Este informe ha sido elaborado considerando los
requisitos establecidos en la ley 11/2018 en materia
de informacién no financiera y diversidad, de 28 de
diciembre de 2018, a la que damos cumplimiento.
Ademas, se ha seguido la metodologia mas reconoci-
da internacionalmente, Los estandares Global Repor-
ting Initiative (GRI), y también se ha considerado
nuestra aportaciéon a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) para 2030 de la ONU.

Este informe sobre el estado de informacién no
financiera (EINF) de GRUPO CONESA (en adelante
GECONESA) y sus sociedades dependientes. Esta
compuesto por indicadores, cuantitativos y cualitati-
VoS, sobre cuestiones financieras, sociales, ambienta-
les y de gobierno corporativo. Basado en los princi-
pios fundamentales de relevancia y concisiéon tiene

como objetivo fundamental ofrecer una visidn

Cuestiones sociales

estratégica de la organizacién y su capacidad para
generar valor en el corto, medio y largo plazo, asi
identificar riesgos para mejorar la sostenibilidad y
aumentar la confianza de los inversores, los consumi-

doresy la sociedad en general.

Este informe es un anexo a la memoria consolidada
de GECONESA y sus Sociedades dependientes,
corresponde al periodo de 1de julio de 2023 a 30 de
junio de 2024. Si bien, se aporta informacién en
muchos de los casos del ejercicio anterior

2022/2023.

Informacion sobre Desempeio
y de personas la sociedad econémico

Anexos

CONESA

GROUP
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1.400.000
TON ELADAS

TOMATE
FRESCO

@ Organizacion y entorno

GECONESA es un grupo empresarial dedicado a la
produccion de tomate concentrado y otros produc-
tos derivados, a partir del procesado del tomate.

Fundado en 1976 por Manuel Vazquez Gimdén como
“Conservas Vegetales de Extremadura” con capital
totalmente privado. En la actualidad, GECONESA es
dirigido por los hermanos Manuel, Rafael y Rogelio
Vazquez Calleja.

Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeio
y de personas la sociedad econdémico

" PRODUCTORA.
EUROPEA

5° PRODUCTORA
NIVEL MUNDIAL

NCENTRAD
TOMATE

Segun su volumen de procesado que supera el millén
de toneladas de tomate fresco por campana, el
grupo es la 1® productora europea y la 5% a nivel mun-

dial de concentrado de tomate.

El Grupo Cuenta con plantas de produccion/procesa-
do en Espafa, Portugal, Estados Unidos y China.

GECONESA vende sus productos en mas de 66

paises, representando las exportaciones aproximada

Anexos c o N E SA

GROUP

49% CUOTA
DE MERCADO

PRODUCTOS
DESHIDRATADOS Y ESPECIAS

POLVO
TOMATE

mente el 80% de las ventas. Entre sus clientes se
encuentran los principales fabricantes de productos
alimenticios del mundo (Heinz, Unilever, Nestlé,
Cargill, McCormick, Pepsico, Del Monte, entre otros).

Adicionalmente, el Grupo es el primer productor
mundial de polvo de tomate (Usado en la industria
alimentaria en productos deshidratados, snacks,
especias y como colorante natural) del que tiene una

cuota de mercado en torno al 49%.
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Grupo CONESA

@ Declaracion de sostenibilidad del CEO

Estimados grupos de interés, un afo mas Grupo
Empresarial Conesa publica su sexta memoria de

sostenibilidad correspondiente al ejercicio 2023/2024.

En este ejercicio, me gustaria resaltar los enormes
avances en materia de eficiencia energética. Uno de
los hechos madas relevantes se ha producido en
CONESA PORTUGAL con la instalaciéon de una nueva
linea de produccion de concentrado de tomate y la
adaptacion de una de las lineas de produccion de
bajo brix mediante la incorporacién de pre concen-
tradores que utilizan la técnica de Recompresion
Mecénica de Vapor, convirtiéndose actualmente la
fabrica mas eficiente del grupo en lo referente al

empleo de gas natural.

Por otro lado, seguimos trabajando en la realizacién
de auditorias energéticas en todas nuestras indus-

trias con el objeto de identificar potenciales mejoras

y hacer mas eficientes nuestros procesos productivos.

En materia de energias renovables, hemos de desta-

car que se ha finalizado la construccién y puesta en

marcha de dos plantas fotovoltaicas en las fabricas de
CONESA y AGRAZ y para el afo préximo pondremos
en marcha una planta fotovoltaica en CONESA
VEGAS ALTAS.

En cuanto a consumo de agua, la instalacién de una
nueva planta depuradora en CONESA PORTUGAL,
nos permitird reducir considerablemente el consumo
de agua y alinearlo con la reutilizacién realizada en el

resto de industrias en torno al 80%.

“Sabemos que solo podemos

prosperar si nuestra gente, el planeta y
las comunidades en las que estamos,
”
prosperan con Nosotros

Seguimos trabajando en la implementacién de prac-
ticas sostenibles en campo, que contribuyan a la
resiliencia de la produccion, reduccidon de emisiones
de CO2, proteccién de la biodiversidad y conserva-

cién y reabastecimiento de los recursos naturales.

Por ultimo, no podemos olvidar que uno de nuestros

principales retos en nuestra estrategia de Sostenibili-
dad es la reduccién de emisiones, habiendo realiza-
do durante este afio la inscripcion de nuestra huella
de Carbono en el Miteco como grupo empresarial y
reforzando la sustitucién de equipos y maquinaria

para la consecuciéon de dicho objetivo.

Para finalizar, me gustaria agradecer a todos aquellos
qgue han contribuido a estos logros, nuestro personal,
agricultores, proveedores, clientes, colaboradores...
con todo su apoyo, pues sabemos que solo podemos
prosperar si nuestra gente, el planetay las comunida-

des en las que estamos, prosperan con Nosotros.
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@ Descripcion del grupo

GRUPO CONESA es un holding empresa-
rial donde CONESA es la sociedad domi-

nante y de ella dependen una serie de

Conservas Vegetales
de Extremadura, S.A.U.
(CONESA)

Roma Bio S.L.U.

DELIRIOUS J
LOGISTICS

Roma Bio INMOMAGUILLA,

(ROMA BIO) LDA S.LU

sociedades dependientes y asociadas, tal y

como se muestra en el grafico siguiente.

Sociedad Gestora de
Activos productivos e
Inmobiliarios S.L.
(ROMA)

Conesa Portugal S.A.

(CPT) Roma Sociedad

Agricola LDA
(ROMA
PORTUGAL)

En el caso de las sociedades asociadas que
son ASTEX Y TOMCOEX, estd integradas el
consolidado por el método de puesta
en equivalencia y en esta memoria

se dard la informacién de las
Conesa Vegas

Altas S.A.U.
(CvA)

sociedades incluidas en el CONESA

. . - ANDALUCIA
consolidado por integracién global.

Terras do
Xévora

Sociedad agricola
de Bajadoz S.L.U.

AGRAZS.AU.
(AGRAZ)

; ‘ Cosmcetica FUKANG XIANGFENG
Exportaciones agricolas Exagibe LDA.
P acenes £ Natural del TOMATO AGUSA INC. :(élgl ngE)
I Licopeno PRODUCT CO. (AGUSA) XA

(XIANGFENG)
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@ Empresas que componen el Grupo Conesa

La Sociedad dominante la ostenta la denominada GECONESA S.L que fue funda-
da en 2012; es la cabecera del grupo y actla como holding su funcién es la de
tener o administrar la propiedad del resto de sociedades que forman parte del
grupo empresarial. Tiene fijado su domicilio en VILLAFRANCO DEL GUADIANA
(BADAJOZ), Ctra. Villafranco del Guadiana Balboa, Km. 1,500.

@ Sociedades dependientes

A continuacién, procedemos a detallar cada una de las sociedades dependien-
tes, que podrian dividirse en dos actividades principalmente, por un lado la de

industria transformadora del tomate y por otro la de produccién agricola.

Informacién sobre Desempeiio

u‘; DE EXTREMADURA S.A.U.

econémico

Actividad

Sociedad

INDUSTRIA
SFORMADORA DE
TOMATE

; CONSERVAS VEGETALES

INDUSTRIA
CONESA VEGAS ALTAS ANSFORMADORA DE
TOMATE
TRANSFORMADOS
AGRiCOLAS INDUSTRIA
/ BAJO GUADALQUIVIR ANSFORMADORA DE
S.L.U TOMATE
INDUSTRIA
CONESA PORTUGAL ANSFORMADORA DE
TOMATE
INDUSTRIA
AGRAZ S.A.U. ANSFORMADORA DE
TOMATE

Estado de Informacion No Financiera 2024 |
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Sociedad Actividad Sociedad Actividad

AGUSA INC A Nslgot);niggm DE SOCIEDAD AGRICOTg AGRICOLA
e DE BADAJOZ, S.L.U.
FUKANG XIANGFENG INDUSTRIA .
, SOCIEDADE AGRICOLA AGRICOLA
ANSFORMADORA DE .
TOMATO PRODUCISSS Ve TERRAS DO XEVORA, LDA.
Ltd
SOCIEDAD DE ACTIVOS
PRODUCTIVOS AGRICOLA INMOMAGUILLA, S.L.U OTRA
INMOBILIARIOS
ROMA, S.L.U.
EXAGIBE - DELIRIOUS J TRANSPORTE DE
EXPLORAGOES AGRICOLAS AGRICOLA DELIRI[][]S MERCANCIAS

LOGISTICS, INC

@ LyC(ﬂG COSMETICA NATURAL FA?/F;NC_?:E);Y
DE LICOPENO, S.L.

CTOS COSMETICOS

IBERICAS, LDA.

ROMA SOCIEDADE AGRICOLA, L.D.A. \
EXPLOTACIONES AGRICOLAS AGRICOLA
PACENSES, S.L.U.
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' Cronograma del Grupo Conesa

/J

= = =

1976

(
()
()

2002 2007 2012 2015

Constitucion de Comprade

Comprade Comprade

Constitucion de Constitucion de CONESA Grupo TOMIX Grupol
CONESA ROMA PORTUGAL Empresarial Empresarial
CONESA AGRAZ

Constitucion de

CONESA Comprade

AGROEX

VEGAS ALTAS

Informacién sobre
la sociedad

Desempeno
econémico

2017

Comprade
ALGOSUR

PINZON

Comprade
TRANSFORMADOS
AGRICOLAS
BAJO
GUADALQUIVIR

Fusion de
ALGOSUR
PINZON
Y TRAVIR

Constitucion de
EXPLOTACIONES
AGRICOLAS PACENSES
y SOCIEDAD
AGRICOLA
DE BADAJOZ

CONESA

GROUP

Anexos

2022 2023

Incorporacion
al consolidado de
DELIRIOUS J
LOGISTICS, INC

Comprade
TERRASDO

XEVORA

Incorporacién
al consolidado de
COSMETICA
NATURAL
DE LICOPENO,
S.L.
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@ Grupo Conesa en el mundo

Agusa, Inc Leemore, CA-USA
TOMATE POLVO

Anexos C O N E SA

Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio

medioambientales y de personas la sociedad econémico GROUP

I

TOMATE PASTA, DADOS DE TOMATE,

E . TOMATE EN POLVO Y PRODUCTO FINAL

Fukang Xiangfeng Urumqui, China
TOMATE PASTA

@ Industrias en la Peninsula Ibérica

Estado de Informacién No Financiera 2024 | 13
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Q Descripcion del modelo de negocio

Conservas Vegetales
de Extremadura, S.A.U.
(CONESA)

Roma Bio S.L.U.

DELIRIOUS J
LOGISTICS

Roma Bio INMOMAGUILLA,

(ROMABIO) LDA S.LU

El modelo de negocio del grupo se estruc-

tura principalmente en dos sectores, el

correspondiente a la produccién de
tomate concentrado y otros productos

derivados, a partir del procesado de

Sociedad Gestora de
Activos productivos e
Inmobiliarios S.L.
(ROMA)

Conesa Portugal S.A.
(CPT)

Roma Sociedad
Agricola LDA
(ROMA
PORTUGAL)

tomate y la produccién agricola. Las socie-

dades correspondientes a cada uno de los
sectores aparecen representadas en

el grafico siguiente:

Conesa Vegas
Altas S.A.U.
(CVA)

CONESA
ANDALUCIA

Terras do
. Xévora
Industria transformadora del tomate
Sociedad agricola
Q Produccién agricola de Bajadoz 5.L.U.

AGRAZS.AU.
(AGRAZ)

Otras actividades

Cosmgetica FUKANG XIANGFENG

TOMATO
PRODUCT CO.
(XIANGFENG)

Exportaciones agricolas
pacenses S.L.U.

AGUSA INC. Exagibe LDA.
(AGUSA) (EXAGIBE)

Natural del
Licopeno
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@ Esquema del modelo de negocio

El esquema del modelo de negocio de GECONESA se fundamenta en las tres lineas sectoriales en las que el grupo mantiene su actividad y que son la produccion agricola,

la produccién de tomate concentrado y otros productos derivados. El objetivo del grupo es seguir creciendo en cada una de ellas de forma sostenible, es decir, alineando

dicho crecimiento con el respeto de valores sociales, econémicos y ambientales.




Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA

@ El ciclo CONESA

01

Contratacion
agricultores
|

Acuerdos, condiciones
. econdmicas, Has,
variedades, productos
utilizados, fechas de

transplante...

—

02

Seleccién
de semilla

Cuestiones Cuestiones sociales

medioambientales

Cultivo en
invernaderos

Produccién convencional

condiciones de siembray

transplante....

Informacién sobre Desempeiio
la sociedad econdémico

e

Anexos

(6

[}
04
Produccion
de campo

Transformacion en
nuestras industrias

P

y ecoldégico. Control 6ptimo de

CONESA

GROUP

06

Obtencion de
productos derivados

Concentrados, dados

polvo y salsas
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@ Capacidad de produccion

Cuestiones sociales
y de personas

Informacién sobre Desempefio
la sociedad econémico

Anexos C O N E SA

GROUP

1. CONESA ) - 6 lineas de tomate concentrado: 12.000 Kg/h. - 1linea bag in box hot filling: 7.000 Kg/h.
VILLAFRANCO 7.000 Tons/dia Badajoz -2 |ineas de dados de tomate: 12.000 Kg/h. - 2 linea de tomate en polvo (Filtermat): 16.000
-1linea de bag in box aseptica: 5.000 Kg/h. Kg/dia and 8.000 Kg/dia.
) - 2 lineas de tomate concentrado: 18.000 Kg/h and 10.000 Kg/h.
2.AGRAZ 4700 Tons/dia Badajoz  -1linea de dados de tomate: 12.000 Kg/h.
-1linea de polvo de tomate(tradicional): 24.000 Kg/dia.
- 3 lineas de tomate concentrado: 12.000 Kg/h.
R oA 4.000 Tons/dia Miajadas  -1lnea de tomate en dados: 12.000 Kg/h.
VEGAS ALTAS -1linea de produccién de tetrarecart 12.000 envases/hora.
4. ALGOSUR .
% 2'20,0 Sevilla - 2 lineas de tomate concentrado: 12.000 Kg/h.
- PINZON Tons/dia
5. ALGOSUR ) . i
5.800 Tons/dia Sevilla - 2 lineas de tomate concentrado: 35.000 y 12.000 Kg/h
- TRAVIR
-2 lineas de tomate concentrado: 19.000 Kg/h. - 1linea de dados de tomate - latas: 5.000 Kg/h.
6. CONESA 4200 Mora -1linea de dados de tomate / - 2 lineas de producto final tomate. latas: 7.000 Kg/h (A9,
PORTUGAL Tons/dia bolsas asépticas: 12.000 Kg/h. A10 and Al5) y 2.000 Kg/h (800 g and 400 g).
- 1linea de producto semiconcentrado: 12.000 Kg/h.
7. AGUSA - Leemore -1linea de polvo de tomate de 24.000kg/dia.
8.FUKANG .
1'80,0 Urumai -1linea de concentrado de 17.000 kg/h.
XIANGFENG Tons/dia

Estado de Informacion No Financiera 2024 | 17
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@ Tipos de producto
HIGH CONCENTRATED LOW CONCENTRATED LOW CONCENTRATED
Tomato paste 36/38 Cold Break Pizza Sauce/Crush tomato 14/16 with and Pasata 6/8 with and without salt
Tomato paste 28/30 Cold Break (High without salt Pizza Sauce/Crush tomatoes 6/8 with or
CONCENTRADO bostwick range) Pizza Sauce/crush tomatoes 12/14 with without salt
Tomato paste 28/30 Super Cold Break and without salt
(CONCENTRATE) Tomato paste 28/30 Hot Break Pasata 12/14 with and without salt
Tomato paste 28/30 Super Hot Break Pasata 10/12 with and without salt
Tomato paste 22/24 Super Hot Break Pasata 8/10 with and without salt
Organic/baby food paste Hot/Cold Break
With or without calcium, shapes 9X9,
DADOS 12x12, 14x14, 17X17 or 21x21 mm, different
brix (from 5,5 to 90 Brix), and cold or hot
(DICES) break juice. Organic dices.
POLVO Tomato powder Cold Break Tomato
powder Hot Break Organic/baby food
(POWDER) powder
SALSAS
Tomato Sauces
(SAUCES)

Estado de Informacion No Financiera 2024 | 18
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@ Tipologia de productos envasados

Packaging
Industrial

Polvo de tomate y productos deshidratados

Packaging

Retail

Latas Vidrio Bricks Pet Tetrarecart

. —
Hosteleria ‘ '

Bag in box, stick-pack Latas Pet

Estado de Informacién No Financiera 2024 | 19
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@ Ventas y principales mercados

GECONESA estd presente en los principales
mercados como son Reino Unido, Francia,
Alemania, Espafia, Benelux,
Japdn, Oriente Medio, Australia,
Nueva Zelanda, Filipinas,
Canada, Noruega, Suecia,
Rusia e India Este. El porcentaje de
exportacidn se encuentra en torno al

80% a un total de 66 paises.

La facturacion correspondiente al
periodo 22/23 fue de 381,85 M de €,
y la campafa 23/24 ha sido de
472,74 M de €.

W
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Grupo CONESA

v@ Evolucion de la produccion

Informacién sobre

CONESA

GROUP

Desempefio

Pt Anexos
econémico

la sociedad

La evolucién del grupo en los ultimos diez afos tanto en cuanto a toneladas de tomate fresco procesado, como de % de producciéon en la peninsula ibérica es el siguiente:

TONELADAS DE TOMATE FRESCO TRANSFORMADO

1.294.537

1.141.725
382.000

871.660 902306
77651
. 331.000 |

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
BUDG

944.000
808.115

% DE PRODUCCION EN PENINSULA IBERICA

26,30% 26,54%

24,82%,5 10, 24,96%

23,22%22,50%

20,50%

18,16% 17,96%
15,52%

12,25%12,45%

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
BUDG
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@ Estructura organizativa

Conservas Vegetales
de Extremadura, S.A.U.

La estructura de sociedades del grupo con (CONESA)

porcentaje superior al 50% es la siguiente

Conesa Portugal S.A.
(CPT)

Conesa Vegas
Altas S.A.U.
(CVA)

Sociedad agricola
de Bajadoz S.L.U.

Exportaciones agricolas
pacenses S.L.U.

Cuestiones sociales
y de personas

Informacién sobre
la sociedad

DELIRIOUS J
LOGISTICS

Sociedad Gestora de
Activos productivos e
Inmobiliarios S.L.
(ROMA)

CONESA
ANDALUCIA

AGRAZS.AU.
(AGRAZ)

Cosmcgetica
Natural del
Licopeno

Desempefio
econémico

Roma Bio S.L.U.
(ROMA BIO)

FUKANG XIANGFENG
TOMATO
PRODUCT CO.
(XIANGFENG)

Anexos

Roma Bio
LDA

AGUSAINC.

(AGUSA)

CONESA

INMOMAGUILLA,

S.LU

Roma Sociedad
Agricola LDA
(ROMA
PORTUGAL)

Terras do
Xévora

Exagibe LDA.
(EXAGIBE)

GROUP

2%
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Grupo CONESA

Cuestiones
medioambientales

Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

CONESA

GROUP

Desempefio

Pt Anexos
econémico

A continuacidn mostramos en primer lugar el organigrama de érganos de Direccidn, y posteriormente, el individual de cada una de las empresas:

PRESIDENTE
Manuel Vazquez
Gimén

CEO

CFO
Cristina Capote
Reynolds

Manuel Vazquez
Calleja

CALIDAD,
SEGURIDAD
ALIMENTARIA
Y M. AMBIENTE
Nieves Iglesias

PRODUCCION
Manuel Vazquez
Rafael Vazquez

COMERCIALY
LOGISTICA
Julio Lopez

AGRICOLA
Rogelio Vazquez

PERIMETRO DE
EMPRESAS

"

=N\
@ o

: agusa
Xiangfeng

SN
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Grupo CONESA

Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

Cuestiones
medioambientales

DIRECCION

ADMINISTRACION

Manuel Vazquez
Calleja

COMERCIAL
LOGISTICA

PRODUCCION

Desempefio Anexos C o N E SA
econémico SROUP
CALIDAD,
SEGURIDAD B
ALIMENTARIA AGRICOLA COMPRAS
Y M. AMBIENTE

ADMINISTRACION

DIRECCION
Victor Rubio

CALIDAD,
SEGURIDAD
ALIMENTARIA
Y M. AMBIENTE

COMERCIAL
LOGISTICA

PRODUCCION

AGRICOLA

COMPRAS

SOSTENIBILIDAD
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GROUP
DIRECCION
Juan Luis
Sanchez
CALIDAD,
- . SEGURIDAD B
ADMINISTRACION PRODUCCION ALIMENTARIA AGRICOLA COMPRAS

Y M. AMBIENTE

DIRECCION
Manuel Diana

CALIDAD,
SEGURIDAD
ALIMENTARIA
Y M. AMBIENTE

COMERCIAL
LOGISTICA

ADMINISTRACION

PRODUCCION

AGRICOLA COMPRAS SOSTENIBILIDAD
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Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio
R Elupmtahlsh medioambientales y de personas la sociedad econémico Quess GROUP
|
DIRECCION

Carlos
Duarte

CALIDAD,

SEGURIDAD
ALIMENTARIA
Y M. AMBIENTE

COMPRAS

AGRICOLA

COMERCIALY -
PRODUCCION

LOGISTICA

ADMINISTRACION

ROMA
ROMABIO,S.L. [
EXPLOTACIONES AGRICOLAS PACENSES, S.L.U. r
SOCIEDAD AGRICOLA DE BADAJOZ,S.L. e DIRECCION
INMOMAGUILLA,S.L. Rogelio Vazquez
ROMAL.D.A. Calleja

Portugal Exagibe L.D.A.
Portugal TERRAS DO XEVORA LDA Portugal

R. AGRICOLA

n ADMINISTRACION
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Grupo CONESA

Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

Cuestiones

Desempefio
medioambientales

econémico

Anexos

P
.
W ] DIRECCION
Joel Delira
CONESA
GROUP
QA MAINTENANCE PRODUCTION

MANAGER MANAGER

MANAGER

COMERCIAL/
VENTAS

VICEPRESIDENT

DIRECCION
Blanca Bravo

ADMINISTRACION

PRODUCCION CALIDAD

COMPRAS

CONESA

GROUP

EXPORTACION
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DIRECCION
Ricardo Garés

@
Xiangfeng

CHINA
GENERAL
MANAGER

LOGISTICS
MANAGER

SALES
ADMINISTRATION

PRODUCTION
MANAGER

PRODUCTION
&
MAIN

QUALITY
CONTROL

ADMINISTRATION

AGRONOMY
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@ Nuestras certificaciones

Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio

CONESA

CONESA | CONSERVAS
VEGETALES DE
EXTREMADURA S.A.U.

AGRAZS.A.

=
Jarw
comis

CONESA VEGAS ALTAS S.L.U.

CONESA PORTUGALS.A.

CONESA ANDALUCIA

XIANG FENG

SOCIEDAD DE ACTIVOS
PRODUCTIVOS
INMOBILIARIOS ROMASS.L.U.

7 " SOCIEDAD GESTORA DE
ACTIVOS PRODUCTIVOS
—— ROMABIO.S.L.U.

EXAGIBE EXPLORACOES
AGRICOLAS IBERICAS, L.D.A.

COSMETICA NATURAL
DEL LICOPENO

medioambientales y de personas la sociedad econémico Anexos GROUP
PRODUCCION W w
ECOLOGICA K P\? C\OV\ R E 5—?:1
c & 'L'f‘\/b « 05/\%:‘:\;,&\P~ %00?»2@} W é g
& «° «° « s «° O Ca® Q\V\/\Q’ © § i
e
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®
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o
o
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@ Mision, vision y valores

GECONESA, desde su creacion ha manifestado un firme compromiso ético, manifestado en unos valores corporativos, que se proyectan en toda la organizacién a través de la

misidn y vision del Grupo:

< MISION VISION

La elaboracién de productos de primera y segunda Ser lideres en la produccién de primera transforma-

transformacion derivados del tomate, orientdndo- cion de derivados del tomate, por la calidad de nues-

nos a los mercados nacional e internacional dentro tros productos y la satisfaccién de nuestros

del sector de la “Industria de Conservas clientes.

Vegetales”, creando valor para accionistas

empleados y la sociedad en general. Estar presentes en el mercado de otros

productos (agroindustriales, comida preparada, etc.)
Nos caracterizamos por ofrecer al cliente una amplia
gama de productos de calidad, diferenciada de la
competencia, y un excelente servicio, para satisfacer

sus necesidades y expectativas.
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medioambientales y de personas la sociedad econémico GROUP
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Creatividad
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio NS c o N E SA

medioambientales y de personas la sociedad econémico GROUP
Debilidades Amenazas
e Desequilibrio en el reparto de tareas en las distintas e Crecimiento de cultivos permanentes (olivo, frutos secos).
empresas. e Ingredientes asociados a productos poco saludables
1 . .
e Diferentes culturas empresariales en las > 9 (kétchup, pizzas,...).
distintas empresas. < e Escasez de agua.

e Alto precio de las materias primas Vs otros paises
emergentes.
- Gran sobreproduccion a nivel mundial, provocada por
paises con menores costes de producciéon y menores
exigencias legales.
eAumento de costes asociados a los derechos de emision.

Fortalezas

e Alimentacioén saludable ( llcopeno). O - Crecimiento en e.Lideres Europeos en transformacién de tomate.

Food Service y retail. e 5° Transformador Mundial.

® Mejor aprovechamiento de las economias e Lider Mundial produccién polvo de tomate.

Oportunidades a

de escala. e Fabricantes de producto de primera necesidad "sector

e Mejora en la biodiversidad y sostenibilidad en produc-
cién agricola. /I I

e Avanzar mas en digitalizacion. | I

refugio”
e Gran visibilidad internacional.

eCran diversificacion de productos y mercados.

e Desarrollo de productos para la industria cosmética e Produccién Agricola propia.

derivados del licopeno. e Departamento |+D propio.

e Oportunidades de crecimiento ante la escasez de e Larga experiencia en el sector

producto terminado. eEquipo muy profesional.
e Productos a medida.

e Fidelizacién grandes multinacionales.



Cuestiones

Nuestro EINF 2024 medioambientales

Grupo CONESA

@ Analisis de materialidad

GECONESA clasifica los temas materiales identifica-

do en cuatro areas de enfoque:

e Mejorar la salud y el bienestar.

e Reducir el impacto ambiental.

e Trabajo creciente y crecimiento econémico.

e Practicas de negocio responsable y relacién con la

comunidad.

Estas dreas abarcan los temas relevantes para el
cumplimiento de los compromisos como grupo de
empresas responsable. Para cada tema se indica la
importancia atribuida a cualquier problema de
acuerdo con sus impactos en el negocio y la impor-

tancia para los grupos de interés.

Cuestiones sociales

Informacién sobre

Desempefio

CONESA

A et Anexos
y de personas la sociedad econdémico GROUP
IMPACTO
(seguin Matriz de Materialidad)
PARA LA
PARAEL ESTRATEGIA
GRUPODE e SIGNIFICANCIA
AREAS N° RIESGOS OPORTUNIDADES INTERES ~ ORGANIZACION
Bajo: 1- Alto: 5 Bajo: 1- Alto: 5 >15
MEJORADELA | @ Calidad y seguridad alimentaria. 5 4 20
SALUDY EL @ Seguridad y salud laboral. 3 5 15
BIENESTAR (3] Fomentar el desarrollo de productos 3 25 75
saludables (aprovechando el beneficio
del carotenoide licopeno).
(4] Mejorar la biodiversidad (campo). 2 35 7
@ Consumo de agua. Escasez. 3 5
REDUCIREL | @ Utilizacion de fuentes de energias 4 4
IMPACTO renovables.
AMBIENTAL @ Emisiones de CO2. 3 31 93
@ Residuosy economia circular. 26 4 10,4
(] Agricultura sostenible y regenerativa. 29 45 13,05
©® Gestion, motivacion y desarrollo de los 4 4
TRABAJO empleados.
DECENTEY (11 Creacion de empleo. 5 3
CRECIMIENTO ® c - | o fi ) ; .
- reacion valor econémico y financiero.
ECONOMICO Y
® [+D+i. 3 5
® Cadena de suministro responsable. 4 4
® Transparencia. Honestidad. 4 4
PRACTICASDE | ® Cumplimiento de los derechos 4 3 12
NEGOCIO humanos.
RESPQNSABLEY ® Establecer acuerdos y alianzas acordes 3 4 2
RELACION CON LA ) o
con la estrategia de la organizacion.
COMUNIDAD
® Formacion a agricultores en nuevas 4 4 16
tecnologias del campo.
® Igualdad e inclusion social. 4 3 2




Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA

Matriz
de
materialidad

Mayor

Importancia para el grupo de interés

Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre
medioambientales y de personas la sociedad

{16119

Desempefio
econémico

Menor Importancia para la estrategia de la organizaciéon

Anexos C O N E SA

GROUP

Mayor
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medioambientales y de personas la sociedad econémico GROUP

@ Riesgos y oportunidades

DETECCION DE RIESGOS

Los principales riesgos detectados por la organiza-
cion en la ultima evaluaciéon realizada en junio de
2023 han sido los siguientes:

e Diferentes culturas empresariales en las distintas
empresas y desequilibrio en el reparto de tareas.

e Alto precio de la materia prima frente a otros paises
emergentes.

e Escasez de agua.

e Aumento de los costes asociados a derechos de

emision.

ACCIONES QUE MITIGAN EL POSIBLE EFECTO DE
LOS RIESGOS

Las acciones previstas para mitigar el efecto de los
riesgos identificados se basan en la creaciéon de un
modelo de direccién y gestiéon basado en la perma-
nente innovacion, atento a las nuevas tendenciasy a
la creacidén de nuevos productos, sobre la base de la

incorporacion de la tecnologia eficiente y sostenible.
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e Elultahlsh medioambientales y de personas la sociedad econémico SRR

@ Riesgos y oportunidades

OPORTUNIDADES

Entre las principales oportunidades identificadas por el grupo se encuentran la diversificacién y crecimiento de las
distintas lineas de negocio, el crecimiento en el desarrollo de proyectos de I+D y la innovacién continuay la alineacién
de actividades del grupo hacia el fomento de la economia verde y circular, ya que somos conscientes de la situacion en
la que se encuentra nuestro planetay es necesario que las empresas seamos responsables para poder contribuir al Desa-
rrollo Sostenible.

Las principales oportunidades detectadas son las siguientes:

e Oportunidad de crecimiento ante la escasez de producto terminado.

e Mejora de la biodiversidad y sostenibilidad en produccién agricola. Agricultura regenerativa.

e Economia circular, seguir avanzando en los porcentajes de residuos reciclados o reutilizados.

e Digitalizacion de sistemas.

e Alimentacion saludable (licopeno). Desarrollo de productos para la industria cosmética, derivados del licopeno.

e Mejora del rendimiento y ahorro de costes.

e Mejorar el aprovechamiento de las economias de escala.

e Seguir avanzando en los proyectos de I+D+i.

e Investigacién en variedades y técnicas de cultivo.

e Introduccién de nuevas tecnologias en el sector agricola.

Estado de Informac
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio NS c o N E SA

@ Obijetivos estratégicos

Los objetivos planteados por el grupo a corto y medio plazo son los siguientes:

INDUSTRIA DE PRODUCCION DE TOMATE CONCENTRADO Y OTROS PRODUCTOS DERIVADOS

1) Ser lideres en la produccién de productos de primera transformaciéon a base de tomate con una diversificacion y
calidad que nos permita ser un referente diferenciador en el mercado de tomate transformado.

2) Consolidacion como grupo lider internacional.

3) Realizacion de proyectos de 1+D+i enfocados al desarrollo de nuevos productos y mejora de la calidad de los actuales
gue permita una diferenciacion de GECONESA.

4) Realizar mejoras en nuestras instalaciones que nos ayuden a mejorar desde el punto de vista de eficiencia energética.
5) Realizar una reduccién de emisiones de CO2. (Proyecto de Descarbonizacion).

6) Seguir trabajando en el aumento del porcentaje de residuos reutilizados o valorizados.

PRODUCCION AGRICOLA

1) Asegurar parte de la produccién de CONESA, aumentando la superficie propia de cultivo (1.800 ha. en nuestras
fincas).

2) Estudio de nuevas variedades que se adapten a la industria y mercado (brix, licopeno, viscosidad, bajo contenido en
azdcares...).

3) Garantizar la calidad de productos especificos (Ecolégico, baby food y dados).

4) Formar a agricultores en nuevas tecnologias de manejo del cultivo.

5) Trazabilidad total desde la semilla hasta la fabrica.

6) Desarrollar nuevas practicas de cultivo y fommento de una agricultura regenerativa que mejore la biodiversidad y la
sostenibilidad ambiental.

7) Busqueda de nuevos centros de produccién agricola con disponibilidad de agua.
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medioambientales y de personas la sociedad econémico GROUP

@ Como creamos valor

Mantenemos nuestro compromiso con los 17 Objetivos de desarrollo Sostenible, por lo tanto, en este ejercicio, las actuaciones a desarrollar en materia de ODS son las siguientes:

- Creacioén de puestos de trabajo cualificados y commpromiso con el empleo de calidad.

P@% - Crecimiento econémico y desarrollo local.
|

- Colaboracién con organizaciones sociales.

COMUNIDAD

LOCAL - EI T00% de nuestros proveedores de tomate, se encuentran en el drea de influencia de

laindustria cercana.

- Formacioén a agricultores en Buenas practicas agricolas.

- Seguimos trabajando en el desarrollo de nuevas variedades y en la optimizacién de nues-

tros procesos.

&

INVERSION,
INFRAESTRUCTURA,
1+D+i

- Inversién en equipos y maqguinaria mas eficiente.
- Instalacién de una nueva linea de produccién de concentrado de tomate y adaptacion de
una de las lineas de produccion de bajo brix en CONESA PORTUGAL
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Grupo CONESA Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio
P medioambientales y de personas la sociedad econémico

- Realizamos el calculo de emisiones por afio contable para las empresas industriales.
- Renovaciéon de equipos, con menores emisiones
- Construccion y puesta en marcha de instalacion de autoconsumo fotovoltaico en Conesa
y Agraz en 2024 y proxima construccion en CONESA VEGAS ALTAS.
- Afianzamos nuestro compromiso en gestion de Residuos con la certificaciéon de Residuo
0 para todas las industrias de la peninsula ibérica.

Mayor reutilizaciéon en el consumo de agua, con la construccién de una depuradora en
CONESA PORTUGAL.
- Realizacion de auditorias energéticas en todas nuestras industrias para hacer mas

eficientes nuestros procesos.

Mantenimiento del nivel de empleo y compromiso con el empleo cualificado y de
calidad.

- Formamos a nuestros agricultores en las tecnologias mas avanzadas.

- Realizamos Plan de Igualdad en CONESA y comienza la realizacion en ROMA.

Anexos

CONESA

GROUP
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GROUP
@ o

GECONESA ha desarrollado en los ultimos aflos un importante esfuerzo en [+D+i, lo que le ha llevado a incrementar su rango de productos y a poder ofrecer también una

amplia variedad de salsas finales, asi como otras conservas vegetales.

PRODUCTOS

Dentro del desarrollo de nuevos productos realizados se indican los siguientes:
Pasta y polvo organico y para bebés.

- Salsas.

- Fibra de tomate.

- Tomate Licopeno.

- Pasta de aceitunas.

- Oliva en polvo.

- Verduras asépticas (cebolla, pimiento rojo, ...).
- Frutas en polvo (fresa, limdn, ...).

- Salsa de chocolate.

- Cubitos de tomate.

- Bolsitas de tomate en polvo

Debido a que el consumidor esta cambiando y busca productos que ofrecen un estilo de vida mas saludable, se realizan pruebas a nivel de laboratorio para reducir la cantidad

de azucar afadido en las recetas, intentando que el sabor se mantenga similar a las recetas aprobadas y poder etiquetarlo “sin azlUcares afadidos”. Para ello, se emplean alter-
nativas a los jarabes de glucosa, utilizando fibra alimentaria “fructooligosacaridos”.
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Grupo CONESA

Proyectos

I+D+i

Cuestiones
medioambientales

Cuestiones sociales
y de personas

Informacién sobre
la sociedad

'3
Aplicacién de la tecnologia NIR para la

monitorizacion in situ del punto 6ptimo de

”
cosecha y digitalizaciéon del control de calidad

Inicio: 01/06/2023 Finalizacién: 31/05/2025
Importe de la ayuda concedida a CONESA:
86.714,46 €

Empresa del grupo:

Conservas Vegetales de Extremadura, S.A.

Objetivo del Proyecto:

Desarrollar soluciones tecnolégicas mediante técnicas no
invasivas NIRS para la determinacion del control de calidad
in situ de aceituna, uva y tomate de industria en pre-cose-

cha, cosecha y post-cosecha.

Desempefio
econémico

Anexos C O N E SA

GROUP

13
Creacioén de solucién blockchain en el sistema

”
complejo de trazabilidad del tomate de industria

Inicio: 01/08/2023 Finalizacién: 31/08/2025

Importe de la ayuda concedida a CONESA: 54.392.99 €

Empresa del grupo:

Conservas Vegetales de Extremadura, S.A.

Objetivo del Proyecto:

Disefar, implementar y evaluar una arquitectura compleja
de trazabilidad para el sector del tomate de industria, basada
en la tecnologia Blockchain, con la finalidad de dotar a este
sector de una solucién que permita mayor eficiencia, seguri-

dad y transparencia en la cadena productiva.



Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

Cuestiones
medioambientales

Desempefio Anexos c o N E SA

Nuestro EINF 2024 econémico GROUP

Grupo CONESA

@ Reconocimientos y logros 2023 / 2024

CERTIFICACIONES
OFICIALES

GLOBALG.A.P.IFA5.4.1

GFS, GRASP 1.3.1Y FSA
100%

PRODUCCION

Grupo Conesa ha dado un gran paso adelante en
materia de seguridad alimentaria, trazabilidad y

agricultura sostenible, gracias a la obtencién de las
certificaciones internacionales Global G.A.P. IFA 5.4.1
GFS, GRASP 1.3.1y FSA 3.0 para el 100% de la produc-

cion de tomate en TODAS sus fabricas ibéricas.

Se trata de uno de los hitos mas importantes conse-
guidos durante la historia del Grupo, abarcando mas
de 660 de nuestros agricultores y mas de 10.000

hectareas.

En Grupo Conesa siempre hemos sido conscientes
de la importancia de alcanzar los mas altos estanda-
res de calidad en cada proceso, desde la semilla hasta
los productos entregados a nuestros clientes. A través
de estas certificaciones, demostramos al mercado

nuestro verdadero compromiso con él.

La obtencidn de la certificacion de la norma Global
G.A.P. IFA 5.4.1 GFS supone el cumplimiento

del estandar referencia a nivel mundial en la produc-
cién agricola y asegura el cumplimiento de
rigurosos requisitos en términos de seguridad

alimentaria, higiene, trazabilidad y desempefio

ambiental.

Por otro lado, el mddulo GRASP 1.3.1 evallua las
buenas practicas sociales y pone de manifiesto
nuestro compromiso con el bienestar de los trabaja-
doresy las practicas laborales éticas y

responsables.

Por ultimo, la certificacion FSA (Farm Sustainability
Assessment) 3.0, garantiza que no solo nos
enfocamos en producir alimentos seguros y de
calidad, sino que, ademas, lo hacemos

promoviendo un impacto positivo en el medio

ambiente y las comunidades locales.

'.\'-P
|.~ .-
- .i fre‘ ;*'.
l..’ ry 8 .l »
L o"—“

GLOBALG A F
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GRUPO
CONESA

15° CONGRESO WPTC
CELEBRADO EN BUDAPEST

( GRACO GuRARES

Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeno
y de personas la sociedad econémico

En el encuentro de la capital hungara estuvieron
presentes el presidente del grupo Manuel Vazquez,
nuestro CEO Manuel Vazquez Calleja, nuestro direc-
tor de Producciéon Rafael Vazquez, el director de
ROMA Rogelio Vazquez y nuestro Director Comercial

y de Logistica Julio Lépez Bernardino.

En el evento, el Consejero Delegado del Grupo
Conesa participéd como moderador y ponente en
algunas de las mesas redondas que tuvieron lugar
durante el Congreso. Ademas, durante la celebracion
del evento, Manuel Vazquez Calleja fue nombrado
nuevo Presidente del WPTC.

Nos gustaria agradecer a todas las personas que
conocimos durante el congreso por la fructifera
experiencia, y a la junta directiva del WPTC por depo-
sitar su confianza en Manuel para un puesto tan

honorable.

CONESA

GROUP
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Cuestiones
medioambientales

Nuestro EINF 2024

Grupo CONESA

CONSERVAS VEGETALES
DE EXTREMADURA

EMPRESA SOCIALMENTE

RESPONSABLE

09-11-2023

Cuestiones sociales
y de personas

CONSERVAS VEGETALES DE EXTREMADURA, S.A.U. Obtiene la calificacion como

Empresa Socialmente Responsable de Extremadura.

Informacién sobre Desempeio

CONESA

GROUP

la sociedad econémico Anexos
AGRAZ
EMPRESA SOCIALMENTE
RESPONSABLE
20-07-2024

Inscripcion de AGRAZ como empresa Socialmente

responsable de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Otorgado por la Conseje-

ria de Economia, Empleo y transformacion Digital
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Cuestiones Cuestiones sociales
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA medioambientales y de personas

CONESA
VEGAS ALTAS

EMPRESA SOCIALMENTE

RESPONSABLE

04-09-2024
Inscripcion de AGRAZ como empresa Socialmente

responsable de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Otorgado por la Conseje-

ria de Economia, Empleo y transformacién Digital

Informacién sobre Desempeno
la sociedad econdémico

Anexos

PREMIOS ALIANZA

CATEGORIA TALENTO

DICIEMBRE 2023.

Premios alianza, categoria “Talento” correspondiente al Plan de empleo de Cruz Roja

CONESA

GROUP
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Cuestiones Cuestiones sociales Informacion sobre Desempefio
e Slibfpe GO medioambientales y de personas la sociedad econémico AR c o N Egﬁ

@ Sostenibilidad ambiental

GECONESA, un afilo mas, mantiene y afianza su com-
promiso ambiental. Los desafios globales a los que
se enfrenta la sociedad actual presentan a la vez, un
reto para nuestra organizacion. Los efectos derivados
del calentamiento global o de la presion sobre los
recursos, entre otros, y sus consecuencias, tienen un
impacto directo sobre la actividad de nuestro grupo.
Por ello, uno de los valores principales de la estrategia
de GECONESA es la sostenibilidad y la proteccién
del medio ambiente, y asi queda recogido explicita-

mente en su politica de gestién ambiental.

¥ -y =
I L iy i 20 Wl ATl g S - S G2

En relacidn a los sistemas de gestiéon ambiental,
GECONESA en la actualidad tiene como objetivo
principal reducir las emisiones de CO2, y seguir
trabajando en la correcta valorizacion de nuestros

residuos que mantienen sus certificaciones en

residuo O en todas las industrias de Espafia y Portugal.

En cuanto al importe de cobertura de seguro en
materia ambiental, habria que indicar que GECONE-

SA tiene suscrita una podliza de seguro ambiental por

un valor de cobertura de 3 millones de Euros, que
afecta a las compafias CONESA, AGRAZ, CONESA
AN DALUCiA, CVA y CONESA PORTUGAL.

En la presente memoria, se pone el foco en aquellos
aspectos medioambientales de la actividad de
GECONESA qgue resultan mas significativos para el
entorno, tanto por su magnitud, como por su impac-
to, los cuales cuentan con un protagonismo relevante

en los sistemas de gestion del Grupo.

A continuacién, mostramos nuestro desempefo
ambiental a través de los indicadores de desempefiio
asociados a nuestros aspectos ambientales, elegi-
dos por su representatividad para el reporte en el
presente informe, estos son: el consumo de energia,
el consumo de agua y otros recursos, la generacién
de residuos y las emisiones de gases de efecto

invernadero (GEIl).




Cuestiones Cuestiones sociales Informacion sobre Desempefio
e Slibfpe GO medioambientales y de personas la sociedad econémico AR c o N Egﬁ

Contaminacion

EMISIONES Respecto las Los anteriores datos de emisiones, no contemplan las
El dato de emisiones totales GECONESA y desglosa- para los alcances 1, 2 y 3 se detallan a continua- sociedades agricolas (ROMA, ROMA LDA, EXAGIBE,
das por tipo de alcance. Este ejercicio, por primera cion: XEVORA, SAB, SAP), solo las industrias.

vez, se ha realizado el calculo por ano contable y no
EMISIONES (Alcance 1,2y 3 GECONESA)

por aflo natural, como venia haciéndose anterior- Este ultimo ejercicio, ha sido el primer afio en el que
mente. Por ello, se va a tomar como dato base el 2022 2023 /2024 se han calculado las emisiones por afio contable de
ejercicio 23/24 donde comienza nuestro plan de Alcance 1 74.777,44 83.615,73 01- 07-2023 a 30-06-2024, por este motivo, no es
reduccién. Alcance 2 10.467,18 12.837,41 posible comparar con afio anterior, al no ser periodos
Emisiones CO2 TOTALES (Tn eq) Alcance 3 100.911,00 105.412,10 similares. Tomaremos como referencia, el periodo
ARos 2023 / 2024 Total 186.149,62 201.865,24 23/24.
201.624,44
Emisiones Alcances 1,2y 3 (t CO2 eq) GECONESA realizara la verificacion de Alcance 1y 2
Emisiones relativas (Emisiones totales/Producto para las empresas de grupo CONESA de Espafa y
final tn) | Afios 2023 /2024 120.000,00 R R Portugal ( CONESA, AGRAZ, CVA, CPT, CAN) en el
5,341 100.000,00 83.615.73 ejercicio 2024/2025.
80.000,00
250.000,0000 o .
201.624,44 60.000,00 Respecto al resto de emisiones se realizan controles
200.000,0000 o ) )
40.000,00 periédicos por organismo de control autorizado
150.000,0000
20.000,00 12.837,41 externo segun lo establecido en la autorizacion
100.000,0000
0,00 . .
50.000,0000 o 2324 ambiental integrada de aquellas empresas a las que
' se les requiere.
0,0000 EMISIONES ALCANCE 1 (t CO2 eq) 4
23/24 m EMISIONES ALCANCE 2 (t CO2 eq)
m Emisiones relativas (Emisiones totales/Producto final tn) m EMISIONES ALCANCE 3 (t CO2 eq)
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA

Contaminacion

RUIDO

Tal como establﬁce en las autorizaciones aplicables a
cada una de las distintas instalaciones se cumple lo
establecido en la legislacién vigente en cada una de
las plantas. Se han. realizado mediciones para las
plantas de AGRAZ, CONESA, CONESA VEGAS ALTAS,
CONESA PORTUGAL Y TRAVIR, 7|oara las cuales se

certifica que:

- Ningun valor medido del indice Lkeq,Ti supera-los

valores fijados en la Legislacion pertinente.

.+ Ningun valor diario supera los valores fijados en la
Legislacion pertinente, a excepcion.de la industria
AGRAZ, donde en este ejercicio, se ha producido una
incidencia interna en la medicion de ruido
efectuada el 13-08-2024.

Cuestiones
medioambientales

Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

HUELLA DE CARBONO
El calculo de emisiones por cada uno de los alcances

es el siguiente:

Emisiones de CO2e generadas 2023/24 Ton CO2

Alcance 1. Emisiones directas 83.615,73
e
Alcance 3: Otras emisiones 1(55.412,10
Total Emisiones GEI 201.865,24

Gracias al acuerdo entre nuestro grupo y. Fundacion
Empresa y Clima, hemos realizado el calculo de

emisiones correspondientes a el perl'od"o 2023/2024.

-~

Desempefio
econémico

Anexos C O N E SA

GROUP

OBIJETIVO:

Inscribir nuestra huella (Alcance 1y 2) de todas las
empresas en MITECO y obtener el sello CALCULO en
202:5%

METAS DE REDUCCION DE EMISIONES
Categorias 1y 2) 2024-2029 GECONESA.

2024 /25 (N 235%
2025/ 2¢ (U 57+
2026 /27 (U - >

2027 /28 G 217+
2028 /29 G 7+
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Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

Desempefio CON ESA

Nuestro EINF 2024 econdémico GROUP

Grupo CONESA

Cuestiones
medioambientales

CONTAMINACION LUMINICA

Todas las zonas en las que se encuentran ubicadas las
empresas pertenecientes al grupo, son zonas indus-
triales, con sus respectivas autorizaciones ambienta-
les. No existen restricciones desde este punto de vista

en ninguna de ellas.

CONTAMINACION HIDRICA

En todas las industrias, se dispone de estacion depu-
radora de aguas residuales y se realiza un control de
los valores limites exigidos en cada autorizacién de
vertido, antes de su vertido a cauce. Durante este
ejercicio se ha realizado la puesta en marcha de una
depuradora en CONESA PORTUGAL, lo que va a
permitir conseguir una reduccién en el consumo de

agua en torno al 80%.

CONTAMINACION DEL SUELO

Se realizan analisis periddicos de contaminacion del
suelo, y se han establecido medidas para impedir la
afeccion del mismo realizando cubetos de conten-
cion en dreas de almacenamiento de productos
guimicos, asi como la gestion de residuos peligrosos
y tierras contaminadas en los casos de producirse

algun vertido accidental.
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PLAN DE REDUCCION DE LA HUELLA DE CARBONO 2022 - 2025 GECONESA

: A DA
COMUNICACION Y
CAPACITACION
AMBIENTAL

SR A

SUSTITUCION DE CONSUMO DE

GESTION EFICIENTE Y SUSTITU-

EFICIENCIA ENERGETICA INVERSIONES EN

ELECTRICIDAD DE FUENTES

CION DE FERTILIZANTES Y

EN EL CONSUMO EFICIENCIA ENERGETICA

FOSILES POR RENOVABLES. PESTICIDAS EN CULTIVOS.

Como en GRUPO CONESA estamos muy concienciados con el cambio climatico y los cambios que éste puede generar, hemos propuesto un plan de accién tanto en el area
agricola como a nivel de produccién, que son detallados a continuacion:

PROYECTO FABRICA SITUACION / PLAZO

* Instalacion de una nueva linea de produccién de concentrado de tomate y la adaptacion de

una de las lineas de produccidén de bajo brix mediante la incorporacién de pre concentradores CONESA PORTUGAL REALIZADO
que utilizan la técnica de Recompresién Mecanica de Vapor.

* Realizaciéon de Auditorias energéticas en todas las industrias para identificar potenciales REALIZADO en CONESA en 23/24

mejoras y hacer mas eficientes nuestros procesos productivos. TODAS LAS INDUSTRIAS en ejecucion en el resto en 24/25
* Realizacion de aislamiento de tuberias de vapor de condensado. CONESA REALIZADO

* Instalacion de calderas de biomasa para nuestras fabricas de produccién de tomate en polvo. AGRAZ, CONESA En estudio

* Instalaciony puesta en marcha de planta de autoconsumo fotovoltaico en AGRAZ Y CONESA. AGRAZ, CONESA Puesta en marcha en CONESA
Comienza la instalacion de planta de autoconsumo fotovoltaico en CONESA VEGAS ALTAS. Y CONESA VEGAS ALTAS y AGRAZ en 2024. CVA 2025

* Instalacién de una planta fotovoltaica. AGUSA En estudio

* Proyecto de descarbonizacién para Solis. Proyecto NET-ZERO Roadmape de Nestlé. CONESA En proceso

* Calculos de huella de producto para UNILEVER Y HEINZ. CONESA GROUP En proceso

* Acuerdo de compra de energia limpia. GENERAL En estudio

* Generacion de biogas a partir de lodos de depuradora. GENERAL En estudio

* Proyecto de implantacién de agricultura regenerativa. CAMPO En ejecucion



Cuestiones Cuestiones sociales
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA
P medioambientales y de personas

Economia circular y gestion de residuos

Informacién sobre
la sociedad

Anexos C O N E SA

GROUP

Dado que la mayoria de empresas del grupo, disponen de sistemas de gestion ambiental certificados conforme a la norma ISO 14001:2015, se realiza una correcta gestion
de los residuos generados. La tasa de residuos reutilizados ha experimentado una tendencia creciente siendo de un 70 % (2019/2020) ,88% (2020/2021), 97,58% (2021/22) , 97,9
(2022/2023) Y 98,01 (2023/2024). Se mantiene la certificaciéon en residuo 0 CONESA, CONESA VEGAS ALTAS, TRAVIR, CONESA PORTUGAL Y AGRAZ.

A continuacién, mostramos la tendencia de los tres ultimos ejercicios en cuanto a generacién de residuos totales y por tipologia.

Residudos (Tn) Residuos Peligrosos vs Residuos NO Peligrosos (Tn)
60.000,00
52.556,39
50.000,00
60.000,00 52.776,32 40.000,00 37.119,55
50.000,00
40.000,00 37.118,03 30.000,00
30.000,00 20.000,00
20.000,00 1000000
10.000:00 12,05 228,42
0,00 0,00
22/23 23/24 22/23 23/24

m Suma de Cantidad de Residuos Peligrosos generados (Tn)

m Suma de Cantidad de Residuos NO Peligrosos generados (Tn)

Los datos de % de residuos reutilizados o reciclados corresponden a aquellas sociedades que han realizado la Verificacién de Residuo O.

98,02
98,00
97,98
97,96
97,94
97,92
97,90
97,88
97,86
97,84

% Residuos Reutilizados o Reciclados

98,01

97,90

22/23 23/24
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OBIJETIVO

REALIZAR PROYECTO PARA CONVERTIR LOS
RESIDUOS ORGANICOS DE LAS PLANTAS DE
CONESA, AGRAZ Y CVA EN BIOGAS

En GECONESA, los criterios de economia circular
estan integrados directamente en sus actividades.
Los residuos no peligrosos vegetales son destinados
a alimentacion animal. Los residuos de lodos de
depuradoras son destinados a la produccién de
abono y, actualmente, se esta estudiando la posibili-

dad de revalorizarlos para produccién de biogas.

En campo, los restos vegetales de las plantas de
tomate son enviados a plantas de BIOMASA para la

produccion de energia.

En invernaderos, las bandejas de porexpam han sido

sustituidas progresivamente por bandejas de plasti-

co que ofrecen una mayor durabilidad del orden de
8 a 10 afos, no se generan residuos pues cuando se
encuentran en mal estado se envian a la empresa
qgue nos las comercializa para la produccién de

nuevas bandejas.

En industrias se realizan acciones para combatir el
desperdicio de alimentos. En industria se realizan
acciones de reprocesado, siempre que sea viable
desde el punto de vista de seguridad alimentaria, y
cuando no es posible se realiza su gestion destinan-

dolo a alimentacién animal.




Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA

Uso sostenible de los recursos | Energia

OBIJETIVO

REDUCIR EL CONSUMO DE ENERGIA
UN 15% EN 2025

Cuestiones
medioambientales

El aumento de los costes energéticos en el ultimo
afo, nos ha obligado a realizar cambios y mejoras en
nuestras instalaciones con el objetivo de reducir los
consumos de gas, principalmente y mejorar la efica-

cia de nuestros procesos.

La tendencia en el consumo total de energia ha
aumentado en el dltimo ejercicio. Si bien, este cambio
ha sido debido a que en el ejercicio anterior, no se
habia tenido en cuenta en el cobmputo total, el consu-
mo de combustible, solo gas y electricidad. Sin
embargo, si se analiza el consumo de gas y de elec-

tricidad, éste ha disminuido en el Gltimo ejercicio.

Desempeio
econdémico

Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

Consumo energia total (MWh)

800.000,00
700.000,00 686.818,15
600.000,00

20000000 £419.366,98

400.000,00

300.000,00

200.000,00

100.000,00

0,00
22/23 23/24

Consumo electricidad (MWh)

56000,00

53761,42

54000,00
52000,00
50000,00
48000,00
46259,78
46000,00

44000,00

42000,00

22/23 23/24

CONESA

GROUP

Anexos

Consumo energia total / Tn tomate transformado

0,70

0,67
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20

0,10

0,00

22/23 23/24

Consumo electricidad industrias
(MWh/ Tn tomate transformado)
30,00
29,25
29,00
28,00

27,00

26,00

25,70

25,00

24,00

23,00
22/23 23/24
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Consumo GAS (MWAh)
En el préximo ejercicio, podremos disponer de datos

OBJETIVO de generacidon de energia renovable. Ademas, se esta
342.000,00 34021897
340.000,00
338.000,00
336.000,00
334.000,00
332.000,00
330.000,00 32912731
328.000,00
326.000,00
324.000,00
322.000,00

gestionando la compra de energia con garantia de

origen, que esperamos poder conseguir para el ano

siguiente.

INSTALACION DE SISTEMA DE AUTOCONSUMO

FOTOVOLTAICO EN CONESA VEGAS ALTAS Y
22/23 23/24 ESTUDIO EN AGUSA

Consumo GAS (MWh/Tn Tomate fresco transformado En relacion a los consumos de energia procedentes

de fuentes renovables, en afos anteriores, se facilita-

ba el dato aportados por las companias eléctricas.

0,45
e Pero dado que no se dispone de Garantia de Origen,
035 en este ano no hemos considerado dicho dato,
0,30 .
siendo el % 0.

0,25
0,20

0,15 En 2024 se han instalado dos plantas de autoconsu-

mo fotovoltaico en CONESA y AGRAZ. Se ha comen-
zado la instalacion de una planta en CONESA VEGAS
23/24 ALTAS.

0,10
0,05

0,00
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Cuestiones Cuestiones sociales
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA
P medioambientales y de personas

Uso sostenible de los recursos | Consumo de combustible

El consumo de combustible se mantiene constante en este ejercicio, pero cabe
destacar que se estdn empleando sistemas de optimizacién del transporte del
tomate a las industrias y la geolocalizacién de vehiculos para reducir la cantidad de
combustible consumido. Cabe destacar que en Xiangfeng se ha eliminado el

consumo de carbén, sustituyéndose por Biomasa.

Consumo COMBUSTIBLES (Gaséleo A, By C)

800.000,00
673.412,99 709.357,80

700.000,00
600.000,00
500.000,00
400.000,00
300.000,00
200.000,00
100.000,00
0,00

m Suma de Consumo GASOLEO A (Litros)
m Suma de Consumo GASOLEO B (Litros)
Suma de Consumo GASOLEO C (Litros)

22/23 23/24

Informacién sobre
la sociedad

35.000,00
30.000,00
25.000,00
20.000,00
15.000,00
10.000,00

5.000,00

0,00

Desempefio
econémico

31.866,68

22/23

2.839,00

7,
A (ansS | /

C&hsu

7.318,36

481,00

U B

|

Anexos C O N E SA

GROUP

7 \ DN
\T7 \
&

‘ ~—

2 N
NS
qN:\Gpr
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m Suma de Consumo GLN (Tn)

m Suma de Consumo Carbén (Tn)

Y/ /)

Suma de Consumo otras energias (otros
combustibles) (MWh)

R\ N\

\/‘/
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Uso sostenible de los recursos | Consumo de agua

El agua es fundamental en nuestro negocio, la necesidad de agua es elevada tanto en campo como en las industrias. Espafa es el pais de mayor estrés hidrico de Europay los
efectos del cambio climatico, lo agravan, lo que nos responsabiliza cada afio a ser mas eficientes en su uso, compensar nuestro consumo y devolverla al medio en las mejores
condiciones. Por este motivo, hemos realizado numerosas inversiones para mejorar los sistemas de riego, incorporando sistemas mas eficientes. En campo se esta trabajando
con diferentes tecnologias (mediante instalacion de sensoresy control por satélite) para hacer un uso racional del agua. Se ha aumentado en el Ultimo afio el porcentaje de riego
enterrado (un 20%) lo que disminuye la proliferaciéon de hongosy el crecimiento de malas hierbas. Como logro importante en 2024 en materia de reduccién de agua, ha sido la

construccion de una depuradora en CONESA PORTUGAL, lo que nos va a permitir lograr una reduccién del consumo en torno al 80% e igualada con el resto de industrias.
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Nuestro EINF 2024

OBIJETIVO

Reducir el consumo de agua y aumentar la cantidad de agua reciclada o reutilizada

6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00

Grupo CONESA

Cuestiones Cuestiones sociales Informacivén sobre Deserppgﬁo Anexos c o N E SA
medioambientales y de personas lasociedad econdmico GROUP

Consumo agua (Industria y agricola) m3

5.550.650,00

3.616.466,

22/23
m Suma de Consumo de agua (m3) industria

= Suma de Consumo de agua (m3) agricolas

3.731.75534
2.193.082,00

23/24

- -

N — 3 —— g . ore
—y, T Consumo agua (m3) A \ Agua consumida vs reutilizada (23/24)

hac ey PP A . ; B A <
L5 - -
~ ~ - ) <
10.000.000,00 9.167.116,00 = S¢ - \\
 1127.780,39 .

8.000.000,00 6.916.899,34 - - ~ e

6.000.000,00 s

4.000.000,00 6.916.89934 .

2.000.000,00 Ny

0,00
22/23 23/24

= AGUA CONSUMIDA (m°) = AGUA RECICLADA O REUTILIZADA (m°)

Consumo agua/Tomate fresco transformado (m3/Tn) Consumo agua/ hectareas tomate (m3/ha)
25,00
2129 30.000,00
24.418,73
20,00 25.000,00
15,00 20.000,00
15.000,00
10,00
10.000,00
452 6.516,38
5,00 5.000,00
22/23 23/24 22/23 23/24
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA medioambientales y de personas o coratererd oy 1o Anexos c o s

GROUP

Uso sostenible de los recursos | Consumo de materias primas Industria

Los datos de consumo del grupo de las principales materias primas son los siguientes: 190000000
T 1.029.528,28
1.000.000,00

800.603,50
800.000,00

600.000,00 Tomate Fresco Transformado (Tn)
400.000,00

200.000,00

0,00

22/23 23/24

50.000.000,00
45.000.000,00
40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00

0,00

44.440.254,77

34.391.729,00

Envases y Embalajes (unidades)

23/24

2.000,00
1.800,00 78
1.600,00
1.400,00
1.200,00
1.000,00 Aditivos e Ingredientes (Tn)
800,00
600,00 4778 4387

400,00
200,00 # Suma de Cantidad de Aditivos (Tn)

1.767,85

0,00 m Suma de Cantidad de Ingredientes (Tn)
22/23 23/24




Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA

Cuestiones
medioambientales

Uso sostenible de los recursos | Consumo de materias primas

Produccion agricola

Cantidad semillas (unidades)

130.000.000,00 129.052.560,00
128.000.000,00
126.000.000,00
124.000.000,00
122.000.000,00
120.000.000,00
118.000.000,00
116.000.000,00

114.000.000,00

119.911.480,00

22/23

23/24

Abonos/Fertilizantes (Tn)/ hectareas

50,00 42,58
40,00
30,00
P 16,51
10,00 .
0,00
22/23 23/24

Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio
y de personas la sociedad econémico
Semillas (unidades)/ hectareas
2.500.000,00
1.998.524,67 6.000,00
2.000.000,00
5.000,00
1.500.000,00 4.000,00
1.152.255,00
3.000,00
1.000.000,00
2.000,00
500.000,00 1.000,00
0,00 0,00
22/23 23/24
Fitosanitarios (Tn)
175,00 170,40 3,00
170,00 2,50
165,00 2,00
160,00 155,70 1,50
155,00 1,00
150,00 0,50
145,00 0,00
22/23 23/24

Anexos C O N E SA
GROUP
Abonos/fertilizantes (Tn)
5187,86
1.691,02
22/23 23/24

Fitosanitarios (Tn) / hectareas

2,52

1,43

22/23 23/24
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Nuestro EINF 2024

Produccién agricola

Grupo CONESA

Plantas (unidades)

45.000.000,00 g 408785,00

40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00

0,00

16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

21.328.234,00

22/23

23/24

Turba (Tn)/ hectareas

14,60
7,57 I
22/23 23/24

Cuestiones
medioambientales

Cuestiones sociales
y de personas

Informacién sobre
la sociedad

Plantas (unidades)/ Hectareas

400.000,00
350.000,00
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00

50.000,00

0,00

500.000,00
400.000,00
300.000,00
200.000,00
100.000,00

0,00

375.883,75
169.722,68
22/23 23/24
Vermiculita (Tn)
430.375,00
224.250,00
22/23 23/24

Desempefio
econémico

880,00
875,00
870,00
865,00
860,00
855,00
850,00
845,00
840,00
835,00
830,00

Anexos CONESA
GROUP
Turba (Tn)
876,10
848,22
_
22/23 23/24

Vemiculita/ hectareas

3.900,00
3.850,00
3.800,00
3.750,00
3.700,00
3.650,00

3.842,63
3.737,50
22/23 23/24

Estado de Informacion No Financiera 2024 | 61



Cuestiones Cuestiones sociales
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA
P medioambientales y de personas

Cambio climatico

Dado gque la mayoria de empresas del grupo, disponen de sistemas de gestién
ambiental certificados conforme a la norma ISO 14001:2015, se realiza una correcta
gestion de los residuos generados. La tasa de residuos reutilizados ha experimenta-
do una tendencia creciente siendo de un 70 % (2019/2020) ,88% (2020/2021), 97,58%
(2021/22) , 97,9 (2022/2023) Y 98,01 (2023/2024). Se mantiene la certificacién en
residuo 0 CONESA, CONESA VEGAS ALTAS, TRAVIR, CONESA PORTUGAL Y AGRAZ.
A continuacién, mostramos la tendencia de los tres Ultimos ejercicios en cuanto a

generacion de residuos totales y por tipologia.

SISTEMA DE SEGUIMIENTO GPS DE CAMIONES DE TOMATE FRESCO.

Tenemos un proyecto en marcha desde la cosecha 19 con el objetivo de tener una
mejor eficiencia del transporte de tomate fresco con el fin de reducir el niUmero
de cabezas tractoras y plataformas con el consiguiente ahorro de combustible y
emisiones de CO2 a la atmdsfera como consecuencia del menor uso de recursos

para las mismas unidades de tomate.

MEJORA SALUD DEL SUELO.

El suelo es el medio en el que producimos. Con la agricultura intensiva, la salud del
suelo va disminuyendo y provocando su degradacion. Una buena salud del suelo
implica un mayor potencial productivo, asi como una mayor presencia de organis-
mMos antagdnicos a los patdgenos del suelo. Esto mediante el uso:

- Materia Organica (liquida y Pellets)

- Trichodermas

- Micorrizas.

Informacién sobre Desempeiio NS CON ESA

lasociedad econdmico GROUP

REDUCCION USO FERTILIZANTES DE SINTESIS.
Principal fuente de emision en la produccion agricola mediante el analisis de

suelos previos al cultivo y la utilizacién de fertilizantes organicos.

CULTIVOS DE COBERTURA.

Son cultivos que se implantan en las parcelas con el objetivo de quedar cubierto el
suelo durante el periodo de intercultivos. Sus ventajas:

- Proteccion frente la erosion.

- Evitar que los nutrientes solubles en agua se pierdan por lixiviacion (N).

- Incremento de la M.O. al incorporarse al suelo.

- Sumideros de CO2.

- Las variedades utilizadas tienen propiedades biocidas (nematodos y hongos

fitopatdgenos).



Cuestiones Cuestiones sociales Informacion sobre Desempefio
e Slibfpe GO medioambientales y de personas la sociedad econémico AR c o N Egﬁ

SISTEMA DE MONITOREO DE PLAGAS.

Grupo Conesa y FMC tienen un acuerdo de colaboracién por el cual, a través de la
plataforma Evalio (Este afio, casi seguro que ha sido su Ultimo afio antes de mudar-
se a la nueva plataforma que sustituira a Evalio), se registran las capturas de heliotis
(Helicoverpa Armigera) y tuta (Tuta Absoluta) de parcelas seleccionadas estratégi-

camente.

La zona de cobertura de estos puntos cubre todas las Vegas del Guadiana (Vegas
Altas y Vegas Bajas). Complementariamente, cualquier incidencia que no cubran
los puntos propios de Grupo Conesa, FMC colabora con otras procesadorasy coope-

rativas que, en caso de alerta, son compartidos.

Con este sistema de monitoreo conseguimos que las aplicaciones de fitosanitarios
para estas plagas (principales del tomate) sean cuando se sobrepasan unos
limites, reduciéndose el consumo de fitosanitarios, asi como siendo mas respetuo-

so con el Medio Ambiente.

IMPLANTACION DE BANDAS FLORALES

(Operacidon Polinizador). Colaboracién con Syngenta. Este proyecto, consiste en
siembra de una mezcla de semillas que tiene como objetivo atraer a insectos
polinizadores (abejas solitarias principalmente) asi como la de proporcionar
alimento mediante su polen a los insectosauxiliares en los periodos de tiempo en
los que no tienen presas de las que alimentarse. Con estas islas, ademas de mejorar
la polinizacién, se busca que la fauna auxiliar deprede a las plagas del tomate redu-

ciendo asi el uso de fitosanitarios.
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA SRS
medioambientales

OPTIMIZACION AGUA DE RIEGO.

Sistemas de monitoreo por satélite y recomendacio-
nes de riego en base a la estimacion de evapotrans-
piracién de referencia (ETo) y el ciclo del cultivo. Los
datos son recogidos mediante el satélite Sentinel. El
100% de la superficie cultivada por Agraz estd moni-
torizada. Se trabaja con dos empresas: Greefilel y

D4Smartfarming.

En el area de Agricola se estan llevando a cabo
programas e iniciativas que de una forma u otra
colaboran en esa lucha contra el cambio climatico,
buscando herramientas o practicas sostenibles, enfo-
cados a la mejora y sanidad del suelo como soporte
importante para la produccién de alimentos. Apare-

cen indicadas en la imagen siguiente:

Cuestiones sociales
y de personas

Informacién sobre
la sociedad

Desempefio
econémico

Anexos

CONESA

GROUP
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Cuestiones Cuestiones sociales
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA
P medioambientales y de personas

Proteccion de la biodiversidad

GECONESA, (implicitamente en su politica ambiental), formenta el aumento de su
conocimiento cientifico en materia de biodiversidad y protecciéon ambiental,
busca sinergias que ayuden a su conservacion y desarrolla herramientas que
ayudan a entender la interacciéon de la biodiversidad con la actividad que desarrolla
con proyectos actualmente en marcha para el fomento de la biodiversidad en

campo.

Ademas, la gestién medioambiental de GECONESA tiene como objetivo el uso
sostenible de los recursos naturales y energéticos, apostando por la proteccién de
la biodiversidad y los ecosistemas de los entornos

donde opera.

Proteger, conservar y fomentar el medio ambientey la biodiversidad, como ejemplo
de ello podemos citar el proyecto de BIODIVERSIDAD dentro del programa de

suministro responsable de NESTLE para hortalizas.

Informacién sobre
la sociedad

Desempefio
econémico

Anexos

CONESA

GROUP
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Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempeiio
Nuestro EINF 2024 GI’UDO CONESA medioambientales la sociedad econémico

@ Compromiso social

GECONESA, ha realizado en el Ultimo ejercicio colaboracidn con las siguientes entidades:

CRUZ ROJA ESPANOLA ASOCIACION ESPANOLA FUNDACION ECOANIME
CONTRA EL CANCER

UNIVERSIDAD DE
BANCO DE ALIMENTOS CIMA EXTREMADURA

OBRA SOCIAL LA CAIXA FUNDACION CRE100DO AYUNTAMIENTO
TALAVERA LA REAL

Anexos C O N E SA

GROUP

INSTITUTO SALUD GLOBAL

I.LE.S. San José (Badajoz).
Escuela Virgen de Guadalupe

Colegio Puerta Palma El Tomillar.

CENTROS EDUCATIVOS

A.C. PUEBLO DE
MONTANCHEZ
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA iecleamsieniales la sociedad econdmico Anexos C O N Egﬁ

7 de septiembre 2024
Participacion de CONESA en la “Tomata” fiesta Servicios de limpieza y Jardineria por parte de CEE Plena Inclusién en nuestras instalaciones.
celebrada en Talavera la Real (Extremadura) que

pretende ser un homenaje al cultivo del tomate.

Del listado de colaboraciones realizadas, en su mayoria han sido de tipo econdmico a excepcién de las siguientes:

- Universidad de Extremadura se realiza colaboracién en varias lineas, alumnos en practicas (con la escuela de Ingenierias industriales, con la facultad de Econémicas, con la
facultad de Biologia) y colaboracién de proyectos.

- Universidad de Extremadura, empresa colaboradora con el servicio de Practicas y Empleo.

- Aecc y Cruz Roja, se realiza colaboracién econémica, pero ademas existe colaboracién en proyecto de formacién y empleo.

- Con los Institutos de Formacién profesional se realiza colaboracion con alumnos en practicas y formacion dual.
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Nuestro EINF 2024 medioambientales

Grupo CONESA

@ Alianzas con asociaciones sectoriales

THE TOMATO FOUNDATION

CIMA

ASOCIACION MEDITERRANEA
DEL TOMATE (AMITOM)

Informacién sobre
la sociedad

Cuestiones sociales
y de personas

AGRUPACION ESPANOLA
DE FABRICANTES DE CONSERVAS VEGE-
TALES (AGRUCON)

EXTREMADURA
EN RED

CONESA

GROUP

Desempefio

et Anexos
econémico

@ TomatoEur

PROCESSORS ASSOCIATION

TOMATO EUROPE PROCESSORS
ASSOCIATION

ASOCIACION EXTREMENA DE LA EMPRESA
FAMILIAR (AEEF)
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Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA medioambientales o coratenerd o 1o Anexos C O N E SA

GROUP
@ Cadena de suministro
La organizacion realiza auditorias de Comercio ético para miembros de SEDEX, CONTROL DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN CAMPO
segun SMETA 4 PILLAR en las sociedades CONSERVAS VEGETALES DE EXTREMA- CONESA dispone de sistema propio de Buenas Practicas Agricolas para producto-
DURA S.A., CONESA PORTUGAL, CONESA VEGAS ALTAS y AGRAZ,. res de CONESA denominado CONESA GAP. El objetivo es realizar una evaluacién

periédica de todos los productores, para que nos aseguremos que se cumplen los
requisitos exigidos en dicho manual. Para ello, se realizar auditorias por auditores
externos independientes que verifican que los productores cumplen con los

requisitos exigidos. Todas las desviaciones detectadas, deben ser subsanadas en

un periodo de tiempo establecido.

Estado de Informacion No Financiera 2024 | 70



Cuesti Cuesti ial io i
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA medioombiortales Informacion sobre Desemperio Anexos CON Egﬁ
@ Empleo | Distribucion de la plantilla

1.TIPOLOGIA DE CONTRATO 2.EDAD/SEXO

GECONESA GECONESA 23/24

Hombres 593 552,35 5917 Hombres
N°EMPLEADOS Mujeres 190 16674 1854 Mujeres 49 5429 508
Total 783 719,09 777,4 Total 171 187,78 176,1
N° empleados con Hombres 319 355,99 369,2 Entre 30y Hombres 347 285,77 90,5
contrato indefinido (tipo ct Mujeres 71 77,76 77,0 50 Mujeres 103 76,40 313,3
LB Total 390 43375 4462 Total 449 36217 4038
N° empleados con Hombres 216 111,48 135,2 Hombres 132 285,77 1534
contrato Temporal (tipo ct Mujeres 143 58,14 78,7 Mujeres 37 35,97 438
401,402) Total 359 169,62 213,9 Total 169 169,11 197,2
Hombres 63 84,87 87,6
N° empleados con
contrato fijo-discontinto Mujeres 13 EoiR A4
(tipo de ct 300/389) Total 76 115,72 115,8
Hombres Sin dato Sindato 1,2

N° empleados a tiempo

il Mujeres Sindato Sindato 0,4
parcia
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Grupo CONESA

Cuestiones
medioambientales

@ Empleo | Distribucion de la plantilla

3.PAIS/SEXO

GECONESA

N°EMPLEADOS

Portugal

Hombres
Mujeres
Total
Hombres
Mujeres
Total
Hombres
Mujeres
Total
Hombres

Mujeres
Total
Hombres

Mujeres
Total

21/22

SOE]
190
783
462
136
598
82
32
N4
30

7

37
19

15
34

22/23

552,4
166,7
719,1
413,6
13,9
5275
84,0
30,8
14,8
32,3

393

22,4
15,1
375

Cuestiones sociales
y de personas

23/24

591,7
185,6
7774
440,6
132,4
573,0
97,0
30,2
127,2
33,0

40,0

21,1
16,1
372

Informacién sobre Desempeiio
la sociedad econdémico

4.CATEGORIA PROFESIONAL/SEXO

GECONESA

N° EMPLEADOS

Altos Directivos

Directivos

Tecnicos

Comerciales

Administrativos

Resto de personal
cualificado

Auxiliares o personal no
cualificado

Anexos

21/22
Hombres 593
Mujeres 190
Total 783
Hombres
Mujeres
Total
Hombres 12
Mujeres 3
Total 15
Hombres 66
Mujeres 14
Total 80
Hombres 1
Mujeres 1
Total 2
Hombres 18
Mujeres 42
Total 60
Hombres 221
Mujeres 22
Total 244
Hombres 221
Mujeres 22
Total 244

22/23
550,5
167,7
718,3
2,0
0,0
2,0
13,0

4,0
17,9
62,4
17,1

79,6

1,0
0,0
1,0
21,5
41,1
62,6
240,5
233
2638
210,1
82,2
2923

CONESA

23/24
591,7
185,6
7774
20
20
2,0
14,7
37

18
639

18,6
82,5

1,0
0,0
10
221
352
57,3
231,1
26,9
258,0
2281
101,1
3292

GROUP



Cuestiones

Nuestro EINF 2024 medioambientales

Grupo CONESA

@ Empleo | Niveles salariales y brecha salarial

5.REMUNERACION (€) SEXO/EDAD

GECONESA 21/22 22/23
Hombres no datos 16.924,92
Mujeres no datos 15.721,00
total 25.026,00 32.645,92
Hombres no datos 25.010,44

Entre 30y .

50 Mujeres no datos 24.075,49

Total 19.519,00 49.085,92
Hombres no datos 25.010,44
Mujeres no datos 32.739,85
Total 18.439,00 57.750,28

Cuestiones sociales
y de personas

23/24

19.009,77
23.561,31
42.571,08
26.883,07
20.792,63
47.675,71

32.473,59

26.612,25
59.085,84

Anexos C O N E SA

GROUP

Informacién sobre
la sociedad

Desempefio
econémico

6.REMUNERACION (€)/CATEGORIA PROFESIONAL

BRECHA %BRECHA
GECONESA 23/24 23/24 23/24
Hombres 24.622,38
Profesional Mujeres 24.716,06 e = Be
Total 24.669,22
. . Hombres 69.746,19
Directivos Mujeres 72.664,44 2.918,2 = 4,2
Total 71.205,31
. Hombres 37.818,95
Tecnicos Mujeres 30.878,41 - 69405 - 184
Total 34.348,68
- . Hombres 19.256,75
Administrativos Mujeres 28.690,15 94334
Total 2397345
. Homlbres 62.654,65 _
Comerciales Mujeres 0,00 N/A N/A
Total 31.327,33
Hombres 29.624,41
Resto dfe personal Mujeres 2094476 - 86796 - 293
cualificado
Total ~ 25.284,59
Auxiliares o personal no Hombres
cualificado Mujeres ) Gk T

Total
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@ Despidos @ Organizacion del trabajo

Se dispone de Comité Sindical y representante sindical en las sociedades Agraz,

GECONESA DESPIDOS 22/23 23/24 Conesa Vegas Altas y Conesa Andalucia y en Conesa Portugal. En Conesa, se ha
constituido en 2024 un Comité de empresa.

o . Hombres 15 34
N° despidos por . , o N ) , ,
S Mujeres 6 6 En materia de conciliacién familiar, actualmente se estan estudiando opciones tras
Total 21 40 laimplantacion de los planes de igualdad, teniendo en cuenta la opinién de la plan-
Directivos 0 1 tilla respecto a las medidas establecidas por las empresas en materia de concilia-
Técnicos Sin dato 5 cion.
Administrativo Sin dato 1
. . Por parte de cada organizacion, existe la posibilidad de que cada empleado solici-
Comercial Sin dato 0 P ° ) ) P ) g o P
te a la empresa la necesidad particular en materia de conciliacién, dicha necesi-
° . . .
N ggi:lic:?apor Cualificado Sin dato 14 dad es estudiada por la Direcciéon y su responsable de area con relacién a la viabili-
s No Cualificado Sin dato 19 dad de la misma y se le da respuesta. En algunas ocasiones, se han realizado cam-
Mandos intermedios 5 Sin dato bios de turnos, teletrabajo, compensacién de jornada, para facilitar la conciliaciéon
por un periodo limitado, dada la dificultad existente en momentos de campanfa.
Resto de categorias 16 Sin dato
Total 21 40
<30 4 13
30-50 1 22
>50 6 5
Total 21 40
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@ Seguridad y salud

El objetivo de la seguridad y salud laboral es garantizar es la aplicacién de medidas Los datos de accidentabilidad de los dos Ultimos ejercicios es la siguiente:
necesarias para evitar, o al menos minimizar los riesgos en el trabajo y promocionar NUMEROS DE ACCIDENTES / SEXO

la salud entre los trabajadores

GECONESA

Los espacios de trabajo de GECONESA son entornos Seguros y saludables. El grupo

entiende la seguridad y salud como un elemento fundamental que debe estar N° accidentes graves Hombres 1 0
integrado en la cultura de todos los trabajadores. Mujeres 0 0
Total 1 0
GECONESA tiene contratado un servicio de prevencién ajeno englobando las .
L . . L . ; . N° accidentes leves Hombres 66 79
especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psico-
sociologia Aplicada y Medicina en el trabajo. Sus funciones son las siguientes: MdElEs = L
Total 79 90
N° accidentes con baja se Hombres 67 55
considerarian aquellos en los .
" , . Mujeres 13 5
Evaluacién de los Evaluacion de los Elaboracién de los que se supera el dia de baja)
riesgos delos riesgos de los planes de Total 80 60
puestos de trabajo centros emergencia
N° accidentes sin baja Hombres 69 61
(accidente de asistenciaala .
i [l ey S Mujeres 7 12
mutua sin baja médica)
Total 76 73

Elaboraciéon de
los planes
de Autoproteccion

Vigilancia de
la salud
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@ Absentismo

Respecto a los indices de frecuencia y gravedad este afio han sido calculados Para el calculo de este indicador, se han tenido en cuenta todas las faltas justifica-
teniendo en cuenta las siguientes formulas: das o injustificadas de asistencia al trabajo, que originan pérdidas de jornadas labo-
indice de frecuencia: no accidentes con baja*1000000/no horas totales trabajadas. rales.

indice de gravedad: no de dias perdidos por accidentes de trabajo con baja*1000/
HORAS ABSENTISMO CONESA

no horas totales trabajadas.

49.500,00 49.017,50
49.000,00
EJERCICIO INDICE DE FRECUENCIA EJERCICIO INDICE DE GRAVEDAD 48.500,00
48.000,00
47.000,00
22/23 74,09 22/23 1,46 46.500,00
46.000,00
23/24 20,29 23/24 0,65 45.50000 -
22/23 23/24
80,00 68,56 74,09 4,00 % ABSENTISMO
2,86
60,00 3,00 3,50
2,87
40,00 2,00 1,46 500
20,29 2.50
20,00 1,00 . 0,65 2,00 o0
. 1,50
0,00 0,00 - 1,00
21/22 22/23 23/24 21/22 22/23 23/24 050
0,00
22/23 23/24
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Grupo CONESA medioambientales

Nuestro EINF 2024

Cuestiones sociales
y de personas

@ Relaciones sociales

Todas las sociedades del grupo se acogen a convenio colectivo para las sociedades
espafolas. En el caso de CONESA PORTUGAL existe un Contrato Colectivo de
Trabalho para a Industria do Tomate. En el caso de Xianfeng y de Agusa, se cumple

con la legislacion del pais en materia de contrataciéon, pero no existe convenio

colectivo.

Informacién sobre
la sociedad

@ Formacion

Desempefio
econémico

CONESA

Anexos
GROUP

Para el calculo de este indicador, se han tenido en cuenta todas las faltas justifica-

das o injustificadas de asistencia al trabajo, que originan pérdidas de jornadas labo-

rales.

NO HORAS FORMACION/ CATEGORIA PROFESIONAL

3000

N° horas formacion

100,00
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

%

25433 25
480,4
636,85 608,9
3921 4N,2
149,5 28 . . . . 0o o 79
Directivos Técnicos Administrativo Comercial Personal Personal NO
cualificado cualificado
m Hombres m Mujeres Categoria Profesional
% HORAS FORMACION/ CATEGORIA PROFESIONAL
96,99
79,73
61,89 59,69 64,03
38N 40,31 3597
20,27
0,000,00 3,01
Directivos Técnicos Administrativo Comercial Personal Personal NO

m Hombres m Mujeres

cualificado cualificado

Categoria Profesional



Cuestiones Cuestiones sociales

Politicas implementadas en el campo de la formacion

Se dispone un procedimiento establecido , comuUn para todas las empresas del
Grupo y un plan de formacién individual que es gestionado por cada una de las

empresas.

La empresa pretende que toda la formacién que se reciba en el centro de trabajo
sea presencial y durante la jornada laboral, siempre que sea posible y que sea

consecuente con los objetivos de la empresa.

El procedimiento interno para la deteccién de necesidades de formacién consta de
las siguientes fases:
- Reunién con los responsables de cada departamento y saber sus necesidades
- Buscar esa formacion ya sea a nivel interno o externo.
- Desarrollo de la formacion.
Evaluacion de esa formacidn., esto para mi es lo mas importante para saber si

hemos cumplido con las necesidades de formacion.

Los resultados que se esperan de la formacion son:
- Mejora de la calidad y productividad

- Desarrollo personal

Informacién sobre Desempeiio NS c o N E SA

la sociedad econdémico GROUP

@ Discapacidad

5.DISCAPACIDAD

GECONESA 21/22 22/23 23/24

n° empleados con
discapacidad
% discapacidad >33 >33 >33

7 598 4,87

@ Accesibilidad

En material de accesibilidad, los centros que han sido reformados, como es el caso

de Conesa Villafranco se encuentran adaptados. En el resto de sedes, se iran reali-

zando conforme se vayan realizando las modificaciones en la mismas.




Cuestiones Cuestiones sociales Informacién sobre Desempefio
Nuestro EINF 2024 Grupo CONESA iecleamsieniaes la sociedad econGmico Anexos C O N Egﬁ

@ Igualdad @ Informacion sobre el respeto de los derechos humanos
La organizacion realiza auditorias de Comercio ético para miembros de SEDEX, En material de respeto a los derechos humanos, en todas las empresas se cumple
segun SMETA 4 PILLAR en las sociedades CONSERVAS VEGETALES DE EXTREMA- con lo establecido en la normativa nacional del pais en el que estan ubicados cada
DURA S.A., CONESA PORTUGAL, CONESA VEGAS ALTAS y AGRAZ,. uno de los centros.
MUJERES/HOMBRES No se han registrado casos de discriminacién en el grupo en el Ultimo ejercicio.
2023/24 . . 2023/24 oz . . s
Informacidn relativa a la lucha contra la corrupcion y el soborno
23,9% 76,1%
El propdsito de la politica de regalos de GECONESA es definir qué regalos pueden
2022/23 2022/23 recibir o realizar los profesionales del grupo, con el objetivo de tomar decisiones
237% 76.3% legales, éticasy transparentes. Dicho documento aparece publicado en la web en el

siguiente enlace: Politica de regalos. Lo mismo ocurre con nuestra Politica de Patro-

; cinios, cuyo propdsito es proporcionar orientaciéon sobre la participaciéon en eventos
SITUACION DE PLANES DE IGUALDAD GECONESA

EMPRESA ESTADO

y patrocinios por parte del Grupo CONESA y sus filiales.

CONSERVAS VEGETALES DE EXTREMADURA, GECONESA dispone de Cédigo de Conducta del grupo que aparece publicado en
Registrado plan de Igualdad en Octubre 2024. o o

S.A.U. nuestra web en el siguiente enlace: Cédigo de Conducta.

AGRAZ,S.A.U. Registrado 2023

CONESA VEGAS ALTASS.L.U. Registrado 2023

TRANSFORMADOS AGRICOLAS DEL BAJO .
Registrado 2023
GUADALQUIVIR (TRAVIR)S.L.U.
Comenzado el proceso de negociacion

SOCIEDAD AGRICOLAROMAS.L. del plan de igualdad

Actualmente el grupo no dispone de politicas de desconexion laboral. Estado de Informacién No Financiera 2024 | 79
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430 429
@ Compromiso con el desarrollo sostenible 428
426
El objetivo de la politica de patrocinios de GECONESA es proporcionar orientacion S8
422
sobre los eventos y patrocinios por parte del grupo y sus filiales con el objetivo de 0
tomar decisiones legales, éticas y transparentes. Dicho documento aparece publi- o6 . QUEJAS Y RECLAMACIONES 23/24
cado en la web en el siguiente enlace: Politica de patrocinios. 416 S A S S
414
e .f:ST:;:SnD reclamaciones y quejas
@ Subcontratacion y proveedores 410
CONESA GROUP

El cédigo de proveedores de GECONESA define los estdandares minimos que los @ Consumidores

proveedores del grupo deben respetar y cumplir al realizar negocios con el grupo,

dicha cdédigo aparece definida en nuestra web en el siguiente enlace: Cédigo de
proveedores.
Con respecto a los sistemas de evaluacion o auditorias a proveedores los datos del

dltimo ejercicio son:

NO TOTAL AUDITORIAS PROVEEDORES 23/24

350 314
300
m Suma de n° auditorias aresto de
250 proveedores
200 == m Suma de N° auditorias con medidas
correctoras
150 Suma de N° auditorias que han
supuesto cese de contrato
100 3
Suma de n° auditorias a proveedores
50 de materias primas (TOMATE)
(0]
0

CONESA GROUP

Existe un compromiso firme en el grupo por la seguridad de nuestros productos, tal
y como ha sido manifestado en nuestro andlisis de materialidad, considerando este
aspecto como uno de los mas relevantes, por ello, la organizacién se encuentra
actualmente certificada en los estandares mundialmente mas reconocidos a nivel
internacional para verificar externamente el compromiso por la seguridad e inocui-
dad de nuestros productos con el objeto de ofrecer al consumidor final productos

seguros y saludables.

En relacion a los sistemas de reclamacion, quejas recibidas y resolucion de las
mismas. Se dispone de sistemas de comunicaciéon con los clientes para el registro
de reclamaciones y se evidencia su tratamiento y respuesta con el cliente hasta el
cierre definitivo de las mismas. Las no conformidades que aln no aparecen como

cerradas, es porque aun no ha finalizado el plazo de cierre.
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Grupo CONESA

@ Informacion fiscal

El Consejo de Administracion de GECONESA tiene atribuida la funcién de aprobar

las politicas corporativas de las sociedades del grupo, y formular su estrategia fiscal.

En el ejercicio de dichas funciones, el Consejo de Administracion de GECONESA
define esta politica que recoge la estrategia fiscal del Grupo y el compromiso gene-
ral de cumplimiento. Dicho documento aparece publicado en la web en el siguiente

enlace: Politica fiscal.

@ Satisfaccion clientes

Para el analisis de satisfaccion realizado a nivel de grupo, se han tenido en cuenta

los siguientes items y una escala de valoraciéon de 0 a 6:

1. Tiempo de respuesta frente a solicitud de informacion.
2. Satisfaccidn de respuesta frente a la demanda.

3. Informacién adecuada sobre la situacién de mercado
4. Valoracion del precio ofertado

5. Claridad en la oferta.

6. Comunicacion frente a incidencias.

7. Trato del personal del departamento comercial.

8. Satisfacion con las especificaciones del producto.

9. Calidad del producto.

10. Condiciones higienico-sanitarias del producto.

11. ¢ Se ajusta el producto a sus espectativas?

Informacion sobre
la sociedad

Desempefio Anexos C O N E SA

econémico GROUP

12. Valoracién calidad - precio.

13. Gestidn frente a no conformidades de producto/reclamaciones.

14. Satisfaccion con el plazo de entrega del producto 15. Capacidad de respuesta a
los pedidos.

16. Medios de transporte adecuados.

17. Estado del producto a la entrega.

18. Tiempo de entrega de documentacion requerida.

19. Claridad de la documentacion.

20. Claridad en la factura.

21. Facilidad de interactuacién dentro de nuestra web.

22. Claridad y compromiso en la informacién que aparece en nuestra web.

Los resultados medios obtenidos del andlisis de satisfaccion de las cuatro Ultimas

campanfas ha sido el siguiente:
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GROUP

SATISFACCION CLIENTES

55
54
54
53
53
52
52 5.
51
51
50
50

@ Taxonomia

Segun el articulo 8 del Reglamento (UE) 2020/852, del 18 de Junio de 2020, relativo

54

52
51

20/21 21/22 22/23 23/24

al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles para el
reporte correspondiente al ejercicio 2021-2022, no es necesario para GRUPO
CONESA reportar dichos indicadores al ser las actividades de las empresas pertene-

cientes al grupo no elegibles.
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@ Indicadores financieros

@ Resultado del ejercicio por pais
TABLA DE INDICADORES FINANCIEROS

El resultado del gjercicio por pais seria el siguiente:
INDICADOR DEFINICION Ano 2022/23 Ano 2023/2 4

Ingresos Ingresos del ejercicio 2
Gastos de PAIS RESULTADO
Gastos por compras y servicios - 38230899113 €
proveedores
) 136.298.121,00 € ESPANA 37.619.248€
Valor anadido Margen operativo 89.168.802,15 '
Remuneracion a los Gastos por remuneraciones a 2325183053 - 2597536910 € PORTUGAL 13.836.065 €
empleados empleados
EBITDA- Beneficios antes de
Beneficio bruto intereses, impuestos, deterioro 70.235.353,84 15.017.302,46 € EEUU 9.201.370€
y amortizaciéon
Gastos financieros Gastos por financiacién ajena -12.924.520,26 - 1616721231€ (Sallils 1759.137€
Retrlbu.cwn c.Je los D{wdendos a prqplgtarlos e 0,00 0,00 TOTAL 62.415.821¢
propietarios inversores (accionistas)

Impuesto s:obre Impuesto sobre beneficios -10.263.486,82 - 19.603.577,66 €
beneficios pagado

Contribucion
econémicaala
comunidad
Contribucion

econémicaala Pagos a los entes publicos  17.823.633,49 29.504.961,68 €
administracion publica

Aportauone; dlnerarlag de 10.032.32 2088232 €
caracter altruista (Donaciones) !

Aportaciones econémicas
dedicadas a las actividades en

Inversion I+D+i

. - . . 0,00 0,00
materia de investigacion,
desarrollo e innovacion.
Rentabilidad ROdE' EenSiee © PEeheR oo 03164
espués de impuestos
Valor contable de las acciones
Autocartera . 0% 0%
propias
. Subvenciones publicas
Subvenciones recibidas 1.625.687,55 2.484.37614 €
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Nuestro EINF 2024 medioambientales

Grupo CONESA

@ Financiacion sostenible

Los objetivos e indicadores en materia de financiacion sostenible del contrato de

financiacidén sindicada firmado con fecha 26-06-2024 se detallan a continuacion:

KPI 1: Reducciéon Emisiones CO2 de las fabricas de Conesa en Peninsula Ibérica.

Alcances 1+2. tCO2-eg/afio

Baseline

2025-25 2025-26 2026-27 2027-28 2028-29

(2024)

Reduccion YoY vs

baseline % -SPT

KPI 1: Reduccién

Emisiones CO, de
las fabricas de

Conesaen Reduccién Grupo

97.129 -2.311 -4.536

Peninsula Ibérica.| CONESA (Alcance

La hoja de ruta que se ha acordado establecer supone que el acreditado reducira
para el 2030, 15 424 tC0O2e en la Peninsula Ibérica, alcances 1 +2, lo que se traduce

en una reducciéon del 15,9 % en comparacién con la linea base.

Geconesa llevara a cabo acciones encaminadasy coherentes para la reducciéon . Por
un lado, compra de energia verde y por otro lado, el se destinara a inversiones en

mejora de eficiencia energética y autogeneracion.

CONESA

GROUP

Informacién sobre

X Anexos
la sociedad

Desempeio

Estas acciones estan divididas temporalmente en 6 afos, y pueden resumirse de la
siguiente manera:

- Instalacion una planta fotovoltaica.

- Instalacién de sistemas de ventilacién con recuperacion de calor.

- Regulacioén electrénica y filtros de gas en las calderas.

- Mejoras en las auditorias energéticas.

- Compra de energia verde.

- Calderas de biomasa, entre otras medidas.

KPI 2:: Lost Time Injury Frequency Rate (accidents per 1,000,000 hours worked)

Baseline

(2024)

2026-27 2027-28 2028-29

2024-25 2025-26

Reduccidén vs
Baseline (%) -

SPT

-7,42 -22,23 -40,75

-29,64

KPI 2: Lost Time Injury -14,82

Frequency Rate

(accidents per 1,000,000

hours worked) Grupo CONESA

50,06 46,35 42,64 38,93 35,22 29,66

(Total)

Para ello e invertird en diferentes lineas: formacién de personal, en mejora de insta-

laciones, implicacién del personal, ETC.
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Nuestro EINF 2024

Grupo CONESA

Cuestiones
medioambientales

@ Anexo 1: tabla de referencias

Modelo de negocio

Informacién sobre
cuestiones
medioambientales

Contenidos Ley 11/2018

Descripcién del modelo
de negocio del grupo

Politicas

Principales riesgos

General

Contaminacién

Economia Circulary
prevenciony gestion de
residuos.

Uso sostenible de los
recursos

Cambio Climatico

Estandares GRI
relacionados
Descripcién del modelo ¢

. - GRI 2-1,2-2,2-3,2-6
negocio de la compafia

Politicas que aplica la GRI 2-11, GRI2-22,
compania 2-23

Principales riesgo
relacionados con esas
cuestiones vinculadas
Efectos actuales y
previsibles de las 2-22,2-23.2-24.2-
actividades de laempresa 25

en el medio ambiente

Identificacion y gestion de

impactos econémicos

ambientales y sociales. 2-22,2-23.2-24. 2-
Evaluacion de temas 25

econémicos, ambientales y

sociales

Recursos dedicados a |

prevencion de riesgos

ambientales. Provisionesy GRI 3-3

garantias para riesgos

ambientales

2-22,2-23.2-24.2-
25

Aplicacién del principio de

precaucion CRIZEES

Medidas para prevenir GRI103-2, 302-4,
reducir o reparar las 302-5,305-5y 305-

emisiones de carbono 7

Medidas de prevencion,

A1) P GRI 306-2
reciclaje, reutilizacion
El consumo de aguay
suministro de agua de 203.1303-3

acuerdo con las

limitaciones locales

Consumo de materiz GRI 301-1,301 -2 Y
primas 301-3

Energia GRI 302-1

Emisiones de Gases de
Efecto Invernadero

GRI 305-1,305-2,
305-3y 305-4

Medidas adoptadas par

adaptarse a las GRI 3-3, GRI 305-1,
consecuencias del Cambio 305-2Y 305-3
Climatico

Cuestiones sociales
y de personas

Referencia informe

2.Grupo Conesa

3.1 Sostenibilidad ambient:

5.1. Compromiso con el Desarrollo
sostenible

2.2.Declaracién de sostenibilidad
del CEO

4.5. Informacioén relativa a la lucha
contra la corrupcion y el soborno
5.4. Informacién Fiscal

2.8 Riesgos y oportunidade
2.2.Declaracion de sostenibilidad
del CEO

2.16. Descripccion delentorno
Externo

217 Andlisis de materialidad.

2.20 Objetivos Estratégicos

2.14. Nuestras certificaciones
217 Analisis de materialidad
2.18.Riesgos y oportunidades

3.1. Sostenibilidad ambiental

2.18 Riesgos y oportunidades
2.18.2 Acciones para mitigar el
efecto de los riesgos

3.1. Sostenibilidad ambiental

3.1.2. Economia circular (gestion dr
residuos)

Acciones para combatir el
desperdicio de alimentos

3.1.3. Uso sostenible de los
recursos

3.1.3. Uso sostenible de los
recursos

3.1.1. Contaminacion

3.1.3. Uso sostenible de los
recursos

3.1.4. Cambio climatice

3.1.1. Contaminacion ( Emisiones y
Huella de Carbono)

3.1.4. Cambio climatico

Informacién sobre
la sociedad

Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal

Desempefio
econémico

Contenidos Ley 11/2018

Protecciénde la
biodiversidad

Politicas

Principales riesgos

Afiliaci6n a asociaciones

Empleo

Organizacién del
trabajo/medidas para
facilitar la conciliacion

Saludy seguridad

Metas de reduccion
establecidas
voluntariamente a medio y
largo plazo para reducir las
emisiones GEI

Medidas tomadas para
preservar o restaurar la
biodiversidad

Politicas que aplica la
compania

Principales riesgo
relacionados con esas
cuestiones vinculados a las
actividades de la comparia

Numero total y
distribucién de empleados
por sexo, edad, pais y
clasificacion profesional
Numero total y
distribucion de
modalidades de contrato
de trabajo

Promedio anual de
contratos indefinidos,
temporales y a tiempo
parcial por sexo, edad y
clasificacion profesional
Numero de despidos por
sexo, edad y clasificacion
profesional
Remuneraciones medias y
su evolucion desagregados
por sexo, edad y
clasificacion profesional o
igual valor

Horas de Formacion

Brecha Salarial
Remuneracién media de
consejeros y directivos,
incluyendo cualquier
percepcion desagregada
por sexo

Implantacion de medidas
de desconexion laboral
Empleados con
discapacidad

Organizaciéon del tiempo
de trabajo

Numero de horasy
porcentaje de absentismo
Condiciones de salud
seguridad en el trabajo
Accidentes de trabajo
(frecuencia y gravedad)

Estandares GRI
relacionados

GRI 3-3, GRI 305-1,
305-2Y 305-3

GRI 304-2Y 304-3

102-35,103-2y
103-3

102-15 y 102-30

2-7,2-8y 405-1

405-1

401-1

405-2

4041

4052

405-2

404-2

405-1

Relaciones

CONESA

GROUP

Referencia informe
3.1.). Contaminacion ( Emisiones y
Huella de Carbono)

3.1.5. Proteccién de la
biodiversidad, 3.1.4. Cambio
climatico

5.1. Compromiso con el Desarrollc
sostenible

22.Declaracion de sostenibilidad
del CEO

2.9 Riesgos y oportunidades

4.2. Alianzas con asociacione
sectoriales

4.4. Empleo

4.4. Empleo

4.4. Empleo
4.5. Despidos

4.4.2. Niveles salariales y Brecha

4.0. Formacidr 4.10.1 Politicas
implementadas en el campo dela
formacion

4.4.2. Niveles salariales y Breck

4.4.2. Niveles salariales y Brecha

413. Igualdad

4.1. Discapacidad

trabajador-empresa  4.6. Organizacion del trabajo

(402)
4032

GRI 402

403-2

4.8. Absentismo

4.7. Seguridad y salud

4.7.Seguridad y salud
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Informacién sobre la
sociedad

Informacién sobre
cuestiones econémicas
ANEXOS

Grupo CONESA

Contenidos Ley 11/20:

Informacion sobre el
respeto de los derechos
humanos
Informacion relativaala
lucha contrala
corrupciény el soborno

Principales riesgos

Compromisos de la
empresa con el
desarrollo sostenible

Subcontrataciény
proveedores

Indicadores financieros

Tabla de referencias
Acta de aprobacion del
EINF por el consejo de
Administracién
Verificacién Externa del
EINF

Cuestiones

Informacion sobre el
respeto de los derechos
humanos

Informacién relativa a la
lucha contra la corrupciéon
y el soborno

Principales riesgo
relacionados con esas
cuestiones vinculados a las
actividades de la compafiia
Impacto de la actividad de
la sociedad en el empleo y
el desarrollo local

Impacto de la actividad de
la sociedad en las
poblaciones locales y el
territorio

Acciones de asociacién o
patrocinio

Inclusién en la politica de
compras de cuestiones
sociales, de igualdad de
géneroy ambientales
Consideracion en las
relaciones con
proveedores y
subcontratistas de su
responsabilidad social y
ambiental

Sistemas de supervision y
auditorias y resultados de
las mismas

medioambientales

Estandares GRI
relacionados

412

GRI 2-23,3-3

203-2,204-1.102-
16y 413-1

203-1y 413-1

102-13

308-1,308-2

308-1,308-2

308-1,308-2

201-1,201 -4, 204-1

GRI2-5

Cuestiones sociales
y de personas

Referencia informe

414 Informacion sobre el respeto
de los derechos humanos

415 Informacién relativa a la lucha
contra la corrupcién y el soborno

219 Riesgos y oportunidades
2.2.Declaracién de sostenibilidad
del CEO

4.]. Compromiso Social
6.1 Indicadores financieros

4.]. Compromiso Social

4.]. Compromiso Sociz
4.2. Alianzas con asociaciones
sectoriales

5.2. Subcontratacién y proveedores

4.3. Cadena de suministro 2.6.
Esquema del modelo de negocio,
2.9 Tipos de productos

5.2. Subcontratacién y proveedores

4.3. Cadena de suministro 2.€
Esquema del modelo de negocio,
2.9 Tipos de productos

5.2. Subcontratacién y proveedores

6.1 Indicadores financieros
Tabla de referencia
Acta de aprobacion del EINF por el

consejo de Administracion

Verificacién Externa del EINF

Informacién sobre
la sociedad

Desempefio
econémico

Anexos

CONESA

GROUP
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Anexo ll. Acta de aprobacion del EINF por el Consejo de @ Anexo lll. Verificacion externa del Estado de Informaciéon No
Administracion Financiera

APROBACION DEL ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA
CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 2024

El Consejo de Administracion de GRUPO EMPRESARIAL CONESA, S.L., de
acuerdo con el articulo 49 del Cédigo de Comercio, modificado por la Ley 11/2018
de 28 de diciembre, hemos realizado la aprobacién del Estado de Informacion
No Financiera Consolidado (en adelante EINFC) correspondiente al ejercicio
anual finalizado el 30 de Junio de 2024 de GRUPO EMPRESARIAL CONESA, S.L.
y sociedades dependientes (en adelante GECONESA) segun consta en el acta de

06 de noviembre de 2024.
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