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NUESTRO EINF 2023

01 Nuestro Estado de Informacion No Financiera 2023

Este informe ha sido elaborado considerando los requisitos establecidos en la ley 11/2018 en materia de
informacion no financiera y diversidad, de 28 de diciembre de 2018, a la que damos cumplimiento.
Ademas, se ha seguido la metodologia mas reconocida internacionalmente, Los estandares Global
Reporting Initiative (GRI), y también se ha considerado nuestra aportacién a los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) para 2030 de la ONU.

Este informe sobre el estado de informacion no financiera (IEINF) de GRUPO CONESA (en
adelante GECONESA) y sus sociedades dependientes. Esta compuesto por indicadores,
cuantitativos y cualitativos, sobre cuestiones financieras, sociales, ambientales y de gobierno
corporativo. Basado en los principios fundamentales de relevancia y concision tiene como
objetivo fundamental ofrecer una vision estratégica de la organizacion y su capacidad par
generar valor en el corto, medio y largo plazo, asi como identificar riesgos para mejorar la
sostenibilidad y aumentar a confianza de los inversores, los consumidores y la sociedad

en general.
Este informe es un anexo a la memoria consolidada de GECONESA y sus Sociedades

dependientes, corresponde al periodo de 1 de julio de 2022 a 30 de junio de 2023. Si bien,

se aporta informacién en muchos de los casos de los ejercicios anteriores 19/20 y 18/19.

I_—i;-i Estado de Informacion No Financiera 2023 6 - oe’e @
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GRUPO CONESA

2.1 Organizacién y entorno

GECONESA es un empresarial

grupo

dedicado a la produccién de tomate
concentrado y otros productos derivados, a

partir del procesado del tomate.

Fundado en 1976 por Manuel Vazguez Gimoén

como “Conservas Vegetales de Extremadura”
con capital totalmente

actualidad, GECONESA es dirigido por los

privado. En la

hermanos Manuel, Rafael y Rogelio Vazquez

Calleja.

Segun su volumen de procesado que supera
el millén de toneladas de tomate fresco por
campana, el

grupo es la 1 productora

europea y la 5% a nivel mundial de

concentrado de tomate.

El Grupo Cuenta con plantas de produccion /

procesado en Espana, Portugal, Estados

Unidos y China.

GECONESA vende sus productos en mas de
66 paises, representando las exportaciones
aproximadamente el 80% de las ventas. Entre
sus clientes se encuentran los principales
fabricantes de productos alimenticios del
mundo Unilever, Nestlé,

(Heinz, Cargill,

McCormick, Pepsico, Del Monte, entre otros).
Adicionalmente, el

Crupo es el primer

productor mundial de polvo de tomate

(Usado en la industria alimentaria en
productos deshidratados, snacks, especias y
como colorante natural) del que tiene una

cuota de mercado en torno al 49%.

CONESA

NS 8.8

1.000.000
TONELADAS

Tomate f

resco
|
|

NS 8.8

1° PRODUCTORA
EUROPEA

Concentrado
tomate .
-

NS 8.8

1 PRODUCTOR
MUNDIAL

polvo tomat‘;
-

-l
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GRUPO CONESA CONESA

GROUP

2.2 Declaracion de sostenibilidad del CEO

Como en afos anteriores, 2023 ha supuesto un nuevo avance hacia la consecucién de nuestro
programa de sostenibilidad para la transformacion hacia un modelo de negocio cada vez mas

responsable y comprometido con la sociedad y con nuestro entorno.

Como Grupo, seguimos volcando nuestra energia en innovar en nuestros productos y procesos para

lograr que mejoren su impacto social y/o medioambiental.

El ejercicio 2022/2023 ha venido marcado por situaciones climaticas muy adversas para nuestro

sector, la falta de lluvias y la escasez de agua es un factor muy importante para el desarrollo de

nuestros cultivos, lo cual ha provocado que tengamos que realizar importantes mejoras tanto a = L

L

nivel industrial como agricola, reduciendo el consumo de agua y aumentando su reutilizacion. A i
Manuel Vazquez Calleja

Ademas, hemos tenido que aumentar nuestra superficie agricola, en lugares con una mayor
CEO GECONESA

disponibilidad de agua.
feh ! “ N\

“Hemos progresado mucho en la
transformacion sostenible de

nuestra Grupo, pero esto es solo
energias renovables, lo que ha provocado una reduccion en nuestras emisiones, que seguiran el principio”

Nuestra transicion hacia un modelo de produccién bajo en carbono, combinando un modelo de
impacto positivo en el entorno junto a un crecimiento sostenible del negocio, ha permitido durante

este Ultimo afo se hayan realizado importantes inversiones en materia de eficiencia energética y

reduciéndose progresivamente en los proximos anos. \. , , -

) Estado de Informacion No Financiera 2023 9



GRUPO CONESA CONESA

GROUFP

2.2 Declaracion de sostenibilidad del CEO

Por otra parte, nuestras fabricas de Espafa y Portugal son un referente en reciclado y reutilizacién, mas de un 95% de sus residuos son

reutilizados o reciclados. Asi pues, han conseguido la verificacion de “Residuo 0” en este Ultimo ejercicio.

Ademas, mantenemos nuestro compromiso agricola con el desarrollo de proyectos de mejora de la biodiversidad y agricultura

regenerativa.
Finalmente, quisiera dedicar unas palabras de agradecimiento a todo nuestro personal, agricultores, o Y - ; j
proveedores, clientes, colaboradores por su fiel compromiso y esfuerzo para sobreponernos b N 7

ante las adversidades. Es un orgullo poder destacar los esfuerzos del Grupo para poner

en marcha en tan poco tiempo un ambicioso plan para lograr la sostenibilidad del Grupo.

En estos tiempos dificiles, nuestra ambiciéon de transformacién hacia un modelo de

negocio mas sostenible es mas importante que nunca.




GRUPO CONESA

2.3 Descripcion del grupo

CONESA

GROUFP

GRUPO CONESA es un holding empresarial donde CONESA es la sociedad dominante y de ella dependen una serie de sociedades dependientes y

asociadas, tal y como se muestra en el grafico siguiente. En el caso de las sociedades asociadas que son ASTEX Y TOMCOEX, esta integradas el

consolidado por el método de puesta en equivalencia y en esta memoria se dara la informacion de las sociedades incluidas en el consolidado por

integracion global.

| FUKANG
XIANGFENG

e TOMATO

I Conservas Vegetalesde
. Extremadura S.A.U.
(CONESA)

\ 6;“ i /

Conesa Portugal S.A.

. (CONESA PORTUGAL) l

Conesa Vegas
Altas S.A.U.
(Conesa Vegas Altas)

S.L.U.

......... . / : (AGRAZ)
AGUSA INC Y AT
a& T
h——t Delirious J .

| Sociedad Gestora de
! Activos Productivos e
: Inmobiliarios S.L. (ROMA) I

I Cosmética natural .

de Licopeno S.L.

CONESAS.L.

(GECONESA) \
Transformaciones

icolas del bai | Exportaciones
agricolas del bajo agricolas pacenses
S.L.U l

| Roma Sociedad :
! Agricola LDA
. . (ROMA PORTUGAL) I

Guadalquivir S.L.U.
(TRAVIR,

&I Estado de Informacién No Financiera 2023 | M



GRUPO CONESA

2.4 Empresas que componen el Grupo Conesa

La Sociedad dominante la ostenta la denominada GECONESA S.L
que fue fundada en 2012; es la cabecera del grupo y actla como
holding su funcidn es la de tener o administrar la propiedad del
resto de sociedades que forman parte del grupo empresarial. Tiene
fijado su domicilio en VILLAFRANCO DEL GUADIANA (BADAJOZ),
Ctra. Villafranco del Guadiana Balboa, Km. 1,500.

2.4.1 Empresas dependientes

A continuacidn, procedemos a detallar cada una de las sociedades

dependientes, que podrian dividirse en dos actividades

principalmente, por un lado la de industria transformadora del

tomate y por otro la de produccidn agricola.

Sociedad

Py,
CONSERVAS VEGETALES
M DE EXTREMADURA S.A.U.

CONESA VEGAS ALTAS

TRANSFORMADOS
AGRICOLAS

BAJO GUADALQUIVIR
S.L.U

CONESA PORTUGAL

CONESA

Actividad

INDUSTRIA
TRANSFORMADORA DE
TOMATE

INDUSTRIA
TRANSFORMADORA DE
TOMATE

INDUSTRIA
TRANSFORMADORA DE
TOMATE

INDUSTRIA
TRANSFORMADORA DE
TOMATE

INDUSTRIA
TRANSFORMADORA DE
TOMATE

GROUFP

5
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GRUPO CONESA

2.4.1 Empresas dependientes

Sociedad Actividad

TOMATE

FUKANG XIANGFENG INDUSTRIA

A TOMATO PRODUCT Co. TRANSFORMADORA DE
xiangfeng Ltd TOMATE

" INDUSTRIA
/ ‘ AGUSA INC TRANSFORMADORA DE
conssa
GROUP

SOCIEDAD DE ACTIVOS
PRODUCTIVOS

INMOBILIARIOS AGRICOLA
ROMA, S.L.U.
EXAGIBE -
EXPLORAGCOES AGRICOLAS AGRICOLA

IBERICAS, LDA.

ROMA SOCIEDADE AGRICOLA, L.D.A. )
~ EXPLOTACIONES AGRICOLAS AGRICOLA
©° .. PACENSES,S.L.U.

CONESA

GROUFP

Sociedad Actividad
SOCIEDAD AGRICOLA U
DE BADAJOZ, S.L.U.
SOCIEDADE AGRICOLA AGRICOLA
TERRAS DO XEVORA, LDA.
INMOMAGUILLA, S.L.U OTRA

TRANSPORTE DE

DiLiniors | | eumovss

MERCANCIAS
FABRICACION Y
@ L‘* :~~|~ COSMETICA NATURAL VENTA DE
S DE LICOPENO, S.L.

PRODUCTOS COSMETICOS

5
Estado de Informacién No Financiera 2023 13
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GRUPO CONESA

Cronograma GECONESA

S &

19764 2002 2007 2012

Zocmpprede C

Corstitue Sn L'J:'!.' ARt SF dg." COMES A Grupa
CONESA . ROM A Y pORTUGAL Empresarial
. ‘o s COMESA

"
(S N TR R

Torenrix
e

2015

COMESA

' VEGAS ALTAS

oo sl ocd«ir <4 %,

AGROEK

CONESA

GROUP
o ¥
@ =) ® o |
"-*\ I
(Riinsur A Detaiots
2017 2021 2022 2023
ALSOSUR e FERRESTD DELIRIGUS ]
BINZGON %7 il KEWORA *LoleTIo:, IMC
Covpra sa | ‘zratruzier -:I:11_ [ .c';-p';-ﬂ:_]u:f-_
TR 00 R R A IS EXPLOTACIORES *, =l enmnahidzde cn
AGRIT LAY - ERITH LAY FATEN SE. COEMETICA
B w SOCEDAD MATLRAL
" GUADLEUIR AGRIESLA -, DELICHPEND,
b "« DE DADA Sl
L fay
N
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CONESA

GROUFP

GRUPO CONESA

2.5 Grupo Conesa en el mundo

. Espafha
. Portugal

® ® China
Fukang Xiangfeng
® Urumaqui
TOMATE PASTA
@
Xiangteny

. Estados Unidos
Agusa, Inc Leemore

CA-USA
TOMATE POLVO

=

@ Estado de Informacién No Financiera 2023 | 15




GRUPO CONESA CONESA
GROUP

2.6 Industrias en la Peninsula Ibérica

s

TOMATE PASTA, DADOS DE TOMATE,
TOMATE EN POLVO Y PRODUCTO FINAL

TOMATAGRO

@ C YO

w Rio Maior .—. [ . Miajadas - Caceresmw
<=~ Mora .—. ® Villafranco del é

g | . Guadiana - Badajoz M-

P

@,

TOMCOEX

® . Pinzén - Sevilla

o o o o o T
@ 0 o o Lt @ Estado de Informacién No Financiera 2023 16



GRUPO CONESA

CONESA

GROUFP

2.7 Descripcion del modelo de negocio

El modelo de negocio del grupo se estructura principalmente en dos sectores, el correspondiente a la produccion de tomate concentrado y otros

productos derivados, a partir del procesado de tomate y la produccion agricola. Las sociedades correspondientes a cada uno de los sectores

aparecen representadas en el grafico siguiente:

m NG ﬁ ......... :
! XIANGFENG Sociedad agricola de
a TOMATO . Badajoz S.L.U. I

I Conservas Vegetales de l Conesa Portugal S.A. - | Roma Bio S.L.U. .

. EX“‘?(E‘S‘:\;’;; :iA-U- - (CONESA PORTUGAL) l . (ROMA BIO)
| Conesa Vegas
! Altas S.A.U.
. (Conesa Vegas Altas) I

| INMOMAGUILLA ~ :
. : S.LU. |
° | Sociedad Gestorade - / Ceeeseaans
Grupo Empresarial .

| 1

. CONESAS.L.

! Activos Productivos e
« Inmobiliarios S.L. (ROMA) I
° (GECONESA) e
Te. " . | Roma Sociedad
Cosmética natural . Agricola LDA :
. delicopenoS.L. l : (ROMA PORTUGAL) |
Trar}sf(l)rmjcli%ne.zs | Exportaciones
agricolas del bajo agricolas pacenses

: Guadalquivir S.L.U. : S.LU
S (TRAVIR e

. Industria transformadora del tomate
. Produccién agricola

. Otras actividades

&I Estado de Informacién No Financiera 2023 | 17



GRUPO CONESA CONESA

00 GROUF
2.8 Esquema del modelo.de.negocio

El esquema del modelo de negocio de se fundamenta en las tres lineas sectoriales en las que el grupo mantiene su actividad y que son
la produccion agricola, la producciéon de tomate concentrado y otros productos derivados. El objetivo del grupo es seguir creciendo en cada una

de ellas de forma sostenible, es decir, alineando dicho crecimiento con el respeto de valores sociales, econémicos y ambientales.

Jﬂﬂﬁ\

rﬁuera 2023 S(ﬂ‘a‘

) "”1\



GRUPO CONESA CONESA

GROUFP

2.8.1 El ciclo CONESA

LD

Seleccion semilla

| Obtencién de
ﬁ productos

5 derivados

Concentrado, dados,
campo polvo y salsas.

Contratacion Cultivo en Transformacion
agricultores invernaderos en nuestras
Acuerdo, condiciones 2 Produccion convencional 4 industrias 6
econdmicas, Has, y ecolégica. Control wa I‘HZ @
variedades, productos optimo de condiciones de Xlaﬂl_lfﬂllu
utilizados, fechas de siembray transplante rﬁ =
transplante...
p S o) v
(A pln ur CONE§£._ CONESA

ROMA

()\‘ Estado de Informacién No Financiera 2023 19
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GRUPO CONESA

2.9 Capacidad de produccion

CONESA VILLAFRANCO
Badajoz

6 lineas de
tomate
concentrado:
12.000 Kg/h.

2 lineas de dados
de tomate: 12.000
Ka/h.

1lineade bagin
box aséptica:
5.000 Kg/h.

1 linea bag in box

hot filling: 7.000
Ka/h.

2 linea de tomate
en polvo
(Filtermat):
16.000 Kg/dia and
8.000 Kg/dia.

7.000 TONS / Dia

AGRAZ

Badajoz Miajadas

2 lineas de 3lineas de
tomate tomate
concentrado: concentrado:
18.000 Kg/h and 12.000 Kg/h.

10.000 Kg/h.

1 linea de tomate

1 linea de dados en dados: 12.000

de tomate: 12.000 Ka/h.
Kg/h.
1lineade
1 linea de polvo produccion de
de tomate tetrarecart:
(tradicional): 12.000

envases/hora.

24.000 Kg/dia.

4.000 TONS / Dia

4.700 TONS / Dia

CONESA VEGAS ALTAS

ALGOSUR-PINZON
Sevilla

2 lineas de
tomate
concentrado:
12.000 Kg/h.

2.200 TONS / Dia

ALGOSUR-TRAVIR
Sevilla

2 lineas de 2 lineas de
tomate tomate
concentrado: concentrado:
35.000y 12.000 10.000 Kg/h.

Kg/h

1 linea de dados
de tomate -

bolsas asépticas:

12.000 Kg/h.
1 linea de dados
5.000 Kg/h.

2 lineas de
producto final
tomate. latas:
7.000 Kg/h (A9,
A10and A15)y

2.000 Kg/h (800 g

and 400 g).

5.800 TONS / Dia

2.200 TONS / Dia

CONESA PORTUGAL
Mora

de tomate - latas:

AGUSA
Leemore

&

1 linea de polvo
de tomate:
24.000kg/dia

CONESA

GROUFP

FUKANG XIANFENG
Urumaqi

1 lineade
concentrado:
10.000 kg/h.

1.000 TONS / Dia



GRUPO CONESA CONESA

GROUF
2.10 Tipos de productos
CONCENTRADO DADOS POLVO SALSAS
(Concentrated) (Dices) (Powder) (Sauces)
CATEGORIAS DE PROUCTO CATEGORIAS DE PROUCTO CATEGORIAS DE PROUCTO CATEGORIAS DE PROUCTO
HIGH CONCENTRATED With or without calcium, shapes 9X9, Tomato powder Cold Break Tomato Sauces
Tomato paste 36/38 Cold Break 12x12, 14x14, 17x17 or 21x21 mm, Tomato powder Hot Break
Tomato paste 28/30 Cold Break (High bostwick range) different brix (from 5,5 to 9° Brix), and cold Organic/baby food powder
Tomato paste 28/30 Super Cold Break or hot break juice.
Tomato paste 28/30 Hot Break Organic dices.

Tomato paste 28/30 Super Hot Break
Tomato paste 22/24 Super Hot Break
Organic/baby food paste Hot/Cold Break
LOW CONCENTRATED
Pizza Sauce/Crush tomato 14/16 with and without salt
Pizza Sauce/crush tomatoes 12/14 with and without salt
Pasata 12/14 with and without salt
Pasata 10/12 with and without salt
Pasata 8/10 with and without salt
Pasata 6/8 with and without salt
Pizza Sauce/Crush tomatoes 6/8 with or without salt

Estado de Informacién No Financiera 2023 21
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GRUPO CONESA

2.11 Tipologia de productos envasados

PACKAGING ¢
° INDUSTRIAL

PACKAGING
. RETAIL

| HOSTELERIA |

BAG IN A BOX
STICK-PACK

POLVO DE TOMATE
Y PRODUCTOS
DESHIDRATADOS

TOMCLEX

ACOEX TOMCOEX TOMCOEX

BRICKS

LATAS

CONESA

GROUFP

PET

TETRARECART

PET

22




GRUPO CONESA CONESA

GROUFP

2.12 Ventas y principales mercados

GECONESA esta presente en los principales

mercados como son Reino Unido, Francia,
Alemania, Espana,
Benelux, Japoén,
Oriente Medio,
Australia, Nueva
Zelanda, Filipinas, Canadaj,
Noruega, Suecia, Rusia e
India Este. El porcentaje de
exportacioén se encuentra en
torno al 80% a un total

de 66 paises.

La facturacién correspondiente al periodo
21/22 fue de 286.73 M de €, y la campana
22/23 ha sido de 382,14 M de €.

4
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CONESA

GRUPO CONESA
GROUP

2.13 Evolucion de la produccion /

La evolucion del grupo en los ultimos diez anos y
tanto en cuanto a toneladas de tomate fresco
procesado, como de % de produccion en la

peninsula ibérica es el siguiente:

TONELADAS DE TOMATE FRESCO TRANSFORMADO % PRODUCCION EN PENINSULA IBERICA

J-1.{—|_'25 Ir [ il y
1108 520 ; W el
LOE9.040 LhOLH JAB0%
: - 222010 23 619603 20
‘% 90232086 [ i,
BV 6a0 it 17615 20 Bios 22.58%
" 1816%17 26%
SOE D00 15 52%
12,579 77 25502 455
SE2.000
SA1000
. 20120 2003 2004 2015 2010 2017 2018 2009 Z020 2021 2027 A2 2O 2002 ZO0E 2004 20018 200G 20077 2018 2019 2020 20K 20098 207
e o o o .

e © o o o o o T
e o o o 7
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GRUPO CONESA CONESA

GROUFP

2.14 Estructura organizativa

La estructura de sociedades del grupo con porcentaje superior al 50% es la siguiente:

I . CoEnste fvaS;/ egestil\efl o | Conesa Portugal SA. ¢ I Roma Bio S.L.U. .
I xtremadura S.A.U.
. I - (CONESA PORTUGAL l .

@ : (CONESA) : ¢ ) : (ROMA BIO) I

mN < : h ......... : e
. XIANGFENG ! Sociedac! agricolade 100% 100% ! Altas S.A.U. 100%
a. . TOMM 75% l L I.Biatliajjoz S.LU. I / (Conesa Vegas Altas)
100% /- e y
......... : S.LU. |
[ rcosame A | OO [ curotmpreanar oo (oo g
AGUSA INC : s . écéﬁgslﬁy @ Inmobiliarios 5.L. (ROMA) |

g&= " 0% 1%

~— ’ Delirious J C &ti |
= ® = | oews Jroon 00N @ [ comc |

I Roma Sociedad #FSES
! Agricola LDA =2

Exagibe LDA. . p— | Trar}sformacion?s | Exportaciones :
(EXAGIBE) agrlcolas. d_e' bajo agricolas pacenses
. Guadalquivir S.L.U. : S.LU
2% L (TRAVIR S

90%

. Industria transformadora del tomate | TERRAS DO

XEVORA
. Produccién agricola T

. Otras actividades @ &I Estado de Informacién No Financiera 2023 25
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GRUPO CONESA CONESA

GROUFP

A continuacion mostramos en primer lugar el organigrama de érganos de Direccidn, y posteriormente, el individual de cada una de las empresas:

CONESA
GROUP

PRESIDENTE 0
. Manuel Vazquez Gimén

CEO 0
. Manuel Vazquez Calleja

PRODUCCION - CALIDAD, SEGURIDAD

Manuel Vazquez AG.RIC?LA ALIMENTARIAY M. AMBIENTE
. Rogelio Vazquez . .

Rafael Vazquez Nieves Iglesias

CFO COMERCIAL Y LOGISTICA
Cristina capote reynolds Juan Antonio Velerda

PERIMETRO
- DE EMPRESAS

CONESA

Vegas Altas
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DIRECCION -
. Manuel Vazquez Calleja

ADMINISTRACION RRHH COMERCIAL Y LOGISTICA AGRICOLA

e BN

CALIDAD, SEGURIDAD
ALIMENTARIA'YY M. AMBIENTE

PRODUCCION COMPRAS

| DIRECCION .
. Victor Rubio w aul‘az

ADMINISTRACION RRHH COMERCIAL Y LOGISTICA AGRICOLA

/ N

PRODUCCION SOSTENIBILIDAD EEIERG CALIDAD, SEGURIDAD

ALIMENTARIAY M. AMBIENTE
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| DIRECCION .
. Juan Luis Sanchez coﬁgﬁ‘ﬁ

ADMINISTRACION RRHH LOGISTICA AGRICOLA

/ N

CALIDAD, SEGURIDAD
ALIMENTARIA'YY M. AMBIENTE

PRODUCCION COMPRAS
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e e 0 0o 0 0 0 o .. | Eﬂnup
DIRECCION .

. Manuel Diana E !

ADMINISTRACION RRHH COMERCIAL Y LOGISTICA AGRICOLA

o T

CALIDAD, SEGURIDAD
ALIMENTARIA'YY M. AMBIENTE

PRODUCCION COMPRAS

DIRECCION .
Carlos Duarte

ADMINISTRACION RRHH COMERCIAL Y LOGISTICA AGRICOLA

" "N

CALIDAD, SEGURIDAD
ALIMENTARIA'YY M. AMBIENTE

PRODUCCION COMPRAS
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ROMA | ROMA BIO, S.L.
~ EXPLOTACIONES AGRICOLAS PACENSES, S.L.U.
| SOCIEDAD AGRICOLA DE BADAJOZ S.L. INMOMAGUILLA,
S.L. ROMA L.D.A. Portugal Exagibe L.D.A. Portugal
TERRAS DO XEVORA LDA Portugal

DIRECCION .
5 Rogelio Vazquez Calleja

ADMINISTRACION RRHH Y PRL R. AGRICOLA

DIRECCION .

| , ajusa)

c Joel Delira

: GONESA
GROUP

CFO VICEPRESDIENT QA MANAGER MAINTENANCE MANAGER PRODUCCION MANAGER

&I Estado de Informacion No Financiera 2023 30
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CONESA
I DIRECCION . @ eReuE

E Ricardo Garés xia“gfenu

LOGISTICS MANAGER CHINA GENERAL MANAGER
SALES ADMINISTRATION PRODUCCION MANAGER
PRODUCTION & MAIN AGRONOMY QUALITY CONTROL ADMINISTRATION

DIRECCION | vcols
. Blanca Bravo F

MARKETING COMERCIAL / VENTAS ADMON FINANZAS
PRODUCCION CALIDAD COMPRAS EXPORTACION
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IDE-0047/2011

CONESA | CONSERVAS
VEGETALES DE
nmfrs.  EXTREMADURA S.A.U.

i CONESA VEGAS ALTAS S.L.U.

CONI
CONESA PORTUGAL S.A.
comgsa

TRANSFORMADOS
AGRICOLAS BAJO

GUADALQUIVIRS.L.

XIANG FENG

SOCIEDAD DE ACTIVOS
PRODUCTIVOS . .
INMOBILIARIOS ROMA S.L.U.

. SOCIEDAD GESTORA DE
ACTIVOS PRODUCTIVOS .
ROMA ROMABIO, S.L.U.

COSMETICA NATURAL DE .
LICOPENO, S.L.
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2.16 Misién, vision y valores

GECONESA, desde su creacion ha manifestado un firme compromiso ético, manifestado en
unos valores corporativos, que se proyectan en toda la organizacion a través de la misiony
vision del Grupo:
MISION
-

La elaboracion de productos de primera y segunda transformaciéon derivados del tomate,
orientdandonos a los mercados nacional e internacional dentro del sector de la “Industria de
Conservas Vegetales”, creando valor para accionistas, empleados y la sociedad en general.
Nos caracterizamos por ofrecer al cliente una amplia gama de productos de calidad,

diferenciada de la competencia, y un excelente servicio, para satisfacer sus

necesidades y expectativas.

VISION

Ser lideres en la producciéon de primera transformaciéon de derivados del tomate, por la
calidad de nuestros productos y la satisfaccion de nuestros clientes.

Estar presentes en el mercado de otros productos (agroindustriales, comida preparada, etc.)
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VALORES
ORIENTACION A RESULTADOS

Porque los resultados son imprescindibles para la continuidad y el crecimiento de la empresa.

ORIENTACION AL CLIENTE

Con vocaciéon de servicios, ya que la satisfaccion de nuestros clientes es nuestra garantia de futuro.

ORIENTACION AL CLIENTE

Con el trabajo bien hecho con fiabilidad, prudencia y seriedad respecto a la empresa, el propio trabajo, las

personas, los clientes y los proveedores.

RESPONSABILIDAD

Entendida como la capacidad que tenemos para asumir las consecuencias de nuestras acciones. Somos
responsables en nuestras relaciones con companeros y clientes. entendida como la capacidad que tenemos
para asumir las consecuencias de nuestras acciones. Somos responsables en nuestras relaciones con

companeros y clientes.

EJEMPLARIDAD

Porque las conductas de cada uno, y especialmente las de los mandos, son percibidas por los demas y

constituyen un elemento importante de motivacion.

HONESTIDAD

Porque actuamos de acuerdo a lo que se espera de nosotros como personas justas, que cumplen con lo

pactado y que mantienen un respeto maximo por los principios y valores que nos guian.
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TRABAJO EN EQUIPO

Porque la mejor forma de conseguir nuestros objetivos es a través del apoyo mutuo y del intercambio de
conocimientos como solucién a problemas comunes, en un clima de compaferismo y solidaridad,

fortaleciéendonos como personas tanto como empresa. .

DISCIPLINA

Entendida como la capacidad de actuar ordenada y perseverantemente para conseguir los objetivos establecidos.

RESPETO

A todas las personas que trabajamos en CONESA, valorando y respetando (no interfiriendo) las diversas funciones

y opiniones que cada uno tenemos, ya que esta actitud permite generar confianza en uno mismo y en los demas..

TRANSPARENCIA INFORMATIVA

Buscamos que todas las personas se sientan informadas en lo referente a su trabajo y la marcha de la empresa.

INICIATIVA, INNOVACION Y CREATIVIDAD

porque las actitudes emprendedoras, la apertura al cambio y la capacidad de anticiparse a las necesidades del

cliente generan el progreso de la empresa y el desarrollo profesional de las personas.

RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE

Ya que entendemos que los aspectos medioambientales son un factor estratégico del desarrollo sostenible,

contribuimos a preservar los recursos naturales como esencia para las futuras generaciones.
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DEBILIDADES

- Desequiilibrio en el reparto de tareas en

las distintas empresas.

- Diferentes culturas empresariales en
las

distintas empresas.

OPORTUNIDADES

- Alimentacion saludable ( llcopeno).

- Crecimiento en Food Service y retail.

- Mejor aprovechamiento de las economias
de escala.

- Mejora en la biodiversidad y
sostenibilidad en producciéon agricola.

- Avanzar mas en digitalizacion.

- Desarrollo de productos para la industria
cosmeética derivados del licopeno.

- Nuevas soluciones tecnolégicas (ERP).

- Oportunidades de crecimiento ante la
escasez de producto terminado.

P
D

O

=\

s ¢ o o

2.17 Contexto de la organizacién

CONESA
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AMENAZAS

- Crecimiento de cultivos permanentes (olivo,
frutos secos).

- Crecimiento de marcas blancas.

- Ingredientes asociados a productos poco
saludables (kétchup, pizzas,...).

- Escasez de agua.

- Alto precio de las materias primas Vs otros
paises emergentes.

- Aumento de costes de derechos de emision.

FORTALEZAS

-.Lideres Europeos en transformacion de tomate.
- 5° Transformador Mundial.

- Lider Mundial produccién polvo de tomate.

- Fabricantes de producto de primera necesidad
"sector refugio"

- Gran visibilidad internacional.

- Gran diversificacion de productos y mercados.
- Produccién Agricola propia.

- Departamento |+D propio.

- Larga experiencia en el sector.

- EQuipo muy profesional.

- Productos a medida.

- Fidelizacion grandes multinacionales.
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2.19 Riesgos y oportunidades

DETECCION DE RIESGOS

Los principales riesgos detectados por la organizacion en la ultima evaluacion

realizada en junio de 2023 han sido los siguientes:

» Diferentes culturas empresariales en las distintas empresas y desequilibrio en el
reparto de tareas

» Alto precio de la materia prima frente a otros paises emergentes.

e Escasez de agua

e Aumento de los costes asociados a derechos de emision

ACCIONES QUE MITIGAN EL POSIBLE EFECTO DE LOS RIESGOS

Las acciones previstas para mitigar el efecto de los riesgos identificados se basan en
la creacion de un modelo de direccion y gestion basado en la permanente
innovacion, atento a las nuevas tendencias y a la creacion de nuevos productos, sobre

la base de la incorporaciéon de la tecnologia eficiente y sostenible.

:
| :
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OPORTUNIDADES

Entre las principales oportunidades identificadas por el grupo se encuentran la diversificacion y crecimiento de las distintas lineas de negocio, el
crecimiento en el desarrollo de proyectos de I+d y la innovacién continua y la alineacién de actividades del grupo hacia el fomento de la economia
verde y circular, ya que somos conscientes de la situacion en la que se encuentra nuestro planeta y es necesario que las empresas seamos

responsables para poder contribuir al Desarrollo Sostenible.

e Oportunidad de crecimiento ante la escasez de producto terminado.

» Mejora del rendimiento y ahorro de costes.

» Mejora de la biodiversidad y sostenibilidad en produccidn agricola. Agricultura regenerativa.

* Mejorar el aprovechamiento de las economias de escala.

e Economia circular, seguir avanzando en los porcentajes de residuos reciclados o reutilizados.

e Seguir avanzando en los proyectos de |+D+i. : o
e Digitalizacion de sistemas.

e Investigacion en variedades y técnicas de cultivo.

o Alimentacioén saludable (licopeno). Desarrollo de productos para la industria cosmética, derivados del licopeno.

e Introduccién de nuevas tecnologias en el sector agricola.

N ! 7/
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2.20 Objetivos estratégicos P

Los objetivos planteados por el grupo a corto y medio plazo son los siguientes:

INDUSTRIA DE PRODUCCION DE TOMATE CONCENTRADO Y OTROS
PRODUCTOS DERIVADOS

1 Ser lideres en la produccion de productos de primera transformacion a base de tomate con una diversificacion y

2 calidad que nos permita ser un referente diferenciador en el mercado de tomate transformado

3 Consolidacion como grupo lider internacional.

4 Realizacion de proyectos de I+D+i enfocados al desarrollo de nuevos productos y mejora de la calidad de los
actuales que permita una diferenciacion de GECONESA.

5 Realizar mejoras en nuestras instalaciones que nos ayuden a mejorar desde el punto de vista de eficiencia energética.
6 Realizar una reduccion de emisiones de CO2. (Proyecto de Descarbonizacion).
7 Seguir trabajando en el aumento del porcentaje de residuos reutilizados o valorizados.

PRODUCCION AGRICOLA

1 Asegurar parte de la produccion de CONESA, aumentando la superficie propia de cultivo (1.800 ha. en nuestras fincas).

2 Estudio de nuevas variedades que se adapten a la industria y mercado (brix, licopeno, viscosidad, bajo contenido en
azUcares...).

3 Garantizar la calidad de productos especificos (Ecolégico, baby food y dados).

4 Formar a agricultores en nuevas tecnologias de manejo del cultivo.

5 Trazabilidad total desde la semilla hasta la fabrica.

6 Desarrollar nuevas practicas de cultivo y fomento de una agricultura regenerativa que mejore la biodiversidad y
la sostenibilidad ambiental.

7 Busqueda de nuevos centros de produccion agricola con disponibilidad de agua. @/ Estado de Informacion
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2.21 Cémo creamos valor ﬁ‘ %
P= ODS mg
Mantenemos nuestro compromiso con los 17 Objetivos de desarrollo Sostenible, por lo tanto, en este gjercicio, las ' ~
actuaciones a desarrollar en materia de ODS son las siguientes: “‘
Creacion de puestos de trabajo cualificados y compromiso con el empleo de calidad.
T Crecimiento econémico y desarrollo local. o 12 T
LOCAL Colaboracién con organizaciones sociales. - fI/I (@@

El' T00% de nuestros proveedores de tomate, se encuentran en el area de influencia de la industria cercana.

INVERSION, Seguimos trabajando en el desarrollo de nuevas variedades y en la optimizacion de nuestros procesos.
INFRAESTRUCTURA, . . . . ; .
[+D+i Inversion en equipos y maquinaria mas eficiente.

Realizamos el calculo de emisiones de la campana 2022 y trabajamos en el seguimiento anual para establecer
objetivos de reduccion de nuestra huella de carbono.

Renovacion de equipos, con menores emisiones. E
MEDIO Realizacion de instalaciones de autoconsumo fotovoltaico en Conesa y prevision de Instalacion en Agraz para el
AMBIENTE proximo ejercicio.

Afianzamos nuestro compromiso en gestion de Residuos con la certificacion de Residuo O para todas las

industrias de la peninsula ibérica.
Mayor reutilizacion en el consumo de agua.

» Mantenimiento del nivel de empleo y compromiso con el empleo cualificado y de calidad. P
[
NYE © Formamos a nuestros agricultores en las tecnologias mas avanzadas. ii/I

e Realizamos Plan de Igualdad en Agraz, CVAy TRAVIR y comenzamos la negociacion en CONESA.
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2.23 1+D+i.

GECONESA*arroIIado en los Gltimos afios un importante
esfuerzo en [+D+i, lo que le ha llevado a incrementar su rango de

productos y a poder ofrecer también una amplia variedad de

salsas finales, asi como otras conservas vegetales.

Dentro del desarrollo de nuevos productos realizados se indican
los siguientes:

e Salsas.
o Fibra de tomate.
Tomate Licopeno.

Estado de Informaci
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Economia e Infraestructuras

CONESAVEGAS ALTAS, S.L.U.

Proyecto: Linea de Elaboracion y Envasado Salsa con Dados en Brick.
Actividad: Fabricacion de Salsas y Conservas,

Modalidad: Actividad.

Clase de proyecto: Ampliacion-Modernizacion.

Inversion: |.198.905,00 €.

Subvencion: 216.196.72 €. -

Fonds Furmpes de D rmin Raguesd
U marenry e acer Eurmga Ui Exirooen

CONESA

GROUFP

Debido a que el consumidor estd cambiando y busca productos que ofrecen un estilo de vida mas saludable, se
realizan pruebas a nivel de laboratorio para reducir la cantidad de azUcar anadido en las recetas, intentando que el
sabor se mantenga similar a las recetas aprobadas y poder etiquetarlo “sin azGcares afadidos”. Para ello, se
emplean alternativas a los jarabes de glucosa, utilizando fibra alimentaria “fructooligosacaridos”.

Ademas, se apuesta por nuevos formatos de venta. Para ello, se crea una nueva linea de elaboracion y envasado

de salsa con dados en Brick en Conesa Vegas Altas, S.L.U.
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Proyectos |+D+i

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de
Economia, Ciencia y Agenda Digital

EFECTO DE NUEVOS CULTIVOS DE COBERTURA
BIOCIDA EN EL CULTIVO DE TOMATE INDUSTRIAL
DE EXTREMADURA (COVERTOM)

Proyecto de Investigaciéon y Desarrollo:

CONESA

GROUFP

“Efectos de nuevos cultivos de cobertura biocida en el cultivo de tomate industrial de Extremadura (COVERTOM)".

Inicio: 01-09-2021
Finalizacion: 28-02-2023

Presupuesto del Proyecto: 133.928,20€ (subvencionable 66.694,10€)

Empresa del grupo: AGRAZ, S A

Objetivo del Proyecto: Consiste en estudiar y generar conocimientos sobre el efecto de nuevos cultivos de

cobertura multiespecie biocidas sobre la calidad del suelo, la incidencia de plagas y enfermedades y la produccién

de tomate de industria en Extremadura.

Objetivos empresariales del proyecto: Aumentar la
produccion de tomate mediante la reduccién de
pérdidas debidas a la presencia de nematodos y
hongos. Aumentar los beneficios debido a la
reduccion de costes derivados de los fertilizantes,
pues el cultivo de cobertura mejoraria la cantidad de
nutrientes en el suelo y. mejorar el conjunto de
estrategias para aumentar la sostenibilidad de la

produccion.

Resultados del proyecto: Se consigue estudiar el efecto
de nuevos cultivos de cobertura biocidas de invierno
sobre la calidad microbiolégica y nutricional del suelo
de cultivo de tomate, asi como el estudio del efecto del
uso de cultivos de cobertura sobre la productividad del
tomate de industria. En el control de hongos, dos de los
tratamientos aplicados reducen por completo la
presencia de Fusarium en suelo. Aunque todos los
tratamientos han conseguido disminuir el contenido
general de nematodos, uno de los tratamientos
aplicados, consigue reducir la presencia de todas las
especies estudiadas.

Se incrementa el rendimiento en campo desde un 15 -
35% al control. Algunos parametros de calidad como:
peso del fruto, pH, acidez, brix y licopeno mejoran con

algunos de los tratamientos aplicados.
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Otros proyectos
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Proyecto de innovaciéon y talento de la Junta de Extremadura:

“Estudio energético de concentrador/evaporador en la primera transformacion del tomate de industria”.

Inicio: 22/12/2021

Finalizacién: 22/12/2022

Presupuesto del Proyecto: 30.480,00 €

Empresa del grupo: Conservas Vegetales de Extremadura, S.A.

Objetivo del Proyecto: Estudiar el rendimiento energético del concentrador/evaporador de la industria del tomate.
Resultados del estudio: Este tipo de equipos presenta muy buen rendimiento, pero con la tecnologia actual, se

podria optimizar el proceso para que la pérdida de energia en forma de calor se disminuya.

Programa investigo — Proyecto financiado por el mecanismo de recuperaciéon y resiliencia: “Investigaciéon para la
obtencién de fibra alimentaria y licopeno a partir de los residuos de la industria del tomate”.

Inicio: 22/10/2022

Finalizacién: 20/10/2023

Presupuesto del Proyecto: 33.108,92 €

Empresa del grupo: Conservas Vegetales de Extremadura, S.A.

Objetivo del Proyecto: Elaborar varios extractos a partir de los residuos de la industria del tomate, principalmente
pieles y semillas, para determinar su potencial uso como fuente de fibra de uso alimentario y como fuente de

licopeno.
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2.24 Reconocimientos y logros 2022 / 2023

AGRAZ RECIBE EL PREMIO UPWP
OIS 6.6 DE UNILEVER.

Los premios Partner with Purpose (UPWP) de

Unilever reconocen la excelente entrega y las

Premio UPWP
de Unilever

contribuciones de nuestros socios que han ido mas

alla para impulsar el crecimiento mutuo 4G

(consistente, rentable, competitivo y responsable)

Agraz S.A-
- - éjg '(Ejﬂ Partner
_ With Purpose
Usillawres -
EQA 19-01-2023
- [ DECLARACION DE VERIFICACION
e DE RESIDUO CERO

— Declaracion de verificacion de Residuo Cero para las

fabricas de CONESA, AGRAZ, CONESA VEGAS
ALTAS, TRAVIR Y CONESA PORTUGAL

—/
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" SOCIALMENTE
RESPONSABLEDE
EXTREMADURA

20-07-2023
EMPRESA
SOCIALMENTE RESPONSABLE

Inscripcion de CONSERVAS VEGETALES DE EXTREMADURA
como empresa Socialmente responsable de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. Otorgado por la Consejeria de

Economia, Empleo y transformacion Digital

CONESA

GROUFP

23-01-2023
REGISTRO DEL
PLAN DE IGUALDAD
EN AGRAZ S.A.U.
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GRUPO CONESA CONESA
GROUP

PREMIOS 09-03-2023
ALIANZA 2022 REGISTRO DEL

PLAN DE IGUALDAD
EN CONESA ANDALUCIA

Conesa, es galardonada con los Premios Alianza 2022.
Otorgados por Cruz Roja Espafola, para las empresas

comprometidas con el empleo.
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CUESTIONES

MEDIOAMBIENTALES GON ESA

GROUFP

3.1 Sostenibilidad ambiental

GECONESA, un ano mas, mantiene y afianza su compromiso ambiental. Los desafios globales a los que se enfrenta la sociedad actual
presentan a la vez, un reto para nuestra organizacion. Los efectos derivados del calentamiento global o de la presién sobre los
recursos, entre otros, y sus consecuencias, tienen un impacto directo sobre la actividad de nuestro grupo. Por ello, uno de los

valores principales de |la estrategia de GECONESA es |la sostenibilidad y la proteccién del medio ambiente, y asi queda

recogido explicitamente en su politica de gestién ambiental.

En relacion a los sistemas de gestion ambiental, GECONESA en |la actualidad tiene como objetivo principal
reducir las emisiones de CO2, y seguir trabajando en |la correcta valorizaciéon de nuestros residuos que, en
2023, ha sido reconocida, mediante la verificacion de “Residuo 0" en todas las fabricas de la peninsula lbérica.
" En cuanto al importe de cobertura de seguro en materia ambiental, habria que indicar que Geconesa

tiene suscrita una pdliza de seguro ambiental por un valor de cobertura de 3 millones de Euros, que afecta a las
companias CONESA, AGRAZ, TRAVIR, CVAy CONESA PORTUGAL.

En la presente memoria, se pone el foco en aquellos aspectos medioambientales de |la actividad de
GECONESA que resultan mas significativos para el entorno, tanto por su magnitud, como por su impacto,
los cuales cuentan con un protagonismo relevante en los sistemas de gestion del Grupo.

A continuacidn, mostramos nuestro desempeno ambiental a través de los indicadores de
desempeno asociados a nuestros aspectos ambientales, elegidos por su representatividad para
el reporte en el presente informe, estos son: el consumo de energia, el consumo de agua y otros

recursos, la generacion de residuos y las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI).
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CUESTIONES
MEDIOAMBIENTALES

Contaminacion | Emisiones

El dato de emisiones totales GECONESA y desglosadas por
tipo de alcance. En estos casos el dato aportado corresponde

al ano natural cerrado y no al afio contable.

EMISIONES TOTALES GECONESA

200k A 55
198k * 50
96k \ 45
194k - A 40)
192 \ = ZE
190k \[ 70
188k a = 35
188k IE’:’.Q%L'E}‘-{ 20
124k L

1582k 0
S0k 05
178Kk 00

51/ 22793

— Suma de Emisiones CO, totales (Tn eq)

4

Suma de Emisiones relativas
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CUESTIONES
MEDIOAMBIENTALES

Contaminacion | Emisiones

Respecto las emisiones de gases efecto invernadero (GEI) para los
alcances 1,2y 3 se detallan a continuacion:

2021 2022
9283955 7477144
1234464 1046718
9327460.  100.911,00
19845878,  186149,62

GECONESA realiza verificaciones anuales de Gases de Efecto
invernadero por la entidad independiente AENOR para alcance 1.

Respecto al resto de emisiones se realizan controles periddicos por
organismo de control autorizado externo segun lo establecido en
la autorizacidon ambiental integrada de aquellas empresas a las
gue se les requiere.

CONESA

EMISIONES ALCANCES 1,2Y 3 GECONESA

140k

120k - | | 0 | |
100k 100 71,00
S0
60k
40k

9527460

02.859,55
40744

GROUFP

20K ——12.344,63 102678

T

(

00k - [
21/ 22

22 /23

. Suma de Emisiones CO, Alcance 2 (Tn eq)
Suma de Emisiones CO, Alcance 3 (Tn eq)

Suma de Emisiones CO, Alcance 1 (Tn eq)
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Contaminacion | Ruido

Tal como establece en las autorizaciones aplicables a cada una de las distintas instalaciones se cumple lo establecido en la legislaciéon
vigente en cada una de las plantas.

Se han realizado mediciones para las plantas de AGRAZ, CONESA, CONESA VECAS ALTAS, CONESA PORTUGAL Y TRAVIR, para las cuales se
certifica que:

e Ningun valor medido del indice Lkeq,Ti supera los valores fijados en la Legislacion pertinente.
» Ningun valor diario supera los valores fijados en la Legislacion pertinente.

Contaminacion | Huella de carbono

El calculo de emisiones por cada uno de los alcances para las industrias de la Peninsula Ibérica indica que se ha producido una reduccién en
las emisiones respecto a las cantidades en términos absolutos de un 7,58% alcanzando las metas de reduccidn previstas para este ejercicio.
En el caso de emisiones alcancel + alcance 2, se obtendria un 23,97%.

EMISIONES DE CO, GENERADAS 2021 Ton CO,e 2022 Ton CO, e

CATEGORIA 1. EMISIONES DIRECTAS 77.338,55 57.717,44
CATEGORIA 1. EMISIONES. 12.344,64 10.467,18
INDIRECTAS ENERGIA IMPORTADA

OTRAS EMISIONES INDIRECTAS 93.274,60 100.911,00

CE_.IWT,Q
TOTAL EMISIONESN GEl. 182.957,74 169.095,60
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CUESTIONES
MEDIOAMBIENTALES

CONESA

GROUFP

Gracias al acuerdo entre nuestro grupo y Fundacion Empresa y Clima, hemos realizado el calculo de huella para el periodo 2016-2022.

*****

Huella Carbono
CONESA: 0,22

0, | Ton tomate

n C
To rar,g,formado

fresco t

-

METAS DE REDUCCION DE EMISIONES (Categorias 1y 2)
2022-2025 GECONESA

2022 1%

2023 4%

2024 7%

2025 10%

OBIJETIVO

Inscribir nuestra huella (Alcance 1y 2)
de todas las empresas en MITECO y
obtener el sello CALCULO en 2023

Segun el objetivo marcado, los resultados obtenidos de reduccion para los
alcances 1y 2, en el ejercicio 2022 es el marcado en la tabla siguiente:

EMISIONES ALCANCES 1Y 2
2021 2022 % REDUCCION

89683,18 68184,62 23,97
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CUESTIONES

MEDIOAMBIENTALES CON ESA
GROUF
Como en GRUPO CONESA estamos muy concienciados con el cambio climatico y los cambios que éste puede generar, hemos propuesto un
plan de accidn tanto en el drea agricola como a nivel de produccién, que son detallados a continuacion:
PROYECTO FABRICA SITUACION / PLAZO
Instalacion de un mix flow preevaporador con tecnologia de compresion mecanica .
P P 9 P Conesa Portugal Realizado
Instalacion de calderas de biomasa para nuestras fabricas de produccion de .
Agraz, Conesa En estudio

tomate en polvo

Conexion a red eléctrica para reducir el consumo de gas Travir En estudio
Instalacion planta solar de autoconsumo fotovoltaico en planta de polvo Agraz, Conesa Conesa: 2023
Agraz: 2024

Regulacion electronica en calderas, para mejorar la combustion obteniendo como .
R - Agraz, Conesa Realizado
resultado una disminucion en el consumo del gas natural entorno al 2-3%.

Intercambiador agua/tomate para aprovechar el calor residual del agua evaporada
del Apolo. Reutilizacion de la energia térmica del proceso. Conesa En proceso
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CUESTIONES
CONESA

MEDIOAMBIENTALES
GROUP

PLAN DE REDUCCION °
DE LA HUELLA DE
CARBONO 2022-2025
o GECONESA

Gestion eficiente y sustitucion

Inversiones en eficiencia L .
o~ de fertilizantes y pesticidas en
energética

Sustitucion de consumo de

Comunicacién y capacitacion Eficiencia energética . . .
'y P /g . Y electricidad de fuentes fdésiles
ambiental consumo eléctrico

por renovables cultivos

2025

2022
/

o o c oL
° R ° . ° . ° o« o oot ay, ans o \ / L . .
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CUESTIONES
MEDIOAMBIENTALES

CONESA

GROUF

Contaminacion hidrica Contaminacion del suelo

Contaminacion luminica

Todas las zonas en las que se encuentran
ubicadas las empresas pertenecientes al
grupo, son zonas industriales, con sus
respectivas autorizaciones ambientales.
No existen restricciones desde este punto
de vista en ninguna de ellas.

En todas las industrias, a excepcion de
Conesa Portugal, se dispone de estacién
depuradora de aguas residuales y se
realiza un control de los valores limites
exigidos en cada autorizacion de vertido,
antes de su vertido a cauce. El ano que
viene se realizara la construccién de una
depuradora en CONESA PORTUGAL.

Se realizan analisis periédicos de
contaminacion del suelo, y se han
establecido medidas para impedir la
afeccion del mismo realizando cubetos
de contencion en areas de
almacenamiento de productos quimicos,
asi como la gestiéon de residuos peligrosos
y tierras contaminadas en los casos de

producirse algun vertido accidental.
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MEDIOAMBIENTALES GON ESA
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Economia circular y gestion de residuos

Dado que la mayoria de empresas del grupo, disponen de sistemas de gestién ambiental certificados conforme a la norma ISO 14001:2015, se
realiza una correcta gestion de los residuos generados. La tasa de residuos reutilizados ha experimentado una tendencia creciente siendo de un
70 % (2019/2020) ,88% (2020/2021), 97,58% (2021/22) Y 97,9 (2022/2023).

En 2023, hemos mantenido la verificaciéon de residuo 0 para CONESA y se han obtenido en CONESA VEGAS ALTAS, TRAVIR, CONESA
PORTUGALY AGRAZ.

A continuacidn, mostramos la tendencia de los tres dltimos ejercicios en cuanto a generacion de residuos totales y por tipologia.

RESIDUOS (Th) GECONES

37.4k
17,2k 37.118,03
7.0k

36,8k

366k 3653585
36,4k |
36,2k |
26,0k |

21/22 22723 4 Estado de



CUESTIONES
MEDIOAMBIENTALES % RESIDUOS
REUTILIZADOS O RECICLADOS

RESIDUOS PELIGROSOS Y OBJETIVO 87,25
NO PELIGROSOS (Tn) GECONESA

0
£

e 0o 0o 006 0 0 0 o H7 .50
40k . 57
36.508,55 3771855 Realizar proyecto para convertirlos 97.80
25k
_— residuos organicos de las plantas de 97.75
i ° o
25k . CONESA, AGRAZ y CVA en Biogas 97.70
20k e @€ e o o o o o o QT A0 a7 o8
Ik 97.55
10k o760
Suma de residuos . S d id e
Sk . uma de residuos 97 e85
. 20,20 12,08 no peligrosos (Tn) peligrosos (Tn) ]
- 47,40
21722 #3723 21/22 52423

Los datos de % de residuos reutilizados o reciclados corresponden a aquellas sociedades que han realizado la Verificacion de Residuo 0.

En GECONESA, los criterios de economia circular estan integrados directamente en sus actividades. Los residuos no peligrosos vegetales
son destinados a alimentacion animal. Los residuos de lodos de depuradoras son destinados a la produccion de abono y, actualmente, se esta
estudiando la posibilidad de revalorizarlos para produccién de biogas.

En campo, los restos vegetales de las plantas de tomate son enviados a plantas de BIOMASA para la produccion de energia. En invernaderos,
las bandejas de porexpam han sido sustituidas progresivamente por bandejas de plastico que ofrecen una mayor durabilidad del orden de 8 a
10 anos, no se generan residuos pues cuando se encuentran en mal estado se envian a la empresa que nos las comercializa para la producciéon
de nuevas bandejas.

En industrias se realizan acciones para combatir el desperdicio de alimentos. En industria se realizan acciones de reprocesado, siembre que
sea viable desde el punto de vista de seguridad alimentaria, y cuando no es posible se realiza su gestion destindandolo a alimentaciéon animal.



CUESTIONES

MEDIOAMBIENTALES GON ESA
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Uso sostenible de los recursos | Energia

El aumento de los costes energéticos en el Ultimo afo, nos ha obligado a realizar cambios y mejoras en nuestras instalaciones con el objetivo
de reducir los consumos de gas, principalmente y mejorar la eficacia de nuestros procesos.

CONSUMO ELECTRICIDAD (MWh)

54,20k
CONSUMO ENERGIA TOTAL (MWh) ?H,E( o
OBJETIVO zjj;i e
ZSE 517.852,35 ' ' cececeaan .
AD0K e i Reducir el consumo de . 53,90k
200k . energia un 15% en 2025 =580k
200k - 53.80k -
100k 53,75k
5 5370k
21422 93/3% 53,65k
53,60k

227 20/23

.. La tendencia en el consumo de energia ha disminuido en el dltimo ejercicio, tanto en lo que respecta a consumo de electricidad, como de

..gas
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CUESTIONES

MEDIOAMBIENTALES GON ESA

GROUFP

En relacion a los consumos de energia procedentes de fuentes renovables, se ha producido un aumento en este sentido ya que el porcentaje
en 21/22 se encontraba en un 37% y 22/23 ha aumentado hasta un 50,63% en el Ultimo ejercicio. La fuente de informacién de porcentaje de

energia renovable ha sido obtenida a través del dato que aparece en las facturas de la comercializadora eléctrica.

CONSUMO GAS TOTAL
ACCk 04,2910
) 300k
% ENERGIA RENOVABLE 480k
OBJETIVO 0%
A0,0 . - \ 360k
50.0 " Instalacion de sistema de <ok
43,0 37,08 . autoconsumo fotovoltaico en 240k 340.218,97
2 -, .
50.0 . fabricas de AGRAZ 330K
20,0 ‘cececccce 250
] .
100
210k
0
21722 27723 St
3000
AVvr, 22795

Em 2023 'se ha instalado una planta de autoconsumo fotovoltaico en CONESA y al afio que viene, esta previsto en AGRAZ. A partir de ese
o o o momento podremos notar reduccion en el consumo. Ademas se esta gestionando la compra de energia con garantia de origen, que

[ ]
o e .' . esperamos poder conseguir para el aflo siguiente.
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MEDIOAMBIENTALES GON ESA
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Uso sostenible de los recursos | Consumo de combustible

El consumo de combustible se mantiene constante en este ejercicio, pero cabe destacar que se estan empleando sistemas de optimizacién
del transporte del tomate a las industrias y la geolocalizacidon de vehiculos para reducir la cantidad de combustible consumido.

CONSUMO COMBUSTIBLE (GASOLEO A, BY C) CONSUMO COMBUSTIBLE (GLN, GLP Y CARBON

D00k

[:l.':_‘:'.{ L — e 3T AFF-50 .

631749.00 673 41299

el 100k

S B0k 6693635

A0k . - : &0k | - .

SUCK 2E5.304.54

o A0k — - — 2R 006E - -

PO < == o8

135 748,758 .
0oe ey — = 0 4AT— 20k 2 63900
t e 2609200 - M ARTO0
ool OOk
A PN K] 21/ 22 00 /03
. Suma de consumo GASOLEO A (L) . Suma de consumo GLN (Tn)
Suma de consumo GASOLEO B (L) Suma de consumo de carbon (Tn)

. . . . . . . ' : Suma de consumo GASOLEO C (L) Suma de consumo de otras energias (otros
R IR combustibles (MWh)
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Uso sostenible de los recursos | Consumo de agua

El agua es fundamental en nuestro negocio, la necesidad de agua es elevada tanto en campo como en las industrias. Espafa es el pais de
mayor estrés hidrico de Europa y los efectos del cambio climatico, lo agravan, lo que nos responsabiliza cada aflo a ser mas eficientes en su uso,
compensar nuestro consumo devolverla al medio en las mejores condiciones. Por este motivo, hemos realizado numerosas inversiones para
mejorar los sistemas de riego, incorporando sistemas mas eficientes. En campo se esta trabajando con diferentes tecnologias (mediante
instalacion de sensores y control por satélite) para hacer un uso racional del agua. Se ha aumentado en el Ultimo ano el porcentaje de riego
enterrado (un 20%) lo que disminuye la proliferacion de hongosy el crecimiento de malas hierbas.

CONSUMO AGUA (m?3) OBJETIVO 2023 OBIJETIVO 2023

oM - Reducir el consumo de agua y Instalacin d q d
17 IR . nstalacion de una depuradora
M —e8665426.32 . aumentar la cantidad de agua .
aM ] . . . . en CONESA Portugal
reciclada o reutilizada.
?‘V‘I ® 6 6 o6 o o o o o e 6 6 o6 o o o o o
&M
&M
Ard - L S - ‘/\‘_..
- 31‘)1 R——
_— - —
&. - 2M -
OM
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CUESTIONES

MEDIOAMBIENTALES CONESA
GROUP
Uso sostenible de los recursos | Consumo de agua
CONSUMO AGUA CONSUMO AGUA / HECTAREAS CONSUMO AGUA / TOMATE
INDUSTRIAS Y AGRO (n) TOMATE (m’/ ha) FRESCO (m'/ Tn)
S EENES000 55
G I S EEDGEDGD 100
5 4938 04500 50 o o
Bl . 4,52
AM 727.381.32 Z 564650 - 6.515,17 6.516,38 4.5 I —
A
A0
A%
35 — 5852
2k
5.0
(O T 25
22723
2.0
. Suma de consumo agua industria (ms) 15
Suma de consumo agua agricola (mz) 1.0)
1.327.032,88 05
AGUA CONSUMIDA Reutilizada Z]EZ 224’”25
Y REUTILIZADA 9.167.116

Consumida .
22,45% REUTILIZACION
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Uso sostenible de los recursos | Consumo de materias primas

Los datos de consumo del grupo de las principales materias primas son |los siguientes:

IndUStria ENVASES Y EMBALAJES
ADITIVOS E INGREDIENTES (Tn)

UNIDADES
TOMATE FRESCO ( )
2000 I T I ..
TRANSFORMADO (Tn) oM
s N 1Beuy 610,28 1736.13
1.2 112221412 I5M : A4 391728 1500
™ TOM  27.552.995 —— 1400
[} N A2 R
E’j(j(:‘l.{ \.:C'( Y -\,;I-L:ID ?bM - 120{3 o L -
GO0k 200M 1000
A00k | [ — 200 580
200k - M GO0 477,80
Ol S 400 l
AP, 20 /0% oM 500
21722 202/2% o1/ 99 90 /92

. Suma de aditivos (Tn)

Suma de ingredientes (Tn)

-
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Produccion agricola

FITOSANITARIOS (Tn)

SEMILLAS (UNIDADES) ABONO./ FERTILIZANTES (Tn)
180 - 170,40
501 21 120.002.500 5,2k
1502 M 3] — ) G0 -
130,0M _ 5.2 — SIR7.86
140 e
POaM Bk 126,87
- 120 B
129.8M - 5.0k
100
129,4M 4 Sl
O
129 2M 4.8k 4§08 76; &0
OS2 S=C ) L] -
/._';l.\,..‘.'.._.&\] UC‘
129.0M 4.7k
128, 8BM I 4,6k A0
128.8M 4 Ble 20
128,4M 4.4k o
Al DAL 21722 22124 21722 22422

~
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Cambio climatico

Grupo CONESA esta muy concienciada con el cambio climatico y los cambios que éste puede generar. Debido a esto, se estan estudiando y
llevando a cabo diferentes proyectos tanto en el area agricola como en el drea de produccion industrial.

SISTEMA DE SEGUIMIENTO GPS DE CAMIONES TOMATE FRESCO

Tenemos un proyecto en marcha desde la cosecha 19 con el objetivo de tener una mejor eficiencia del transporte de tomate fresco con el
fin de reducir el nUmero de cabezas tractoras y plataformas con el consiguiente ahorro de combustible y emisiones de CO2 a la atmdsfera

como consecuencia del menor uso de recursos para las mismas unidades de tomate.

e o o o ° 0
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REDUCCION USO FERTILIZANTES DE SINTESIS

Que resulta ser la principal fuente de emisidén en la produccién agricola) mediante el analisis

de suelos previos al cultivo y la utilizacién de fertilizantes organicos.

CULTIVOS DE COBERTURA

Son cultivos que se implantan en las parcelas con el objetivo de quedar cubierto el suelo
durante el periodo de intercultivos. Sus ventajas:

e Proteccion frente la erosion

o Evitar que los nutrientes solubles en agua se pierdan por lixiviacion (N)

e Incremento de la M.O. al incorporarse al suelo.

e Sumideros de CO2.

o Lasvariedades utilizadas tienen propiedades biocidas (nematodos y hongos

fitopatdégenos).

MEJORA DE SALUD DEL SUELO

El suelo es el medio en el que producimos. Con la agricultura intensiva, la salud del suelo va
disminuyendo y provocando su degradacion. Una buena salud del suelo implica un mayor
potencial productivo, asi como una mayor presencia de organismos antagonicos a los
patégenos del suelo. Esto mediante el uso:

» Materia Organica (liquida y Pellets)

¢ Trichodermas

af/
"
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IMPLANTACION DE BANDAS FLORALES (Operacién Polinizador)

Colaboracion con Syngenta. Este proyecto, consiste en siembra de una mezcla de semillas que tiene
como objetivo atraer a insectos polinizadores (abejas solitarias principalmente) asi como la de
proporcionar alimento mediante su polen a los insectos auxiliares en los periodos de tiempo en los que
no tienen presas de las que alimentarse. Con estas islas, ademas de mejorar la polinizacién, se busca
que la fauna auxiliar deprede a las plagas del tomate reduciendo asi el uso de fitosanitarios.

SISTEMA DE MONITOREO DE PLAGA

Grupo Conesa y FMC tienen un acuerdo de colaboracién por el cual, a través de la plataforma Evalio (Este afio, casi seguro que ha sido su
ultimo afo antes de mudarse a la nueva plataforma que sustituira a Evalio), se registran las capturas de heliotis (Helicoverpa Armigera) y tuta
(Tuta Absoluta) de parcelas seleccionadas estratégicamente. La zona de cobertura de estos puntos cubre todas las Vegas del Guadiana
(Vegas Altas y Vegas Bajas). Complementariamente, cualquier incidencia que no cubran los puntos propios de Grupo Conesa, FMC colabora
con otras procesadoras y cooperativas que, en caso de alerta, son compartidos.

Con este sistema de monitoreo conseguimos que las aplicaciones de fitosanitarios para estas plagas (principales del tomate) sean cuando se

sobrepasan unos limites, reduciéndose el consumo de fitosanitarios, asi como siendo mas respetuoso con el Medio Ambiente.

e © o o o ° ° o 5= . . .
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OPTIMIZACION AGUA DE RIEGO

CONESA

Sistemas de monitoreo por satélite y recomendaciones de riego en base a la estimacidon de evapotranspiracion de referencia (ETo) y el ciclo del

cultivo. Los datos son recogidos mediante el satélite Sentinel. EI 100% de la superficie cultivada por Agraz esta monitorizada. Se trabaja con dos

empresas: Greefilel y D4Smartfarming.

En el darea de Agricola se estan llevando a cabo programas e iniciativas que de una forma u otra colaboran en esa lucha contra el cambio

climatico, buscando herramientas o practicas sostenibles, enfocados a la mejora y sanidad del suelo como soporte importante para la producciéon

de alimentos. Aparecen indicadas en la imagen siguiente:

Instalacion de plantas forestales
alrededor de charcas proximas al
cultive

L frban @ rherres e tege S0 Lng infaesinetEs que
EPTCE b FREONEIE (iR i 16 CerEnda Oe
Hlaiampidel, gl Ra sigmiesii b proileaibn e
fusTada b arThoses

Incorporacién de materla arganica
en parcelas antes del cultive del

omate

Erire ly ponnpale vt e oo b efroo de
sy il sisli oy wejor apeoasiheslann dul g
Pt iy Wi larime fuire L v Elia] i jume i
Bredume

Siembra de cubiertas vegetales
para mejorar la sanidad del suelo

Ui kel O COITUATE #7 SR S = I R
muummwww
afreoe aumerems e g

¥ eenbigpos redie b vemgeratuns, shivrd ewegls
e e bkl

PROGRAMAS
AGRICULTURA
REGENERATIVA

TN

CONESA

GROUP

Instalacién de corredores
naturales én fonas de cultive

B R e o e =
ol i BBk gt Pl v ans e sy Gaina
GlE RN 3 MaRnEneR iR SEISLIC BRETE nasEm
oo ¥ perpdicusey

" Instalacién de islas de biodiversidad

-

en cultives ecoldgicos
Son rafugm, relervars o ShmEnir 0F aves U oUD hps de
Faura miecbes o dinbeioy g sderes, Eidee ok bensfaen
i aparien pEn o shadcks de Eveerme pobnbaderm
et |m e, que Eeer Sresis o ke of nfsiar de lm
Py [jlos preoen S0 Sas panes.

Instalacidn de cajas refugio para
aves insectivoras

e AT O L IS TR Rk TRECTATNS I abd
ARTITINILE SECTG FAA PCETINGIT S cproal bolios o
fa prigan

Uso de sistemas de teledeteccidn
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Proteccion de la biodiversidad

CONESA

GECONESA, (implicitamente en su politica ambiental), fommenta el aumento de su
conocimiento cientifico en materia de biodiversidad y proteccién ambiental, busca
sinergias que ayuden a su conservacion y desarrolla herramientas que ayudan a
entender la interaccion de la biodiversidad con la actividad que desarrolla con
proyectos actualmente en marcha para el formento de la biodiversidad en campo.

Ademas, la gestion medioambiental de GECONESA tiene como objetivo el uso
sostenible de los recursos naturales y energéticos, apostando por la proteccion
de la biodiversidad y los ecosistemas de los entornos donde opera.

GECONESA, (implicitamente en su politica ambiental), fomenta el aumento de su
conocimiento cientifico en materia de biodiversidad y proteccién ambiental,
busca sinergias que ayuden a su conservacion y desarrolla herramientas que
ayudan a entender la interaccién de la biodiversidad con la actividad que desarrolla
con proyectos actualmente en marcha para el fomento de la biodiversidad en

campo.

Ademas, la gestion medioambiental de GECONESA tiene como objetivo el uso
sostenible de los recursos naturales y energéticos, apostando por la proteccién

de la biodiversidad y los ecosistemas de los entornos donde opera.

P
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A PERSONAS CON ESA
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4.1 Compromiso social

GECONESA ha realizado en el ultimo gjercicio colaboracion con las siguientes entidades:

ELA —
+ - aeCC EXTREMADURA ISGIOba Fmtcl?tll?a?or

GlobalHealth

nira el Cancer

Cruz Roja Espafiola N oYy

ASOCIACION ESPANOLA

CRUZ ROJA ESPANOLA . E XTREMADURA INSTITUTO SALUD GLOBAL
CONTRAEL CANCER S
BANCO
‘5..‘("“ f"(%\ . E E.S. Gan Jasé [Badajaz),
$ z cima —K
- = y -
z CENTRO DE INVESTIGACION : E=cuela Wirgen de CGuadalupe °
MEDICA APLICADA H . , E e
UNIVERSIDAD DE MAYVARRA EX: Colegio Puerta Palmaz El Tomillar, Obra Social "la Caixa
S4paiot -
UNIVERSIDAD DE OBRA SOCIAL
CIMA CEMTROS EDUCATIVOS
BANCO DE ALIMENTOS EXTREMADURA LA CAIXA

Del listado de colaboraciones realizadas, en su mayoria han sido de tipo econdmico a excepcién de las siguientes:
« Universidad de Extremadura se realiza colaboracién en varias lineas, alumnos en practicas (con la escuela de Ingenierias industriales, con la
facultad de Econdmicas, con la facultad de Biologia) y colaboracién de proyectos.
» Universidad de Extremadura, empresa colaboradora con el servicio de Practicasy Empleo.
e Aeccy Cruz Roja, se realiza colaboracion econémica, pero ademas existe colaboracién en proyecto de formacion y empleo.

« Con los Centros Educativos se realiza colaboracion con alumnos en practicas y formacion dual. %} Estado de Informacién No Financiera 2023 | 75
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4.2 Alianzas con asociaciones sectoriales

THE TOMATO FOUNDATION

Organizacion independiente (http://www.tomatofoundation.org),

cuya misidn es promover la alfabetizacion dietética basada en
evidencia y la democracia nutricional para empoderar a las
personas, no descartando viejos habitos sino fomentando otros
nuevos, a través de la colaboracidn abierta con la comunidad, la
industria y el mundo académicoa realizado en el Ultimo ejercicio
colaboraciéon con las siguientes entidades:

CONESA

A‘ﬁnmlmn "

AGRUPACION ESPANOLA DE FABRICANTES DE CONSERVAS
VEGETALES (AGRUCON)

AGRUCON es una asociacion empresarial de ambito nacional que agrupa
a empresas fabricantes de conservas vegetales. Representa a9 empresas,
gue suponen aproximadamente el 50% de la transformacion de tomate en
Espafa, elaborando ademas algunas de ellas otros productos. Entre sus
objetivos se incluye el impulsar y apoyar la investigacién, innovacion y las
actividades que contribuyan a mejorar la calidad de vida del consumidor.
Como asociacion comprometida con la promocion de habitos de vida
saludables y de una dieta equilibrada, apoya iniciativas de informacion y
educaciéon nutricional y promueve entre sus asociados la innovacién para
fomentar la puesta en el mercado de productos con menos azUcares, sal,

grasa saturadas, menos calorias, mas fibra y menor tamano de raciones.

@ Estado de Informacion No Financiera 2023

GROUFP

76


http://www.tomatofoundation.org/

CUESTIONES RELATIVAS
A PERSONAS

141h WORLD
PROCESSING

TOMATO _OOREZS

ASOCIACION MEDITERRANEA DEL TOMATE (AMITOM)

AMITOM es unaasociacion sin animo de lucroa la que pertenecen
diferentes organizaciones profesionales transformadoras de tomate de
todo el Mediterraneo.

Desde su creacion en 1979, esta asociacion internacional recaba los datos
técnicos y econdmicos, ademas de toda la informacioén relacionada con el
sector de la industria del tomate, desde la investigacion a las ventas.
Dispone de la siguiente web (http://www.tomatonews.com/en/) donde se
publican las noticias mas relevantes del sector.

A través de AMITOM participamos en el Congreso Mundial del Tomate

. Proc_esado (WTPC).

CONESA

GROUFP

* TomatoEurope

° FEOCEIICES MILDCIETION

TOMATO EUROPE PROCESSORS ASSOCIATION

La Asociacién de Procesadores de TomatoEurope,
(https://tomatoeurope.eu/) representa a la industria de procesamiento

de tomate de Italia, Espafa, Portugal, Grecia y Francia, cubriendo
alrededor del 95% de la industria europea.

TomatoEurope se fundd en 1979 como una asociacion paraguas de
asociaciones nacionales, que representa indirectamente a mas de 200
entidades procesadoras de tomate. Estas entidades transforman
anualmente 9,5 millones de toneladas de tomates frescos en
derivados del tomate (1 y 2° transformacion) y generan empleo
directo e indirecto para mas de 40 000 personas.
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[ #7también . extremadura

corredor ]
sudoesteiberico.net

EXTREMADURA EN RED

Asociacion empresarial que lucha por el reconocimiento y compromiso de
las inversiones en infraestructuras necesarias para el SudOeste Ibérico, y su
_incorporacion a los planes de Infraestructuras de los proximos afos.

CONESA

GROUFP

La Asociacion Extremena de la Empresa Familiar (AEEF)

La Asociacion Extremena de la Empresa Familiar (AEEF) es una
entidad sin animo de lucro, constituida el 23 de octubre de 2003, por
un grupo de empresarios extremenos con el fin de contribuirala.
continuidad y fortalecimiento de la empresa familiar en la regiéﬁ.
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4.3 Cadena de suministro

La organizacion realiza auditorias de Comercio ético para miembros de SEDEX, segun SMETA 4 PILLAR en las sociedades CONSERVAS
VEGETALES DE EXTREMADURA S. A, CONESA PORTUGAL, CONESA VEGAS ALTAS y AGRAZ,.

Sede® SMETA®

CONTROL DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN CAMPO
CONESA dispone de sistema propio de Buenas Practicas Agricolas para productores de CONESA denominado CONESA GAP. El objetivo es realizar

una evaluacion periddica de todos los productores, para que Nnos aseguremos que se cumplen los requisitos exigidos en dicho manual. Para ello, se

realizar auditorias por auditores externos independientes que verifican que los productores cumplen con los requisitos exigidos. Todas las
desviaciones detectadas, deben ser subsanadas en un periodo de tiempo establecido.

Estado de Informacion No Financiera 2023 79




CUESTIONES RELATIVAS
A PERSONAS

4.4 Empleo | Distribucion de plantilla

b
. - '
1.Tipologia de contrato .
GECONESA 20/21 21122 223
Hambres 532 593 552
N°EMPLEADOS
Mujeres 193 120 167
Total 785 7835 718
S e Haombres 314 29 356
contrato indefinido Mujeres 71 77
(tipo ct 100,189) Tolzl 385 290 L2
N® empleados con Hombres 235 216 m
contrato Temporal Mujeres 153 142 Bt
\tipo ct401,402) Total 288 259 59 &
N empleados con Hombres i 53 85 11
contrato fijo disconti. Mujeres 9 13 0 P‘
(tipo de ct 300/389) Total 53 6 ns “
& = I' y 2 8 ﬂ -
e [ -
" ’ i}
0 !1. 1 e
ﬂ r;'."* -I'

2.Edad/sexo
20/21  21/22 | 22/23
Homlores sin 121 133 '
<30 Mujores catos 49 54 L
total 180 171 a7
Homires 5in 247 286
Entre 30 Mujores datos 0= TS
v 50
total 512 | s4q | 362
Homilores sin 152 133
#50 MU jeres datos 27 36
total 196 e 163
it n s I
. 8 3

f
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4. Categoria profesional / Sexo

3. Pais / Sexo GECONESA 20/21 21722 22/23
' Har : 2z
GECGNESA 20021 | 21/22 | 224253 MV
Hembres 459 462 | 413 Bl e
Espaia Mujeres 135 36 | 14 leres g
Tota | 594 S98 | 527 Total
Hombres 85 82 84 Hombres 15 12 1%
Portugal Mujeres 33 32 30 - _
Total | M8 | T4 | Ma Directivos | Mujeres 2 3| e
Hombres 30 a0 3z Tatal 17 17
EE.UU, r_\riu_mrn:s . 7 7 -.?-! Hombres 57 B B2
ota | 37 37 3C
Hoembres | = | | e Técnicos Mujeres 12 14 i
China Mujeres | 15 15 15 Total =9 20 g
Tota | 544 e 37 5
| Hombres E] 1 1
Comerciales Mujeres 1 | ]
Total % £ ]
Hombres i1¢] JI=] 21
Administrativos Mujeres 35 42 A1
Toral 45 &0 )
Hombires 21 22 240
Resiﬁsfﬁ'z:;?"a' Mujeres 12 79 oz
lotal 257 Fhd 263
Hombres 347 3449 10
Auxiliares Mujeres 205 %7 82
Total s52 sle 792
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4.4 Empleo | Niveles salariales y brecha salarial

Renumeracion (€) sexo / edad

GECONESA 21/22 22/23
Hombres |nodatos| 16.924,92
<30 Mujeres no datos 15.721,00
total 25026 | 3264592
Hombres |nodatos| 25.010,44
E“;rsof‘f’ Mujeres  |no datos| 24.075,49
total 19519 | 42.08592
Hombres | no datos| 22-010,44 !
>50 Mujeres no datos| 32.739,85 ____/
. total 18.439 | 57.750.28 S50
: ]
4 J

e ———————
= lh"_—"w::”_'
—
—— - '_'-._—'_‘-"__H__
T S i—— ;41 o
SRR W
B f
i ‘
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Remuneracion (€)/Categoria profesional

WBRECHA

BRECHA

GECOMESA 21722 BRECHA 21/22 21/22 22/23 29/97 %BRECHA 22/23
Rémtneracisn Hm:nl:nres "3 EE2 B2
(€)/Categorfa profesional | Mujeres 3389047
Total 48.221,65
Hembres 571,87 68862 22
Directivos Mujeres 4756283 -954924 -1872 Q042198 | - 944024 - 13,51
Total 55.078,00 6514210
Hombres S0.69697 2230241
Tecnicos Mujeres 3526655 -1.43062 -390 3035789 | -194452 - B.02
Total 33.848,00 31.330,15
Hombres 2EFAT TG 1357234
Administrativos Mujeres 2076315 - 548464 -20.90 2L752072 | 12786468 03,79
Total 353.568,00 19.665,68
Hombres 52.059,20 174,000, 00
Comerciales Mujeres AT AR -21.587 491 -3G,55 Mz existe 2sts cat,
Total 40.107,00 174.000,00
Resto de personal Hombres 21.411,49 2502713
cidlifeadn Mujeres 21.254,09 157,40 074 19022959 00414 17,22
Total 23.456,00 21.025,06
i Hembres ..
Auxiliares o personal LV Iy e— Segun ot S
; ujeres - Segun convenio
cualificado Total Canwvenia

Se ha decidido no reportar datos de remuneracion por pais por motivos de confidencialidad.

CONESA

GROUFP

(*) Respecto a la remuneracion de auxiliares, el precio hora de auxiliares sin tener en cuenta seguridad social en Roma y empresas agricolas es de 8,72
€/hora,, en CONESA, CONESA VEGAS ALTAS, AGRAZ Y TRAVIR 9,39 €/horay en CONESA PORTUGAL 5,43€/hora.

Respecto a la remuneracion media de los consejeros y directivos, durante el Ultimo ejercicio 2022/2023 ha sido de 127.460,95 €, en 2021/22 fue de 136.175,95

€. El consejo de administraciéon esta formado por tres consejeros todos ellos hombres.
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4.5 Despidos 4.6 Organizacion en el trabajo
' Se dispone de Comité Sindical y representante sindical en las sociedades Agrazy Conesa
DESPIDOS
_ Vegas Altas y en Conesa Portugal.
GECOMESA 21422 | 22723
Hambres 7 1= En materia de conciliaciéon familiar, actualmente se estdn estudiando opciones tras la
M;ﬂszldfs MHores 9] £ implantacion de los planes de igualdad , teniendo en cuenta la opinion de la plantilla respecto
Taota J < a las medidas establecidas por las empresas en materia de conciliaciéon.
Jirecinegs 0
N® despides Mandas nterined od 0 L Por parte de cada organizacion, existe la posibilidad de que cada empleado solicite a la
por categoria empresa la necesidad particular en materia de conciliacion, dicha necesidad es estudiada por
Resto da cateqorias ? T la Direccion y su responsable de area en relacion a la viabilidad de la misma y se le da
e 5 . respuesta. En algunas ocasiones, se han realizado cambios de turnos, teletrabajo,
N*de despldos 2ren0 C n compensacion de jornada, para facilitar la conciliacion por un periodo limitado, dada la
poredad =50 0 B dificultad existente en momentos de campana.
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4.7 Seguridad y salud

El objetivo de la seguridad y salud laboral es garantizar es la aplicacion de medidas necesarias para evitar, o al menos minimizar los riesgos en el

trabajoy promocionar la salud entre los trabajadores

Los espacios de trabajo de GECONESA son entornos Seguros y saludables. El grupo entiende la seguridad y salud como un elemento fundamental

gue debe estar integrado en la cultura de todos los trabajadores.

GECONESA tiene contratado un servicio de prevencion ajeno englobando las especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial,

Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Medicina en el trabajo. Sus funciones son las siguientes:

® 6 6 6 o o o o o ©o 06060606 06 0 0 o ® © © © ¢ ©¢ © 0 o
[ ]
[ )
Evaluacion de los riesgos de  ° Evaluacién de los . Elaboracion de los J
los puestos de trabajo . riesgos de los centros . planes de emergencia
e o0 0600 0 0 0 ° .ooooo.ooo

[}
[ ]
‘ Elaboracion de los planes ° .

. de autoproteccién Vigilancia de la salud
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Los datos de accidentabilidad de los dos ultimos Respecto a los indices de frecuencia y gravedad iNDICE FRECUENCIA
ejercicios es la siguiente: este afno han sido calculados teniendo en cuenta
las siguientes féormulas: B S
4.0
790 i B
N° ACCIDENTES/ SEXO ) -
Indice de frecuencia: n° accidentes con o
GECONESA ‘ 22/23 baja*1000000/n° horas totales trabajadas. e o
Me accidentes graves Horm bres 1 A R
:rlujelreg © indice de gravedad: n° de dias perdidos por , B
= e BN NN .
o ! accidentes de trabajo con baja*1000/ n° horas "
M accidentss leves Heorm bres GG )
_ totales trabajadas. o]
Mujeres 13 20421 2m Ty
Texral 74
S SENRETORSgEe. | Hombres 67 EJERCICIO INDICE DE FRECUENCIA
considerarian aquellos en los Muicr - 12
que se supera el dia de baja) LIeres 20/21 3859 B
Total 20 ! INDICE GRAVEDAD
M° accidentes sin baja Hombres o= 21722 68,56
(accidente de asistenciaala — -
mutua sin baja médica) Mujeres 7 22/23 74,09 b —
Total 75 | 35
0 286G
EJERCICIO INDICE DE GRAVEDAD 20
15 — 137 148
20/21 1,37 " -
21722 2,86 G
al¥
22/23 1,46 22 2122 VNP
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4.8 Absentismo

Para el calculo de este indicador, se han tenido en cuenta todas las faltas justificadas o injustificadas de asistencia al trabajo, que originan pérdidas
de jornadas laborales.

50,5k 240 ——
50.006,00 T T Al o
50k 240 W,.-l:l].
49,5k
Z.30
49
48I5k 3.2'3
A8k 510 -
HORAS ABSENTISMO GECONESA  47.5k % ABSENTISMO =00
ATk 46.948,50 280 2 an
46.5k
53 220
46k .
45,5k 270
a5k 2,60
21722 22,23 222 223

4.9 Relaciones sociales

Todas las sociedades del grupo se acogen a convenio colectivo para las sociedades espanolas. En el caso de CONESA PORTUGAL existe un
Contrato Colectivo de Trabalho para a Industria do Tomate. En el caso de Xianfeng y de Agusa, se cumple con la legislacion del pais en materia de
contratacion, pero no existe convenio colectivo.
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4.10 Formacion

HORAS DE FORMACION

CATEGORIA SEXO 21/22 22/23
PROFESIONAL absoluto % absoluto %

Hombres 7 7 173,00 52,59

Directivos Mujeras 49 9 155,20 457 8l
Total 165 100/ 330,20 | 100,00
Hoimbres 298 40 VT B4 LA

Mandos intermedios Mujeres 44 B0 504,07 5554
Total 739 100 16277 100,00

Hombres 1.814,00 B2 | 201015 54,55

Auxiliares Mujeras 1132500 358 10z 8T I5.45
Total 294900 |100| 37141 100,00

Hombres 2842 50 e 1948 B2 z27

Res:ﬂ ;;I';gf’;’"a' Mujeres R9950 | 74| <0709 | 17
Total 3.742,00 | 100 | 2.354,01 100,00

] R ° . ° .

CONESA

POLITICAS IMPLEMENTADAS EN EL CAMPO DE LA FORMACION

Se dispone un procedimiento establecido, comun para todas las

empresas del Grupo y un plan de formacion individual que es

gestionado por cada una de las empresas

La empresa pretende que toda la formacién que se reciba en el centro

de trabajo sea presencial y durante la jornada laboral, siempre que sea
posible y que sea consecuente con los objetivos de la empresa.

El procedimiento interno para la deteccidon de necesidades de

formacion consta de las siguientes fases:

Reunidn con los responsables de cada departamento y saber sus
necesidades

Buscar esa formacién ya sea a nivel interno o externo.
Desarrollo de la formacion.
Evaluacion de esa formacion., esto para mi es lo mas importante

para saber si hemos cumplido con las necesidades de formacion.

Los resultados que se esperan de la formacién son:

Mejora de la calidad y productividad
Desarrollo personal

o*
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4.11 Discapacidad 4.12 Accesibilidad

En material de accesibilidad, los centros que han sido reformados, como

3. Discapacidad es el caso de Conesa Villafranco se encuentran adaptados. En el resto de
sedes, se irdn realizando conforme se vayan realizando las modificaciones
GECONESA 20/21 22/23 en la mismas.
n° empleados con discapacidad 7 5,98
% discapacidad >33 »33

r

Il!!ll;
LLLLLL)

R o wm sEmamEziiiiil
. EEEEEEE TR
BEEEEES SRR
EEEEEEREERERR

EEEEEERANARS
EEEmREnRAss AR
EEEEREEEREERENARnER

T

mE e m ..

NAEANENERERES

.

BERERRRAARANES




CUESTIONES RELATIVAS

A PERSONAS CQN ESA

GROUFP

4.13 Igualdad

Para el calculo de este indicador, se han tenido en cuenta todas las faltas justificadas o injustificadas de asistencia al trabajo, que originan pérdidas

de jornadas laborales.

MUJERES / HOMBRES
2021 / 2022 2021/ 2022
24% 76%
2022 / 2023 2022 / 2023
23,7% 76,3%

SITUACION DE LOS PLANES DE IGUALDAD GECONESA

EMPRESA ESTADO
CONSERVAS VEGETALES DE EXTREMADURA S.A.U Comenzado el proceso de negociacion del Plan

AGRAZ S.A.U. Registrado 2023
CONESA VEGAS ALTAS S.L.U. Registrado 2023
TRANSFORMADOS AGRICOLAS DEL BAJO GUADALQUIVIR (TRAVIR) S.L.U. Registrado 2023

SOCIEDAD AGRICOLA ROMA S.L. Pendiente de realizacion

Actualmente el grupo no dispone de politicas de desconexion laboral. Estado de Informacién No Financiera 2023 90
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4.14 Informacion sobre el respeto de los derechos humanos

En material de respeto a los derechos humanos, en todas las empresas se cumple con lo establecido en la normativa nacional del pais en el que
estan ubicados cada uno de los centros.

No se han registrado casos de discriminacion en el grupo en el ultimo ejercicio.

4.15 Informacion relativa a la lucha contra la corrupcion y el soborno

El propdsito de la politica de regalos de GECONESA es definir qué regalos pueden recibir o realizar los profesionales del grupo, con el objetivo de

tomar decisiones legales, éticas y transparentes. Dicho documento aparece publicado en la web en el siguiente enlace:_Politica de regalos.

GECONESA dispone de Codigo de Conducta del grupo que aparece publicado en nuestra web en el siguiente enlace: Cédigo de Conducta.
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5.1 Compromiso con el desarrollo sostenible

El objetivo de la politica de patrocinios de GECONESA es proporcionar orientacion sobre los eventos y patrocinios por parte del grupo y sus filiales
con el objetivo de tomar decisiones legales, éticas y transparentes. Dicho documento aparece publicado en la web en el siguiente enlace:_Politica

de patrocinios.

5.2 Subcontratacion y proveedores

El cédigo de proveedores de GECONESA define los estandares minimos que los proveedores del grupo deben respetar y cumplir al realizar

negocios con el grupo, dicha cdédigo aparece definida en nuestra web en el siguiente enlace: Cédigo de proveedores.



https://www.conesagroup.com/wp-content/uploads/2019/05/POLITICA-DE-PATROCINIOS.pdf
https://www.conesagroup.com/wp-content/uploads/2019/05/POLITICA-DE-PATROCINIOS.pdf
https://conesagroup.com/wp-content/uploads/2021/06/FR-PRQ01-11-C%C3%93DIGO-DE-PROVEEDORES-Rev-2.pdf
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5.3 Consumidores

Existe un compromiso firme en el grupo por la seguridad de nuestros productos, tal y como ha sido manifestado en nuestro analisis de
materialidad, considerando este aspecto como uno de los mas relevantes, por ello, la organizacidon se encuentra actualmente certificada en los
estdandares mundialmente mas reconocidos a nivel internacional para verificar externamente el compromiso por la seguridad e inocuidad de

nuestros productos con el objeto de ofrecer al consumidor final productos seguros y saludables.

En relaciéon a los sistemas de reclamacion, quejas recibidas y resolucién de las mismas. Se dispone de sistemas de comunicacién con los clientes
para el registro de reclamaciones y se evidencia su tratamiento y respuesta con el cliente hasta el cierre definitivo de las mismas. En el periodo

objeto de este estudio, todas las reclamaciones abiertas se encuentran cerradas.

“El departamento de Calidad trabaja .
para ofrecer a los clientes una ¢

garantia de calidad con el sello de
Grupo Conesa”

Nieves Iglesias
(R. de Calidad y Seguridad Alimentaria CONESA)
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A continuacion, se identifica el detalle de porcentajes de reclamaciones en funcidn del porcentaje de producto fabricado y con la distincion de las
causas de las reclamaciones originadas en el periodo. Estos datos corresponden a las plantas de CONESA, AGRAZ, TRAVIR, CONESA VEGAS ALTAS

Y CONESA PORTUGAL

% RECLAMADO vs % PRODUCIDO % TIPOLOGIA DE RECLAMACION vs % PRODUCIDO
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5.4 Informacion fiscal

El Consejo de Administracion de GECONESA tiene atribuida la funcién de aprobar las politicas corporativas de las sociedades del grupo, y formular

su estrategia fiscal.

En el ejercicio de dichas funciones, el Consejo de Administracion de GECONESA define esta politica que recoge la estrategia fiscal del Grupo y el

compromiso general de cumplimiento. Dicho documento aparece publicado en la web en el siguiente enlace: Politica fiscal.

A continuacion, se identifica el detalle de porcentajes de reclamaciones en funcion del porcentaje de producto fabricado y con la distinciéon de las
causas de las reclamaciones originadas en el periodo. Estos datos corresponden a las plantas de CONESA, AGRAZ, TRAVIR, CONESA VEGAS ALTAS
Y CONESA PORTUGAL Estado de Informacién No Financiera 2023 95
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5.5 Satisfaccion de clientes

El cédigo de proveedores de GECONESA define los estdndares minimos que los proveedores del grupo deben respetar y cumplir al realizar
negocios con el grupo, dicha cédigo aparece definida en nuestra web en el siguiente enlace: Cédigo de proveedores.

Para el analisis de satisfaccion realizado a nivel de grupo, se han tenido en cuenta los siguientes items y una escala de valoracion de O a 6:

1. Tiempo de respuesta frente a solicitud de informacion. 17. Estado del producto a la entrega.

2. Satisfaccion de respuesta frente a la demanda. 18. Tiempo de entrega de documentacion requerida.

3. Informacion adecuada sobre la situacion de mercado. 19. Claridad de la documentacion.

4. Valoracion del precio ofertado. 20. Claridad en la factura.

5. Claridad en la oferta. 21. Facilidad de interactuacion dentro de nuestra web.

6. Comunicacion frente a incidencias. 22, Claridad y compromiso en la informacidén que aparece en nuestra web.

7. Trato del personal del departamento comercial.
8. Satisfacion con las especificaciones del producto.

£ o
9. Calidad del producto. 525 i |
10. Condiciones higienico-sanitarias del producto. 2,20 1L
11. ¢ Se ajusta el producto a sus espectativas? oA : § : 2,13 _ )
12. Valoracion calidad - precio. 510 2,10 I
13. Gestién frente a no conformidades de producto/reclamaciones. 5.05 I ‘
14. Satisfaccion con el plazo de entrega del producto. ‘
5.0

15. Capacidad de respuesta a los pedidos. . . . -
® ® ® CAMPANA CAMPANA CAMPANA CAMPANA

16. Medios de transporte adecuados. 19/20 20/21 21/23 22723

En la campafa 2022/2023, se ha producido un incremento en el indice de satisfaccion alcanzando los valores obtenidos en la campara 2019/2020.
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5.6 Taxonomia

Segun el articulo 8 del Reglamento (UE) 2020/852, del 18 de Junio de 2020, relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles para el reporte correspondiente al ejercicio 2021-2022, no es necesario para GRUPO CONESA reportar dichos indicadores al ser las

actividades de las empresas pertenecientes al grupo no elegibles.
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DESEMPENO
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INDICADOR
Ingresos

Gasiosde
proveedoras

Valor afiadido

Remuneracion a los

empleados

Beneficio bruto

Gastos financieros
Retribucion de los
propietarios
Impuesto sobre
beneficios
Contribucion
econdmica ala
comunidad
Contribucidn
econdmica ala
administracion publica

Inversion 1+D-+

Rentahilidad

Autocartera

Subvenclones

| Apcriaciones

DEFINICION
Imgrescs cdel elercicic

Gastcs pOr COMPras v servicios

| Margen cperative

Gastos por remuneracionss 3
empleados

| EBITDABeneficios antes ga

intereses, Mouestos, deteriora
Vo Aarmarlizacian

Gastos por financiacién ajena

Dividendos & propietarios &
invarsores (accionistas)

mpueste schre benaficics
pagaco
Apartaciones dinerarias de

caracter aliruista

Paaos a los entes publicos

SCONOIMICEs
dedicadas a las actividades e
rrmateria che irvestigacidn,
desarrallo & innovacidn.

ROCE - Beneficio o nerdida
Gespues de 'T'lf._J.JL.“:vl'LJ‘_'-'

Valor contakle de las acciones
aroplas

Subvenciones publicas

recibidas

TABLA DE INDICADORES FINANCIEROS

Ano 2021/22

20584204800

257815440 7]

28027498858

) AT O
22427867 80

41.525891,00

0,00

Afo 2022/23
A02.800.200,03

-313.600-457,88

B2168.802)15

e
2325183053

FO252.50584

-12824.520,26
0,00
10.263.456.82
1003232
TB2EB3Z 49
0,00
22172
0%

625 68755

CONESA

6.1 Indicadores financieros
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6.2 Resultados del ejercicio por pais

El resultado del gjercicio por pais seria el siguiente:

China
&= 1870914 €
—_ °
— o ®
°
Estados Unidos ®
5.454 471 € [

¢

Espafa
15.576.013

Portugal
6.508.563 €

Departamento financiero-administracion GECONESA

$
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6.3 Financiacion sostenible

Los objetivos e indicadores en materia de financiacion sostenible del contrato de financiacién sindicada se detallan a continuacion:
SPT 1: 16.191,46 tCO2e reducidas para el afno 2030 en las fabricas de CONESA en la Peninsula Ibérica (Espafia y Portugal) Alcances 1 + 2 al afio.

La hoja de ruta que se ha acordado establecer supone que GECONESA reducira para el 2030, 16.191,46 tCO2e de las fabricas de CONESA en la
Peninsula Ibérica (Espafa y Portugal) Alcances 1+ 2 lo que se traduce en una reduccion de 16,67% en comparacion con la linea base.

Para el logro del SPT 1, GECONESA ha establecido un plan de accion cuyas medidas estan encaminadas a conseguir la reduccion de las tCO2e
acordadas.

Estas acciones estan divididas temporalmente en 6 anos, y pueden resumirse de la siguiente manera:

e Instalacion de una planta fotovoltaica; * Mejoras en las auditorias energéticas;
e Instalacion de sistemas de ventilacion con recuperacion de calor; ¢ Compra de energia verdeyy;
e Regulacion electronica y filtros de gas en las calderas; e Calderas de biomasa, entre otras medidas.
KPI 1: Reduccién de las emisiones SPTs areportar
Sl Sl 20241 2025 20262 2027 2028 2029 SPT 1
a Peninsula Ibérica (Espafia y 2021- 2024 (01/7/24 - (01/7/25 - (01/7/26 - (01/7/27- (01/7/28 - (01/7/29- 01/Julio/2030
Portugal). : 30/6/25) 30/6/26) 30/6/27) 30/6/28) 30/6/29) 30/6/30)
Alcances 1 + 2 al afio.
Reduccion {en 36) 12 238 467 4 45 207 217 067 1667
Reduccién (en tCO2e) 16,56 230,68 453594 4361 21077 2107, 7 650,77 1609746

Variacion Anual (Puntas

porcentuales) - ~18,83 +0.26 0,04 -0,52 0.00 -0,69
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SPT 2: 3,33 kWh reducidos para el aino 2027 por cada tonelada de fruta fresca transformada al afio

La hoja de ruta que se ha acordado establecer supone que GECONESA reducira para el 2027, 3,33 kWh por cada tonelada de fruta fresca
transformada al ano lo que se traduce en una reducciéon de 8,14% en comparacion con la linea base.

Para el logro del SPT 2, se ha establecido un plan de accién cuyas medidas estan encaminadas a conseguir la reducciéon de los kWh acordados.

Estas acciones estan divididas temporalmente en 3 anos, y pueden resumirse de la siguiente manera:
* |Instalacion de una planta fotovoltaica;
e Regulacion electronica de las calderas;
e Mejoras en las auditorias energéticas;

e Instalacion de calderas de biomasa y; entre otras medidas.

KPI 2:Reducci6n del consumo SPTs areportar
energético por tonelada de fruta 17 18 19 SPT 2
; 1 : 2024 2025 2026 .
e Linea Base'2021-2024 ;724 30/6/25) (01/7/25-30/6/26) (01/7/26-30/6/27) 01/Julio/2027
Reduccion {en %) 0,838 29 3,20 1,08 8,14
Reduccién (en kWh/t) 0.36 199 131 0.44 733

Variacldn Anual (Puntas
percentuales) - +2,39 +1 0,66 -
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7.2 Anexo ll: Acta de aprobacion del EINF por el Consejo de Administracion

APROBACION DEL ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA
CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 2023

El Consejo de Administracion de GRUPO EMPRESARIAL CONESA, S.L., de acuerdo
con el articulo 49 del Codigo de Comercio, modificado por la Ley 11/2018 de 28 de
diciembre, hemos realizado la aprobacion del Estado de Informacién No Financiera
Consolidado (en adelante EINFC) correspondiente al ejercicio anual finalizado el 30

de Junio de 2022 de GRUPO EMPRESARIAL CONESA, S.L. y sociedades
dependientes (en adelante GECONESA) segun consta en el acta firmada en Badajoz
el 3 de noviembre de 2023.
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7.3 Anexo lll: verificacion externa del Estado de Informacion No Financiera

-

#

DECLARACION DE VERIFICACION

EQA

De da Verif Hh I nte del Estado da Informacién No
Financiera de GRUFO EMPRESARIAL COMNESA, 5.L. y sus socledades

dependiantes del ejercicio 2022

Al Orgara de administracian de GRUPO EMPRESARIAL CONESA. 8L
D acuerdo con el orticulo 49 ded Cadiga de Comercio, hemos mmm Ia verflcacion, con alcance

da segiridad imiteds del Estada de Informacion Mo F anta EIWF}
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adelanie “a ") mue farma pare de su Informe o

) -
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LT Irebujo de werificacifn. En este senlido, nuesiio ira bajo se ha imitido axchavaments & i
on ai aﬂﬂm:’ T ANEXD I: TABLA, DE REFERENCIAS
incluida en si ﬁ!uﬂn Enfadao de Infonmacién no Financiera,

Responsabilidad de ks Dirsceldn
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El objethvo de ta verificacidn es asegurar que |a informacién mportada por la organizacién sn sl
Estado de informascsdn Mo Financiera de GRUPO EMPRESARIAL CONESA, 5.1, Rev, 1 03-11.
23, =8 pragisa, completa, ranspanents v libre de enones u omisiones.

Nusstra responsabilidad

L responsabilided de EQA se oo scrite sn sxpressr nuesites conchisiones en une declaracan
du varificackin independients de seguridad limitada, basads en los pracedimiantos maizados y en
las ewvidencias quo se han cbienido. El encargo sa ha reslizado de acuerdo con une metodologla
propiz y loz requisitos de la Norms Infemacional UNE-EN ISOWEC 17028 'Euuunmn ue i
condormidad. Principios ¥ para log o 1y

El alcance de un encargo de segurided lmitada es sustancigimente nierior 8l de un ‘BRanga da
segurided razonable y, por ke tanto, 18 segunidad progorcicnada es menar.

Los procedimienios ealizados se kasan on o julcio ummmun los sxpenios que han intarvenida
en o proceso o mcluyen consuins, chearvacian 1 de
procedimienios analiticos, y prustas do revisidn par musstron gu, £&h cAracier genecal, se
describen a contnuacien:

+  Reuniones con o peresaal da las diversas
para conocer ol modelo de negocs, B politicas v logwlbwu d.mﬂmmndm 1u=
riespos fon asas ¥ obienar para

+ Comprobscion de los procasss de les geo dispens Ja orgenzackin pam doterminar cudies
Soh lod aspecton molerisbos en relacitn con sus actividades,

+  Andlisis do ks procedirmientas ullizadon para recopilar y valider los datos e inflormacion
presartada =n o EINF

#  Andlisis de |a adaplacién del EINF o |o sefialado an Ley 112018,

+  Comgrobeciin de datas, 6n baoo o ko coloccidn do une muestrs, ¥ roslizacidn de prusbas
sustantivas de & informaciin cuantitativa y cualitaliva contenida en el EINF
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DECLARACION DE VERIFICACION

-

EQA

Coma resultsde de los imi qua 5 han  de las. . B
llegrda & nuestm conocimiento mngune cuestidn qua nos lnvn A pEnaAr que la nformacian
conienida &n & EINF de GRUPO EMPRESARIAL CﬂNEM 5.L. y sus sociedades dependientes
comespondicnte ol ejarcica anual i 3, no esld o manam
adecuada, i gue sxlstan deswacionas ni umnaunas malariales que nos hags pansar que &l infonme
no cumpke los rsn}:m aa;}l;y 11 del 2018 mcogidos on al apartado 7.1 ANEXO |: TABLA DE
REFERENCIAS, cltedo

Conclugiones do la Yerillcacion

Uso y distribucitn

La presents Dedafacion de Verificaciin se emile @ la direcciin de GRUPO EMPRESARIAL
CONESA, 8.1, da acuerdo con los Weminos del conbato suscriio enire ambas panes,

Eata cecleraciin b side proparada en respussts 8l requerimiento establecido en | nomats
mercantl vigenis en Espafas, por b que podria no ser pdecuado pard olres proposios y
Jurisdiceiones.

Eapusisan Wsitinas [
T
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